
การตรวจราชการและกํากับติดตามนโยบายสําคญัป 2561 

คณะ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  
การตรวจราชการและกาํกบัตดิตามนโยบายสาํคญัปี 2561 

คณะ 1 การสง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและการจดัการสขุภาพ  
3. 32 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของสวนราชการ 

ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (PMQA) (สสจ.รอยละ 60 , สสอ. รอยละ 20) 

สถานการณ   

สสจ. และ สสอ. 9 แหง (รวม 10 แหง) ดําเนินการตามกระบวนการครบทุกขั้นตอน ต้ังแต 1. จัดทํา

ลักษณะสําคัญขององคกร(ม.P) 2. ประเมินองคกรดวยตนเอง 3.จัดทําแผนปรับปรุง และ 4.จัดทําตัวชี้วัดที่

สะทอนผลลัพธ ม.1 (การนําองคการ) และ ม.5 (การมุงเนนบุคลากร) หมวดละ 5 ตัว และรายงานผลการ

ดําเนินงาน ผานระบบออนไลน ให กพร.สป.สธ. ครบทั้ง สสจ.และสสอ. ผลงานคิดเปนรอยละ 100  

 
ผลการดําเนินงาน 11 เดือน 
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การตรวจราชการและกํากับติดตามนโยบายสําคญัป 2561 

คณะ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  
การตรวจราชการและกาํกบัตดิตามนโยบายสาํคญัปี 2561 

คณะ 1 การสง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและการจดัการสขุภาพ  
3. 33 รอยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐาน

ผานการรับรอง HA ขั้น 3 (รพศ./รพท. รอยละ 100 และ รพช. รอยละ 80) 

สถานการณ  

จ.สระแกว ป 58 รพ.F2 ข้ึนไป 7 แหง พบวา เคยผาน HA ข้ัน 3 รอยละ 100% แตปจจุบันพบวา  

    1.รพศ./รพท. 2 แหง ผาน HA (Rec1) 1 แหง (รพร.สก.) คิดเปนรอยละ 50 สวน รพ.อรัญประเทศ ขอยื่นรับรอง HA ข้ัน 3 

แลว ( สรพ. กําหนด ACC ประมาณเดือน ม.ค.62) 

     2.รพช.5 แหง(รพ.F2 ข้ึนไป) ผาน HA (Rec1) 2 แหง (วนย./คห.) คิดเปนรอยละ 40 สวน รพ.วัฒนานคร ยื่นขอรับรอง HA 

ข้ัน3 แลว (รอ สรพ.กําหนดวัน ACC) ,รพ.เขาฉกรรจ และตาพระยา มีแผนขอยื่นภายใน ก.ย. และ ต.ค.61 ตามลําดับ 

ผลการดําเนินงาน 11 เดือน 
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การตรวจราชการและกํากับติดตามนโยบายสําคัญป 2561 

คณะ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  

สถานการณ์  

รอยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปดดําเนินการในพื้นที่ (Primary Care Cluster) 

จังหวัดสระแกวมี ประชากรทั้งส้ิน  565,894  คน  9 

อําเภอ  ประชากรทั้งส้ิน  โรงพยาบาล 9 แหง 

ผลการดาํเนนิงาน  

• ขั้นที่ 1 กําหนดจุดที่ต้ัง PCC ใหครอบคลุมประชากร 

ทั้งส้ิน  585,894  คน จังหวัดสระแกว   19  PCC  

53  FCT 

อําเภอ แผนการจัดต้ัง 

PCC  ป  60-64 

เปด ป 

60 

(ทีม) 

ป2561 รวม 

เขาฉกรรจ 5     

เมือง 11 3 - 3 

โคกสูง 2       

คลองหาด 3       

ตาพระยา 1       

วังนํ้าเย็น 4       

วังสมบูรณ 3       

วัฒนานคร 6       

อรัญประเทศ 4 1 -  1 

รวม 
39 4 4 

- ป 61 PCC ไดรับ งปม.สนับสนุนท้ัง 4 ทีม   

   -รพร.ไดรับทีมละ 70000 บาท ( 2 ทีม) ,ทีมละ 210000 บาท(1 ทีม) รวม 350,000 

   -อรัญฯ ไดรับทีมละ 70000 บาท (1 ทีม) 

- ยกเลิกPAและเปาหมายเดิม เนนพัฒนา PCC ในเขตเมือพรอมทําไดจริง เนนคุณภาพ : จังหวัดลงเย่ียม  8 มิ.ย. 61  

PA 



รอยละของคณะกรรมการ พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ที่มีคุณภาพ 

- ทุกอําเภอสามารถดําเนินการแตงตัง้

คณะกรรมการทีมีคุณภาพครบ 9 อําเภอ 

- มีการประชุมคณะกรรมการ 

- คัดเลือกปญหาคุณภาพชีวิต  อําเภอละ 2 เร่ือง  

 ทําแผน DHS 

ช่ือตัวช้ีวัด. 

อําเภอ 
แตงตั้ง

กรรมการฯ 
ประเด็น คุณภาพชีวิต 

เมือง  
1 “คนเมืองสระแกวหวงใยกัน” 
(ผูปวยเรื้อรัง+ดอยโอกาส) 
2 “เมืองสระแกวปลอดขยะ” (ขยะ)  

เขาฉกรรจ  1 ขยะ 
2 ผูปวยติดบานติดเตียง 

โคกสูง  
 

1 การแกปญหาสิ่งเสพติด 
2 อาหารปลอดภัย 

คลองหาด  
 

1  ขยะ 
2  อุบัติเหตุ 

อรัญประเทศ  
 

1. ขยะ “อรัญเมืองสะอาด” 
2. อาหารสะอาด ปลอดภัย 

ตาพระยา  
 

1 ขยะ “ตาพระยาเมืองสะอาด” 
2 ผูปวยเรื้อรังผูปวยติดบานติดเตียง 

วังสมบูรณ 
 
 
 

1 ขยะ 
2 ผูสูงอายุ 
3 โรคไมติดตอ 

วังนํ้าเย็น  
 

1 ขยะ 
2 ผูปวยเรื้อรัง ติดบาน ติดเตียง 

วัฒนานคร  
 

1 การจัดการขยะ 
2 ยาเสพติด 
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ประเด็นคุณภาพชีวิต 

ประเด็นคุณภาพชีวิตและจํานวนอําเภอ 



อําเภอ จํานวน 

รพ.สต. 

ผาน 5  ดาว ป 60 ผาน 5  ดาว 

ป 61 

รวม รอยละ 

 

เขาฉกรรจ 6 1 0 1            16.67  

คลองหาด 9 1 6 7            77.78  

โคกสูง 9 0 5 5            55.56  

ตาพระยา 15 11 4 15          100.00  

เมืองสระแกว 21 1 7 8            38.10  

วังนํ้าเย็น 5 3 2 5          100.00  

วังสมบูรณ 6 4 2 6          100.00  

วัฒนานคร 21 4 15 19            90.48  

อรัญประเทศ 16 4 7 11            68.75  

รวม 108 29 48 77            71.30  

จังหวัดสระแกวมี รพ.สต. จํานวน  108  แหง  ประเมินตนเอง ครบทุกแหง 108 ประเมิน โดยทีมจังหวัด  

ผาน 77  แหง : รอยละ 71.30  = ผานเกณฑเปาหมาย เมื่อพิจารณาแยกรายอําเภอ พบวา อําเภอท่ี ผานเกณฑ

นอยกวา รอยละ  25 คือ อําเภอเขาฉกรรจ 

ผลการดําเนินงาน ป  2561  รพ.สต.ผานเกณฑ  5  ดาว  จํานวน  48  แหง  โดยอําเภอท่ี ไมมีผลการ

ดําเนินงาน ผานเกณฑ 5  ดาว เพิ่มข้ึน ( 0 แหง) คือ อําเภอเขาฉกรรจ   

รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอที่ผานเกณฑ ระดับการพัฒนาคุณภาพ 
PA 

เกณฑ รอยละ 25 



การตรวจราชการและกํากับติดตามนโยบายสําคัญป 2561 

คณะ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  

สถานการณ์  

รอ้ยละการส่งตอ่ผู้ป่วยนอกเขตสุขภาพลดลง  
 

จังหวัดสระแกวมี ประชากรทั้งส้ิน  5,477,774  คน  9 

อําเภอ  ประชากรทั้งส้ิน  โรงพยาบาล 9 แหง รพท. 2 

แหง  รพช. 7 แหง 

 • มีคณะกรรมการพัฒนาระบบสงตอจังหวัดสระแกว 

• โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกวเปนศูนยประสานการ

สงตอระดับจังหวัด  เปนแมขาย คัดกรองประสานการสงตอ 

• พัฒนาระบบขอมูลการสงตอโดยใชโปรแกรม Thai Refer 

ใช  100% 

• พัฒนาระบบการสงตอตามเกณฑ  ER  คุณภาพ 

• พัฒนาระบบการสงตอผูปวยผานระบบเครือขาย  โดย

เชื่อมโยงกับ service Plan 

• จัดทํารายงานการสง 

• สงตอออกนอกเขต   4  สาขา ป 2561    29  ราย 

• การสงตอนอกเขต  เมื่อเทียบกับชวงเวลาเดียวกัน มีการสงตอ มากกวา  

ปงบประมาณ  2560  เพ่ิมขึ้น  11  ราย รอยละ 61.11  (เปาหมายลดลง 

รอยละ 10)  
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ส า ข า หัว ใ จ  ส า ข า ท า ร ก ฯ  ส า ข า ม ะ เ ร็ ง  ส า ข า อุ บัติ เ ห ตุ  ร ว ม  

ปี 2560 ปี 60(ต.ค.-พ.ค.) ปี 2561 (ต.ค.-พ.ค.) 

ผูปวยสาขา 
ปงบประมาณ  

2560 

ปงบประมาณ  

2560 (ต.ต.-

พ.ย.) 

ปงบประมาณ 

2561 (ต.ต.-

พ.ย.) 

ลดลง รอยละ 

สาขาโรคหัวใจ 4 3 2 1 33.33  
และสาขาทารกแรก

เกิด 
0 0 0 0   

สาขาโรคมะเร็ง 16 12 20 -8   (66.67) 
สาขาอุบัติเหตุและ

ฉุกเฉิน 
7 3 7 -4  (133.33) 

รวม 27 18 29 -11  (61.11) 

การสงตอ ผูปวย 4 สาขาหลัก นอกเขตสุขภาพ เปรียบ ป 2560 และ 2561 

สาขาท่ีมีการสงตอนอกเขต มากคือ  สาขามะเร็ง (-8) และอุบัติเหตุ (-4)  สาเหตุการสงตอ  
คือ เกินศักยภาพ และเตียงเต็ม  

  - การแกไข ใหเนนการสงตอ ภายในเครอืขาย  และพัฒนาศักยภาพ ตามเกณฑ  

Service plan นําเสนอปญหาในเวทีระดับเขต 

KPI 



การตรวจราชการและกํากับติดตามนโยบายสําคัญป 2561 

คณะ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  

การดําเนินงาน ตัวชี้วัดสุขภาพดี การสื่อสาร Health 

Literacy ใหถึงประชาชนในชุมชน  

• สื่อสารผาน  

Lina@ 

Sakaeodeejung , FM 

• วางแผนฯ 

บูรณาการการ 

ดําเนินงาน Health 

Literacy สูยุทธศาสตรฯ 
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