
รายงานการประชุม 

หัวหนากลุมงาน ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ครั้งที่ 16/2561 

วันจันทรที ่23 กรกฎาคม พ.ศ. 2561   เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมสิรินธร  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

********************************************* 

ผูมาประชุม  
1. นายแพทยอภิรัต  กตัญุตานนท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ  นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 
3. นางญาณี  นาคพงษ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
4. นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
5. นางดารารัตน  โหวงศ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

6. นายมานัชย  เวชบุญ            หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
7. นางลอองจันทร คําภิรานนท           หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
8. นางสาววารุนี  วงษา   (แทน) หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
9. นางกัลยารัตน จตุพรเจริญชัย  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

10.  นายสมเกียรติ  ทองเล็ก  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

11.  นายอิทธิวัฒน  ภูริภูษิต  หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

12.  นายนพดล ทาทิตย   หัวหนากลุมงานอนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

13.  นางภัทรา  ผาแกว   หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิต และยาเสพติด 

14.  นายปราโมทย  บุญเปลง  หัวหนากลุมงานนิติการ 

15.  นางสาวกัญญา  เทพรัตนะ  หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 

16. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
17. นางสาววรางคณา  ศิวิลัย  (แทน) หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 

ผูไมมาประชุม (เนื่องจากติดราชการ) 

1. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

2. ภก.สานิษ  ศิริปน   หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

ผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวเปรมกมล  ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

2. นายสมบัติ พ่ึงเกษม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

3. นางนคลธร พิณแพทย   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

          4. นายอนุสรณ  คัฒจรรย   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ประชุมเวลา  14.30 น. 

            นายแพทยอภิรัต กตัญุตานนท  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว เปนประธานการประชุม กลาวเปด

ประชุม และดําเนินการประชุมตามวาระการประชุมดังน้ี 

 

 



ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  

1.1 วัตถุประสงคของการประชุมคร้ังน้ื เปนการติดตามตัวช้ีวัดตรวจราชการ ฯ 35 ตัวช้ีวัด / 
ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวงและเขต (PA)  12 ประเด็น  15 ตัวช้ีวัด /ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร
สุขภาพจังหวัดสระแกว 4 ประเด็นยุทธศาสตร (19 โครงการ 32 ตัวช้ีวัด)  ตัวช้ีวัด 4 ดี (สุขภาพดี) และการสรุป
ตรวจราชการฯ รอบท่ี 2/2561 
         1.1.1  การนําเสนอตัวช้ีวัด ใหทุกกลุมงานเพ่ิมเติมสไลดเก่ียวกับบริบท  และผลงานเดนของ
การดําเนินงานในสวนของพ้ืนท่ีดวย เน่ืองจากพ้ืนท่ีดําเนินการแตไมมีในสไลดของจังหวัด และสงใหพยส.กอนส้ินเดือน   
                            1.1.2 ใหทําขอมูลผลงานตัวช้ีวัด 9 เดือน เพ่ือเตรียมไปประชุมสรุปตรวจราชการ ในวันท่ี  
7 - 8 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมเวโรนา บูทีค โฮเทล ทับลาน อําเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
                            1.1.3 จะวางแผนดําเนินการอยางไรกับตัวช้ีวัดท่ียังไมผาน ในชวงเวลาท่ีเหลือและใน
ปงบประมาณหนา  
                            1.1.4 การใชงบประมาณทุกระดับตองใชใหรวดเร็ว พบวามีบางสวนยังใชงบประมาณไม
คืบหนา  บางสวนนาจะทําแลวแตยังไมไดทํา  ถาคิดวาทําไมทันแน  ๆใหรีบคืนงบไดเลย  แตถาจะทําตอใหดําเนินการ
ใหแลวเสร็จกอนวันท่ี 10 ส.ค. 61  
                           1.1.5 การเตรียมวางแผนยุทธศาสตรสําหรับปงบประมาณ 2562  ท่ีตองเตรียมตอนน้ีคือ 
เร่ือง Health Literacy  ซ่ึงโครงการของปหนาตองออกมาในรูปน้ีท้ังหมด  สวนการอบรม และประชุม ตองทําให
ชาวบานมีความรูในเร่ืองสุขภาพและสามารถทําได  โครงการจึงจะตรงวัตถุประสงค   
                           1.1.6 Health Literacy  มี 5 ระดับ ถาอยากทําเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงไดสําเร็จตองทํา  3 ระดับ 
ไดแก ระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน  เราจะมี Implement อยางไร ทําแลวเกิดประโยชนจริง  ๆ ตองทําทุกระดับ
ใหตรงกัน ตองปองกันแกไขในระยะยาว  
                           1.1.7 การนํา Digital Transformation มาใชใหเกิดประโยชน โดยทํางานรอบเดียวแลวนํามา
ประมวลผลไดเลย เชน วัฒนานคร ใช APP. NCD @ home  สวนสสจ.ใช Web KPI เปนตน 
                           1.1.8 เร่ืองสงเสริมปองกัน ถารวมกันทําจะชัดเจนข้ึนและจะรูวาปหนาจะทําเร่ืองอะไร  มี
ความรูและปฏิบัติได  ใชเงินไมมาก  ผลท่ีไดคุมคามาก เชน Active Aging  
                           1.1.9 เม่ือมีเหตุการณสําคัญเกิดข้ึน เชน กรณีแมตาย หรือไขเลือดออกตาย ตองดูดี  ๆวาเปน
อะไรตาย เร่ืองดวนใหโทรหา นพ.สสจ.ไดทันที   เร่ือง SRRT ท่ีตาพระยา รายงานทุกวันแตควรบอกวาดําเนินการอะไร
ไปแลวบาง ไดออกไปควบคุมโรคเรียบรอยตามประเด็นหรือไม ฝากกลุมงาน คร.ชวยดูดวย 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

1.2 ขอขอบคุณการรับตรวจราชการ เม่ือวันท่ี 9 – 11 กรกฎาคม 2561 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                     1.3 เร่ืองจาก รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
                           1.3.1 รองอรรัตน  จันทรเพ็ญ 
มติท่ีประชุม     ไมมี 
                           1.3.2 รองญาณี  นาคพงษ 
                                    1) จากการประชุม Service Plan สาขาสุขภาพจิต พบวา Item ยาจิตเวชใน รพช. 
สวนใหญจะไมมีนโยบายจัดซ้ือ ขอฝากเร่ืองการจัดซ้ือยารวมดวย เชน รพ.เขาฉกรรจไมตรวจคนไขและไมจัดซ้ือยา 
                                    2) จังหวัดนัดประชุมเตรียมการรับเสด็จฯ  ในวันท่ี 6 ส.ค. เชา เวลา 10.00 น.  
สวนลวงหนาจะมาวันท่ี 14 ส.ค.61 ชวงเชา  
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
 
 



 
                           1.3.3 รองไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ  (รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย) 

           1) Flow Chart แสดงข้ันตอนการรับหนังสือของกลุมงาน/งาน สสจ. 

  2) ข้ันตอนการเสนอหนังสือของกลุมงาน/งาน สสจ.สระแกว 
นพ.สสจ. : หนังสือดวน ตองเผ่ือเวลาใหผูปฏิบัติทําตอดวย  หามคิดแทนใหคิดเผ่ือ 
รองดารารัตน :  กรณีท่ีศาลากลางกําหนดระยะเวลาหนังสือ ใหแตละกลุมงานติดตามดวยวาหนังสือถึงจุดไหน และถึง
ผูมีอํานาจส่ังการแลวหรือยัง  เน่ืองจากบางวันรองฯ ท่ีรับผิดชอบไมอยู  จึงเคลียรใหรองฯ อ่ืนเซ็นตแทน  บางคร้ัง 
ทําใหไมชาไมทันการ  อาจตองโทรศัพทหารือกอนได 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                           1.3.4 รองดารารัตน  โหวงศ 
                                    1) จากท่ีประชุม กบจ. งบประมาณท่ีเหลือจากกิจกรรมของงบจังหวัดและกลุมจังหวัด 
ป 61 หากจะคืนใหรีบทําหนังสือคืนไดเลย กิจกรรมท่ีลังเลใหคืนเลย  สวนท่ีไมทํากิจกรรมตองเขียนเหตุผลเรียนทาน
ผวจ. ใหเหมาะสมวาทําไมถึงคืนชวงน้ี   
                                     2) ป 62 ไดงบจังหวัดและงบกลุมจังหวัด คืองบแพทยแผนไทย คือ เมืองสมุนไพร  
โดยงบจังหวัดไดประมาณ  900,000 บาท  งบกลุมจังหวัดได  1,900,000 บาท  ซ่ึงซํ้าซอนกับงบจังหวัด 
600,000 บาท เหลือ 1,300,000 เปนงานวิจัยของวัฒนานคร  ในป 62 ใชงบท่ีสสจ. ขอใหกลุมแพทยแผนไทย
ศึกษาและทําความเขาใจเร่ืองระเบียบการเบิกจายใหดีต้ังแตตนป   
                                     3) รพ.เขาฉกรรจมีทันตาภิบาลติด TB 1 ราย ผูรับผิดชอบงานเขาใจผิดวารักษาหาย
แลวถึงแจงจังหวัด  จึงไดประสานกลุมประกันสุขภาพไปแลววาเม่ือเกิดเหตุใหแจงจังหวัดไดเลย  ใหกลุมงานคร. และ
กลุมงานทันตะ ดู Flow เร่ือง IC และ ไกดไลน ในการใหบริการผูปวย TB และผูปวยติดเช้ือ  
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม   คร้ังท่ี 15/2561  วันพฤหัสบดีท่ี 28 มิถุนายน พ.ศ.2561  
(สามารถตรวจสอบไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 
3.1 เร่ืองจากกลุมงาน 
       3.1.1 สรุปการเบิกจายงบประมาณ  ประจําเดือนกรกฎาคม  2561   (รายละเอียดตาม 

เอกสารแนบทาย) 
                          -งบดําเนินงาน จังหวัดสระแกวเบิกจายรอยละ 62  เม่ือดู พตส. กับ ฉ11 งวด 2 ยังไมออก  
ถาออกยอดเบิกจายจะเพ่ิมข้ึน  ขณะน้ีอยูในชวง defense งบป 62  ของกระทรวงสาธารณสุข เน่ืองจากผลการ
เบิกจายงบป 61 ตํ่า  ทําใหปรับลดงบท่ีจะ defense ป 62 จึงขอใหชวยกันเรงรัดการเบิกจายใหดําเนินการภายใน 
10 ส.ค.61 
รองดารารัตน : ตองเคลียรงบกอน 10 ส.ค.61  เน่ืองจากเงินท่ีคืนตองมีแผนใชสงให กยผ.ดวย 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

       3.1.2 รายงานความกาวหนา Web KPI (พยส.) 
                          -สวนใหญทุกกลุมงานจะคียขอมูลไตรมาสท่ี 3 แลว มีบางตัวช้ีวัดท่ียังไม update คือ 
Retention Rate ใหเรงดําเนินการดวย       
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
 
 
 



                  3.1.3 สรุปผลการดําเนินงาน และผลงานเดน (Success Story) 
                           3.1.3.1 กลุมงานควบคุมโรคติดตอ 
                                       นําเสนอเร่ือง “เด็กจมนํ้าสระแกว จากสูงสุดของปญหา สูการพัฒนาทีมผูกอการดี
อยางตอเน่ือง”  (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
นพ.สสจ. :  เด็กอายุ 0-5 ป และเด็กอายุ 5 ปข้ึนไป จมนํ้า มีวิธีแกปญหาตางกัน ใหวิเคราะหแยกและจัดการใหถูกวิธี   
โดยเฉพาะอําเภอวัฒนานคร  จะทําอยางไรใหผูปกครองดูแลเด็ก 0-5 ป ไมใหคลาดสายตาและไมใหเด็กจมนํ้า 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                           3.1.3.1 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิต และยาเสพติด 
                                       นําเสนอเร่ือง “การดําเนินงาน Clinic NCD คุณภาพ” (รายละเอียดตาม 
เอกสารแนบ) 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ  

 รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตรวจราชการ ฯ 35 ตัวช้ีวัด /ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
กระทรวงและเขต (PA)  12 ประเด็น  15 ตัวช้ีวัด /ตัวช้ีวัดยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดสระแกว  ใน 4 ประเด็น
ยุทธศาสตร ไดแก 1.การสรางระบบสุขภาพ 2.การจัดบริการสุขภาพ  3.การบริหารจัดการ และ 4.สาธารณสุข
ชายแดน/SEZ  (19 โครงการ 32 ตัวช้ีวัด) และตัวช้ีวัด 4 ดี (สุขภาพดี)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0



ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดตรวจราชการ 35 ตัวชี้วัด/PA 12 ประเด็น 15 ตัวชี้วัด/ตัวชี้วัดยุทธศาสตรสขุภาพจังหวัดสระแกว ป 2561/ตัวชี้วัด 4 ดี ดานสุขภาพดี    
ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 

 
ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
1 (ตก./PA) รอยละของการมีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ  
รอยละ 50 รอยละ 100 

 
-ขอเสนอแนะจากทีมตรวจ
ราชการ และกิจกรรมตอยอด 
(ดูรายละเอียดตามเอกสาร 
แนบทาย) 
 

 

 

คุณภาพ 
 

2 (ตก./PA) รอยละของคลินิกหมอครอบครัวท่ีเปดดําเนินการ
ในพ้ืนท่ี (Primary Care Cluster) 

รอยละ 36 
 

รอยละ 100 

3 (ตก./PA) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการของสวนราชการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข  

ระดับ 5 
สสจ. รอยละ 20 
สสอ. รอยละ 60 

ระดับ 5 
สสจ. รอยละ 100 
สสอ. รอยละ 100 

4 (ตก./PA) รอยละของหนวยบริการท่ีผานการรับรองคุณภาพ
โรงพยาบาล (HA) ข้ัน 3 

-รพท. รอยละ 100  
-รพช. รอยละ 80 

-รพท. รอยละ 50  
-รพช. รอยละ 40 

5 (ตก./PA) รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอท่ีผานเกณฑ
ระดับการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว  

รอยละ 25 อยูระหวางประเมิน  
(16 ก.ค.- 3 ส.ค.61) 

6 การพัฒนาระบบการดูแลตอเน่ือง (COC) -จุดเนน คือการพัฒนา
ระบบการดูแลตอเน่ือง
เช่ือมโยงภายในCUP และ
ภายในจังหวัด (2กลุม) คือ 
-ผูปวยท่ัวไป 
-ผูปวยจิตเวช+รวมกับ รพจ.  

จะจัดประชุมตอยอดการดําเนินงาน
และแตงต้ังคณะกรรมการฯ ใหเปน
รูปธรรม 

- คุณภาพ 
 

7 Helath Literacy (HL) 
 

วางระบบป 62 กําลังต้ังคณะทํางานกําหนดทิศทาง
และทําแผนรองรับป 62 ส.ค.61  

นพ.สสจ. : HL สวนกลางยังไมมี
แนวทางชัดเจนแตใหใชแนวทาง
ของจังหวัดสระแกวดําเนินการ 

8 (ตก.) รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง เปาหมายลดลงรอยละ 10 เพ่ิมข้ึน รอยละ 2.78 
 

- 

7 (ตก./PA) รอยละของจังหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 
(EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานไดจริง  

-รอยละ 100 ของอําเภอมี
ศูนย EOC และ SAT 
-มีนวัตกรรม Excellence 
EOC ระดับอําเภอ/วิจัย 

1.เปด EOC/OC 3 ครั้ง    
(งานถวายดอกไมจันทน/ปใหม/
สงกรานต)  
2.ซอมแผน Table top Exercise
ในเขต SEZ กรณีสารเคมีรั่วไหล 

- คร. 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

   18-19 มิ.ย.61  สสจ/CUP อรัญ
เจาภาพ  
3. จัดทํา IAP 1 เร่ือง(อุทกภัย) 
และ Risk Assessment  1 ครั้ง 
Next-Step   
- เตรียมความพรอมเปด EOC/OC 
ระดับจังหวัด/อําเภอ กรณีโรค
ระบาด สาธารณภยั หรือโรคตาม
นโยบายท่ีตองควบคุมเรงดวน เชน 
Rabies  TB  ไขเลือดออก 

  

8 (ตก./PA) อัตราการเสียชีวิตจากการจมนํ้าของเด็กอายุตํ่า
กวา 15 ป 

ไมเกิน 6.5 ตอแสน
ประชากร (7 คน) 

7.57 ตอแสนประชากร 
(8 คน) 

- คร. 

9 (ตก.) อัตราเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน  17.65 ตอแสนประชากร 38.71 ตอแสนประชากร 
(มีแผนหาจุดเส่ียงเพ่ือการแกไข) 

- คร. 

10 (ยสก.) ตําบลจัดการสุขภาพในการเฝาระวัง แกไขปญหาโรค
พยาธิใบไมตับ และมะเร็งทอนํ้าดีดําเนินการครบ 5 
มาตรการ  

รอยละ 100 
 

รอยละ 81.36 - คร. 

11 (ตก./PA) อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรคปอด 
รายใหม  

รอยละ 85 
 

รอยละ 70.48 รองอรรัตน :  จากการนําเสนอ
ตรวจราชการฯ  พบวา  
-อ.ตาพระยา กําลังรักษา 11 ราย 
มีปญหา คร.ตองไปดูรายละเอียด  

คร. 

12 (ยสก.)  ระดับความสําเรจ็ของการพัฒนาระบบจัดการ
สุขภาพชายแดนและเขตเศรษฐกจิพิเศษ  

    คร. 

12.1 มีระบบการเฝาระวัง  ควบคุม ปองกันโรคและภัยสุขภาพ 4 อําเภอชายแดน 
1 อําเภอวัฒนานคร 

มี SAT EOC ICS CDCU  
อสต. ทุกอําเภอ 

รองดารารตัน : ใหเพ่ิมผลงาน 
อสต.และ คสช. เน่ืองจากจะเช่ือม
กับ Event based 

 

12.2 มีระบบการแพทยฉุกเฉิน และการตอบโตภาวะฉุกเฉิน
ทางการแพทยและสาธารณสุข 

4 อําเภอชายแดน 
1 อําเภอวัฒนานคร 

มี ALS BLS FR ทุกแหง 
ซอมแผนสารเคมี 1 ครั้ง 

-  



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

12.3 มีศูนยการเฝาระวังคุมครองผูบรโิภคดานอาหารและ
ผลิตภณัฑสุขภาพ(OSSC) 

สสอ. 2 แหง 
รพ.สต. 6 แหง 
 

สสอ.วัฒนานคร สสอ.อรัญประเทศ 
และรพ.สต. SEZ 6 แหง 
 

-  

12.4 มีขอมูลงานอาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม 4 อําเภอชายแดน 
1 อําเภอวัฒนานคร 

มีระบบขอมูลครอบคลุม 
 

-  

13 (ยสก.)  ระดับความสําเรจ็ของการยกระดับบรกิาร
สุขภาพเพื่อรองรับเมืองสขุภาพชายแดน  

   คร. 

13.1 มีศูนยบริการสุขภาพชาวตางชาติ  
 

9 แหง 
 

ผานเกณฑ 2 แหง รอยละ 20.22  
(รพร.สก และรพ.วัฒนานคร) 

-  

13.2 มีการจัดบริการ ตามเกณฑ QSC 9 แหง 
 

ผานเกณฑ 4 แหง รอยละ 44.44  
(คห วน อร เพ่ิม 1 แหง คือ รพร)  

-  

13.4 พัฒนาคุณภาพสถานบริการใหผานเกณฑมาตรฐาน      
13.4.1 Friendly Service 9 แหง 

 
ผานเกณฑ 7 แหง รอยละ 77.78  
(ไมผานรพ.วังนํ้าเย็น รพ.วัง
สมบูรณ) 

-  

13.4.2 มาตรฐาน HA  
 

9 แหง 
 

ผานเกณฑ 3 แหง รอยละ 33.33  
(วน คห เพ่ิม 1 แหง คือ รพร )  

-  

13.2.3 รพ.สต.ติดดาว 28 แหง กําลังดําเนินการ รอผล ก.ค. 61 -  
14 (ยสก.)  ระดับความสําเรจ็ของการพัฒนาระบบประกัน

สุขภาพชาวตางชาติ  
   คร. 

14.1 มีชุดสิทธิประโยชน  
 

รพ. 9 แหง 
 

ผานเกณฑ 4 แหง รอยละ 44.44 
รพร.สก, รพ.อรัญฯ และรพ.วัฒนา
ฯ เร่ืองตรวจสุขภาพ   
รพ.คลองหาด เรื่องคลอด  

-  

14.2 พัฒนาระบบยืนยันตัวบุคคล รพ. 9 แหง  
รพ.สต. 11 แหง 
 

จัดซ้ืออุปกรณแลว จะจัดอบรมใน
เดือนก.ค. 61 
 

กัลยารตัน :  Scan ลายน้ิวมือจะ 
Set program 31 ก.ค. และจะ
จัดประชุม 10 ส.ค 
 

 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

14.3 พัฒนาระบบการติดตามผูปวยแรงงานตางดาว รักษา
ตอเน่ืองโดยใช CPG TB, Malaria 

รพ. 9 แหง 
 

มีระบบการติดตามผูปวยแรงงาน
ตางดาวรักษาตอเน่ือง 

-  

15 (ยสก.)  ระดับความสําเร็จของการสรางความรวมมือ
ระหวางชายแดนไทย – กัมพูชา 

   คร. 

15.1 การกําจัดโรคมาลาเรีย 4 อําเภอ กัมพูชา  รอการประชุมระดับกระทรวง -  
15.2 การตอบโตภาวะฉุกเฉินดานสาธารณสุข มีระบบเฝาระวังปองกันโรค  

 
ประชุมหารือความรวมมือ  
24 เม.ย. 61 

-  

15.3 การสงเสริม “สุขภาพหน่ึงเดียว” มีระบบเฝาระวังปองกันโรค
พิษสุนัขบา  
 

การประชุมฝกซอมฯ กรณีโรค 
พิษสุนัขบาระบาด 24–25 พ.ค.
61 

-  

15.4 การพัฒนาระบบสงตอผูปวย 
 

มีระบบสงตอผูปวยขาม
พรมแดน  

MOA สงตอโดยรองผวจ. 2 จังหวัด  
วันท่ี 27 มิ.ย. 61 

-  

15.5 การพัฒนาโรงพยาบาลพ่ี-นอง 
 

มีการพัฒนาความรวมมือ  
 

อยูระหวางการจัดซ้ืออุปกรณ
การแพทยและจะจัดอบรม 

-  

15.6 (ยสก.) ระดับความสําเร็จในการบรรลุผลสัมฤทธ์ิพ้ืนท่ีปลอด
โรคพิษสุนัขบา  

รอยละ 80 ของ ตําบลใน
พ้ืนท่ีอําเภอ จังหวัดสระแกว  

รอยละ 91.38 -  

16 (ตก./PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ีใชยาอยางสมเหตุสมผล 
(RDU) และรอยละของโรงพยาบาลท่ีมีระบบจัดการการด้ือ
ยาตานจุลชีพอยางบูรณาการ (AMR) 

RDU ข้ัน 1 รอยละ 80 
RDU ข้ัน 2 รอยละ 20 
 

- RDU ข้ันท่ี 1 รอยละ 100 
- RDU ข้ันท่ี 2 รอยละ 0 
- AMR  รพร.สระแกว และ  
รพท.อรัญประเทศ ยังไมผานเกณฑ 

 
- 

คบส. 

17 (ตก.) รอยละของการจัดซ้ือรวมของยา เวชภัณฑท่ีไมใชยา 
วัสดุวิทยาศาสตร และวัสดุทันตกรรม 

รอยละ 20 รอยละ 42.02 - คบส. 

18 (ตก./PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN Hospital   

-รอยละ 20 ผานเกณฑ 
ระดับดีมาก 

รอยละ 20 - อน. 

19 รอยละของจังหวัดท่ีมีระบบจัดการปจจัยเส่ียงจาก
ส่ิงแวดลอมและสุขภาพอยางบูรณาการมี 
ประสิทธิภาพและย่ังยืน  
 

ผานเกณฑระดับพ้ืนฐาน รอการประเมินจากกรมอนามัย  อน. 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

20 (ตก./PA) รอยละของหนวยงานท่ีมีการนําดัชนีความสุขของ
คนทํางานไปใช  

ผานระดับ 4 รอยละ 60 ผานระดับ 5 รอยละ 100 - ทรัพยฯ 

21 (ตก./PA) อัตราการคงอยูของบุคลากรดานสุขภาพ  
(Retention Rate) 

ไมนอยกวารอยละ 85 รอยละ 94.47 - ทรัพยฯ 

22 (ตก./PA) รอยละของหนวยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤตทาง
การเงิน  

ระดับ 7 ไมเกินรอยละ 6 ไมมีวิกฤตระดับ 7 
 

- ประกัน 

23 (ตก./PA) จํานวนเมืองสมุนไพร อยางนอยเขตละ 1 จังหวัด รายละเอียดตามเอกสารแนบ - แผนไทย 
24 (ตก.) ผูปวยนอกไดรับบริการแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือกเกณฑ   
รอยละ 20       รอยละ 23.47 - แผนไทย 

25 (ตก.) อัตราสวนการตายมารดาไทย ไมเกิน 20 ตอแสน 
การเกิดมีชีพ 

55.99 ตอแสนการเกิดมีชีพ  
(2 ราย) 
(มารดาตายรายท่ีสอง สงตอจาก 
รพ.คลองหาด มาตายท่ี  
รพร.สระแกว) 

- สงเสริม 

26 (ตก.) รอยละของเด็ก 0 - 5 สูงดีสมสวน และสวนสูงเฉล่ียท่ี 
อายุ 5 ป  

-รอยละ 54 
-สวนสูงเฉล่ียท่ีอายุ 5 ป  
ชาย ≥ 113 ซม.  
หญิง ≥112 ซม. 

-รอยละ 51.69 
-สวนสูงเฉล่ียท่ีอายุ 5 ป ไมผาน 
ชาย 111.09 ซม.  
หญิง 110.52 ซม. 
(สวนใหญท่ีรพ.สต. เครื่องมือไมได
มาตรฐาน ตองมีการทบทวน) 

- สงเสริม 

27 (ตก.) รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป พัฒนาการสมวัย รอยละ 85 รอยละ 96.24 
-ผลการคัดกรองพัฒนาการเด็ก  
ชวงรณรงค 9-13 ก.ค.61  
พบคัดกรองรอยละ 91.60  
สมวัยรอยละ 87.34  
สงสัยลาชา รอยละ 12.66 
 
 

- สงเสริม 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

28 (ตก.) อัตราการคลอดมีชีพ ในหญิง อายุ 15-19 ป  ไมเกิน 40 ตอพัน 34.38 ตอพัน 
(คุมกําเนิดก่ึงถาวร ผลงานตํ่าท่ี
คลองหาดและอรญัฯ) 

- สงเสริม 

29 (ตก.) รอยละตําบลท่ีมีระบบ Long Term Care ผานเกณฑ รอยละ 60 
(อ.วัฒนาฯผลงานตํ่า 
แตผานเกณฑ) 

รอยละ 93.10 
(คลินิกผูสูงอายุ : วันท่ี 9-10 ส.ค. 
รพ.สมเด็จพระสังฆราชฯ จะมาจัด
ประชุมคลินิคผูสูงอายุ เร่ือง ยา 
หลงลืม และหกลม โดยจัดท่ี  
รพร.สระแกว วันท่ี 9 และ จัดท่ี 
รพ.อรัญฯ วันท่ี 10) 

- สงเสริม 

30 (4ดี) ครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  
ไดมาตรฐาน 

รอยละ 75 รอยละ 96.91 (จปฐ.ป61) 
(ตัวช้ีวัดน้ีอาจดําเนินการรวมกับ
กลุมงาน คบส.) 

นพ.สสจ. : Health Literacy 
ไมไดเพ่ิมงานแตทําใหชัดข้ึน บาง
ตัวช้ีวัดตองเพ่ิมรายละเอียด เชน 
จะตองดําเนินการอยางไร 
รองอรรัตน : การส่ือสารความ
เส่ียงกับพ้ืนท่ี อาจใชส่ือจาก
สวนกลางเพ่ือสรางความเขาใจ 
รองดารารตัน : การใช IT โดย
ผูปกครองเด็กในการประเมิน
พัฒนาการ อาจใชแอพเหมือนกับ
NCD@Home ของรพ.วัฒนานคร 
กัลยารตัน : Health Literacy 
อาจจะตองดําเนินการรวมกัน
หลายกลุมงาน  
ภัทรา : จากการลงพ้ืนท่ี พบวา 
เจาหนาท่ีขาดความรูเรื่องการใช
เครื่องมือในการวัดเด็ก 
 

สงเสริม 
 

31 (4 ดี) ประชาชน 6 ปข้ึนไป ออกกําลังกายสัปดาหละ 5 วัน 
วันละ 30 นาที 

รอยละ 60 รอยละ 99.28 (จปฐ.ป61) 

32 (4 ดี) รอยละของประชาชนวัยทํางานอายุ 30-44 ป  
มีคาดัชนีมวลกายปกติ 

รอยละ 55 51.40 (จาก HDC) 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

33 (กสธ.) รอยละของผูปวยเบาหวานรายใหม จาก  
pre-diabetes  

<รอยละ 2.40 รอยละ 1.57 - NCD 

34 (กสธ.) รอยละกลุมสงสัยปวยความดันโลหิตสูงในเขต
รับผิดชอบไดรับการวัดความดันโลหิตท่ีบาน 

≥ รอยละ 10 รอยละ 41.91 - NCD 

35 (กสธ.) รอยละของผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงท่ีข้ึน
ทะเบียนไดรับการประเมินโอกาสเส่ียงตอโรคหัวใจและ
หลอดเลือด  (CVD Risk) 

 รอยละ 90 81.05 - NCD 

36 (กสธ.) รอยละของผูปวยโรคเบาหวานและโรคความดัน
โลหิตสูงท่ีควบคุมได  

HT รอยละ 50 
DM รอยละ 40 

HT รอยละ 40.19 
DM รอยละ 28.43 

- NCD 

37 (กสธ.) รอยละของผูปวย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ 
eGFR<4 ml/min/1.73m2/yr  

รอยละ 67 รอยละ 56.01 - NCD 

38 (กสธ.) อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง  นอยกวารอยละ 7 รอยละ 9.89 - NCD 
39 (กสธ.) เด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ (EQ) อยูในเกณฑ

ปกติข้ึนไป  
รอยละ 70 ดําเนินการไมทัน คืนงบแลว - NCD 

40 (กสธ.) รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต  รอยละ 55 รอยละ 78.44 - NCD 
41 (กสธ.) อัตราการฆาตัวตายสําเร็จ  ≤ 6.3 ตอแสนประชากร 

ไมเกิน 35 คน 
2.86 ตอแสนประชากร 
จํานวน 16 คน 

- NCD 

42 (ตก.) รอยละของผูปวยท่ีใชสารเสพติดท่ีหยุดเสพตอเน่ือง 3 
เดือน หลังจําหนาย (3 month remission rate)  

รอยละ 90 รอยละ 99.17 
 

- NCD 

43 (ตก./4ดี) รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ปฟนดีไมมีผุ 
(cavity free) 

รอยละ 45  รอยละ 90.62 - ทันตกรรม 

44 (ตก.) รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ท่ีผานเกณฑการประเมิน ITA  

รอยละ 85 
(ไตรมาส 3) 

87.88 - ตรวจสอบ
ภายในฯ 



ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
มติท่ีประชุม     ไมมี 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืนๆ 
                  6.1 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิต และยาเสพติด 
                         -นพ.สสจ. ติดตามเร่ืองว่ิงของโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 
นางภัทรา : ไดทําหนังสือติดตามการตอบรับไปยัง รพร.สระแกวแลว 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                         -รองอรรัตน ติดตามเร่ือง Fit Test 
นางภัทรา : แจกทุกอําเภอแลว บางแหงคียขอมูลแลวแตบางแหงยังไมคียขอมูล 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                  6.2 กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
                         -นพ.สสจ. ติดตามเร่ืองโครงการหมอชวนว่ิง ใหสรุปรายละเอียดใหนพ.สสจ. 
มติที่ประชุม     รับทราบ 
                  6.3 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
                         กําหนดการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานการพัฒนา Smart Hospital และ 
Green&Clean แบบมีสวนรวม จังหวัดสระแกว ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 วันท่ี 2 - 3 สิงหาคม  2561  
ณ โรงพยาบาลดานมะขามเต้ีย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลวังดง และโรงแรมริเวอรแคว บริดจ รีสอรท  
จังหวัดกาญจนบุรี (รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย) 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                   6.4 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
                         6.4.1 สรุปผลการตรวจราชการฯ กรณีปกติ รอบท่ี 2/2561 จังหวัดสระแกว ระหวางวันท่ี  
9 – 11 กรกฎาคม 2561 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                          6.4.2 ขอส่ังการ/ขอเสนอแนะผลการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข กรณีปกติ เขตสุขภาพ
ท่ี 6 รอบท่ี 2/61 ระหวางวันท่ี 9 – 11 กรกฎาคม 2561 จังหวัดสระแกว  (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
                                   -คณะท่ี 1 ขอ 7 ฝากใหมีกระบวนการ/กิจกรรมสู Safety and Health culture แกไข
ผูรับผิดชอบเปน 3 กลุมงานคือ คุณภาพ คุมครอง และ อน.         
                                   -คณะท่ี 3 ขอ 1 ให รพ.วัฒนานคร ดําเนินการพัฒนามุม Healthy workplace ใหกลุม
งาน อน.เปนผูรับผิดชอบ 
นพ.สสจ. :  ในเขตฯ 6 ระยอง และ จันทบุรี ดําเนินการไดดี เนนท่ี รพ.ใหญ  สวนในจังหวัดสระแกว รพ.ท่ีนาจะ
ดําเนินการไดดี คือ รพ.วัฒนานคร 
                                   -คณะท่ี 3 ขอ 3 ฝากใหกองแผนงาน จัดวางระบบของแตละโรงพยาบาลใหดูสวยงาม  
ดูสงางามทันสมัย และปลอดภัย เปล่ียนจากกลุมงาน อน. เปนกลุมงานบริหาร รับผิดชอบ 
นพ.สสจ. :  เปนเร่ืองเก่ียวกับ Master Plan 
มติที่ประชุม     รับทราบและดําเนินการเพ่ิมเติมใหครบทุกประเด็น 
                          6.4.3 ขอส่ังการ/ขอเสนอแนะของทาน สธน.จากการลงพ้ืนท่ี 
                                    -ใหแจงผูเก่ียวของใน สสจ.รับทราบและดําเนินการ  
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                          6.4.4 การนําเสนอ Success Story ของกลุมงาน ในสัปดาหท่ี 3 ของเดือนสิงหาคม  มี  
2 กลุมงาน คือ  กลุมงานบริหารท่ัวไป  และกลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
 



                          6.4.5 เร่ืองนําเขาท่ีประชุม คปสจ. ประจําเดือนกรกฎาคม 2561 
                                   -รองไพรรัชตวิริต : รายงาน ITA สสจ.สระแกว ปงบประมาณ 2561 
                                   -ควบคุมโรคติดตอ : ไขเลือดออก , TB 
                                   -ประกันสุขภาพ : วิเคราะหสถานการณการเงินการคลัง , คืนขอมูลการวิเคราะห  
Plan fin , คืนขอมูลการวิเคราะหผลการดําเนินงานเทียบแผน Plan fin , สรุปรายงานยืนยันหน้ีคารักษาพยาบาล
ระหวางหนวยบริการ 
                                   -แพทยแผนไทย : รายงานความกาวหนาการผลิตยาสมุนไพรฯ รพ.วังนํ้าเย็น 
                                   -พัฒนายุทธศาสตร : สรุปรายงานความกาวหนาตามแผนปฏิบัติกราชการ , ปฏิทินตาม
แผนปฏิบัติราชการ ,  สรุปงบประมาณ ป 2561 , กรอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการดานสุขภาพ จังหวัดสระแกว 
ปงบประมาณ 2562 , สรุปตรวจราชการ รอบ 2/61  
                                   -พัฒนาคุณภาพฯ : เรงรัดการปรับปรุงขอมูล อสม. 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                          6.4.6 การขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดสระแกว ป 2562  
                                    -นําเสนอ (ราง) กรอบและปฏิทินการจัดทําแผนปฏิบัติการดานสุขภาพจังหวัดสระแกว 
ปงบประมาณ 2562  (รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย)  
นพ.สสจ. :  Health Literacy อยูในยุทธศาสตรอยูแลว ตองใสเขาไปทุกเร่ืองต้ังแตบัดน้ี ตองเลือกวาจะทําในระดับ
ใดบาง เชน ระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน จังหวัด และประเทศ  ในป 62 HL ท่ีดําเนินการพรอมกับงานประจํา
จะตองเนนเร่ืองท่ีเปนปญหาซํ้า  ๆกอน  และหวังวาในอนาคตภาระงานของเจาหนาท่ีสาธารณสุขจะลดลง 
นางกัลยารัตน :  วันท่ี 9 ส.ค. เชิญประชุมยกรางแผนฯ และใหทบทวนเร่ือง Health Literacy เพ่ือเตรียมขอมูล
นําเขาประกอบการจัดทําแผนฯ ป 62     
รองดารารัตน :  การวิเคราะหใหวัดผลความสําเร็จ โดยใหดูจากการมีสวนรวม ประชาชนไดอะไร ใหนํานโยบายใหม  ๆ
เขามาทบทวน   และปญหาเร่ืองการประชุม ประกวด และประเมิน ยังเปนปญหาของพ้ืนท่ี ดังน้ัน จังหวัดตองปรับ
บทบาท เชน จังหวัดควรเปนวิทยากรไปชวยพ้ืนท่ีโดยใชงบของพ้ืนท่ี  และการถายทอดนโยบายอาจใช Web 
conference เปนตน                            
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
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