
ที่ กลุมงาน ไปราชการ

(1)

ประชุม/อบรม/
สัมมนา

(2)

ประชุม/อบรม/
สัมมนา

(มีคาลงทะเบียน)
(3)

จํานวนครั้งที่ไป
ราชการ/ประชุม/
อบรม/สัมมนา
4 = (1+2+3)

จํานวนคนที่ไป
ราชการ/ประชุม/
อบรม/สัมมนา

(5)

งบประมาณ
(บาท)
(6)

1 ผู้บริหาร 0 10 0 10 4 8,540.00

2 บริหารทรัพยากรบคุคล 0 4 0 4 2 8,450.00

3 บริหารทั�วไป 22 6 2 30 12 33,122.00

4 นิติการ 0 1 0 1 1 1,820.00

5 ควบคมุโรคตดิต่อ 0 2 0 2 1 2,056.00

สรุปการไปราชการ/ประชุม/อบรม/สัมมนา ปงบประมาณ 2561 (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2560)

5 ควบคมุโรคตดิต่อ 0 2 0 2 1 2,056.00

6 ควบคมุโรคไม่ตดิต่อฯ 3 1 0 4 3 2,120.00

7 ทนัตสาธารณสขุ 0 2 2 4 2 17,443.24

8 คุ้มครองผู้บริโภค 0 0 0 0 0 0.00

9 ประกนัสขุภาพ 0 0 0 0 0 0.00

10 ส่งเสริมสขุภาพ 0 12 2 14 6 17,470.00

11 พฒันายทุธศาสตร์สาธารณสขุ 0 13 0 13 5 11,350.00

12 พฒันาคณุภาพฯ 0 4 0 4 2 8,820.00

13 อนามยัสิ�งแวดล้อมฯ 0 2 0 2 2 320.00

14 งานควบคมุภายใน 0 2 0 2 1 5,010.00

15 การแพทย์แผนไทยฯ 0 0 1 1 1 6,170.00
รวม 25 59 7 91 42 122,691.24



สรุปการไปราชการของเจ้าหน้าที�สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดสรแก้ว (ตามเอกสารที�ส่ง)
ประจาํเดือน ตุลาคม - ธันวาคม 2560

ที่
 

กลุมงาน/งาน
 

จํานวนเจาหนาที่
ทั้งหมด
(คน)

 

จํานวนเจาหนาที่ทีไ่ปราชการการ จํานวนที่ไปราชการ 

(รายคร้ัง) % (วัน) %

1 บริหารทรัพยากรบุคคล 9 10 (4.95) 33 (3.27)

2 นิตกิาร 3 3 (1.49) 11 (1.09)

3 พัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 10 17 (8.42) 30 (2.98)

4 คุมครองผูบริโภค 10 28 (13.86) 310 (30.75)

5 พัฒนาคุณภาพและรปูแบบบริการ 9 13 (6.44) 63 (6.25)5 พัฒนาคุณภาพและรปูแบบบริการ 9 13 (6.44) 63 (6.25)

6 ควบคุมโรคติดตอ 11 25 (12.38) 132 (13.10)

7 ประกันสุขภาพ 6 9 (4.46) 13 (1.29)

8 สงเสรมิสุขภาพ 7 21 (10.40) 139 (13.79)

9 ทันตะสาธารณสุข 5 14 (6.93) 78 (7.74)

10 บริหารทั่วไป 28 22 (10.89) 71 (7.04)

11 อาชีวอนามัย 2 6 (2.97) 33 (3.27)

12 ควบคุมโรคไมตดิตอ 4 11 (5.45) 52 (5.16)

13 แพทยแผนไทย 9 9 (4.46) 12 (1.19)

14 งานควบคุมภายใน 2 5 (2.48) 10 (0.99)

 ผูบริหาร 5 9 (4.46) 21 (2.08)
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