
แบบฟอรมสรุปรายงานประจําป 2560 

(ขอมูลระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึง 30 กันยายน 2560) 

 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป และยุทธศาสตร ประกอบดวย 

 1.1 ทําเนียบผูบริหาร 

 1.2 ขอมูลทั่วไป (คน เงิน ของ) มีตาราง กราฟ และแผนที่ 

 1.3 ขอมูลสถานะสุขภาพ มีการเปรียบเทียบ 3 ปยอนหลัง 

 1.4 ปญหาสุขภาพของจังหวัด (แตละกลุมงานวิเคราะห) 

 1.5 ยุทธศาสตรจังหวัดสระแกว (วิสัยทัศน พันธกิจ ป 2560) 

หมายเหตุ ในสวนที่ 1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุขเปนผูจัดทํา รวมกับกลุมงานที่เกี่ยวของ 

 

สวนท่ี 2 สรุปผลการดําเนินงานปงบประมาณ 2560 ประกอบดวย 

 2.1 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ 2560 ที่แตละกลุมงานรับผิดชอบ 

 2.2 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตรสุขภาพ 20 ป จังหวัดสระแกว ปงบประมาณ 2560 ที่แตละกลุมงาน

รับผิดชอบ และมีผลลัพธ 

      ขอมูลในขอ 2.1 และ 2.2 ประกอบดวย (ในกรณีท่ีตัวชี้วัดท้ัง 2.1 และ 2.2 เปนตัวชี้วัดเดียวกันใหทํารวมกัน) 

1.) ช่ือตัวช้ีวัด 

2.) สถานการณและสภาพปญหา 

3.) แนวทางการดําเนินงาน 

4.) ผลการดําเนินงาน 

5.) ปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จในการดําเนินงาน (กรณีผานเกณฑแลวหรือมีแนวโนมที่จะผาน) 

6.) แนวทางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุตามตัวช้ีวัด (กรณีที่ยังไมผานเกณฑ) 

        2.3 ผลงานเดน + นวัตกรรม ของจังหวัด รวมถึงของพื้นที่ ที่กลุมงานเขาไปมีสวนรวมใหประสบความสําเร็จ (แตละกลุม

งานสรุป) 

2.4 รางวัลของแตละกลุมงานที่ไดรับ หรือมีสวนเกี่ยวของ เปนภาพรางวัล และช่ือรางวัล ที่ไดรับภายในปงบประมาณ 

2560 

หมายเหตุ  

1. ในสวนที่ 2 ใหทุกกลุมงานสรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดในขอ 2.1 และ 2.2  ไมเกินเรื่องละ 2 หนากระดาษA4 

 

 

 

 



ตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสขุท่ีแตละกลุมงานรับผิดชอบในปงบประมาณ 2560 

ลําดับ ตัวช้ีวัด กลุมงานที่รับผิดชอบ 

1 รอยละสถานบริการสุขภาพที่มีการคลอดมาตรฐาน สงเสริมสุขภาพ 

2 อัตราสวนการตายมารดาไทยไมเกิน 15 ตอการเกิดมีชีพแสนคน สงเสริมสุขภาพ 

3 รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป มีพัฒนาการสมวัย สงเสริมสุขภาพ 

4 รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป สูงดีสมสวน และสวนสูงเฉล่ียที่อายุ 5 ป สงเสริมสุขภาพ 

5 รอยละของเด็กวัยเรียน สูงดีสมสวน    สงเสริมสุขภาพ 

6 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ป สงเสริมสุขภาพ 

7 รอยละของประชาชนวัยทํางาน มีคาดัชนีมวลกายปกติ สงเสริมสุขภาพ 

8 รอยละของตําบลที่มีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาสและการดูแลระยะยาวใน

ชุมชน (Long Term Care) ผานเกณฑ 

สงเสริมสุขภาพ 

9 รอยละของ Healthy Ageing สงเสริมสุขภาพ 

10 อัตราตายทารกแรกเกิด อายุนอยกวาหรือเทากับ 28 วัน สงเสริมสุขภาพ 

11 รอยละของผูปวยตาบอดจากตอกระจก (Blinding Cataract) ไดรับการผาตัดภายใน 30 วัน สงเสริมสุขภาพ 

12 เด็กไทยมีระดับสติปญญาเฉล่ียไมต่ํากวา 100 NCD 

13 รอยละของเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ (EQ) อยูในเกณฑปกติขึ้นไป NCD 

14 อัตราผูปวยความดันโลหิตสูงและ/หรือเบาหวานรายใหม NCD 

15 รอยละของผูปวยยาเสพติดที่หยุดเสพตอเน่ือง 3 เดือน หลังจําหนายจากการบําบัดรักษาตามเกณฑกําหนด NCD 

16 รอยละของผูปวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงที่ควบคุมได NCD 

17 รอยละของผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงที่ขึ้นทะเบียนไดรับการประเมินโอกาสเส่ียงตอโรคหัวใจและ

หลอดเลือด (CVD Risk) 

NCD 

18 อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง NCD 

19 อัตราการเกิดการกําเริบเฉียบพลันในผูปวยโรคปอดอุดก้ันเรื้อรัง NCD 

20 รอยละของโรงพยาบาลที่มีการดูแลแบบประคับประคอง (Palliative Care) NCD 

21 รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต NCD 

22 อัตราการฆาตัวตายสําเร็จ NCD 

23 รอยละโรงพยาบาลตั้งแตระดับ F2 ขึ้นไปสามารถใหยาละลายล่ิมเลือด (Fibrinolytic drug) ในผูปวย STEMI 

ได 

NCD 

24 อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดหัวใจ NCD 

25 อัตราตายจากโรคมะเร็งตับ NCD 

26 อัตราตายจากมะเร็งปอด NCD 

27 รอยละของผูปวย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR<4 ml/min/1.73m2/yr NCD 

28 รอยละของเด็กกลุมอายุ 0-12 ปฟนดีไมมีผุ (cavity free) ทันตสาธารณสุข 

29 รอยละหนวยบริการปฐมภูมิจัดบริการทันตกรรม ทันตสาธารณสุข 

30 รอยละของจังหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ที่สามารถ

ปฏิบัติงานไดจริง 

ควบคุมโรคติดตอ 

31 อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซํ้า ควบคุมโรคติดตอ 

32 รอยละของกลุมประชากรหลักที่เขาถึงบริการปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธเชิงรุก ควบคุมโรคติดตอ 

33 รอยละของตําบลในการคัดกรองโรคพยาธิใบไมตับ (โครงการพระราชดําริ) ควบคุมโรคติดตอ 

34 อัตราการเสียชีวิตจากการจมนํ้าของเด็กอายุนอยกวา 15 ป ควบคุมโรคติดตอ 



ลําดับ ตัวช้ีวัด กลุมงานที่รับผิดชอบ 

35 อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน ควบคุมโรคติดตอ 

36 อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บ (Trauma) ควบคุมโรคติดตอ 

37 รอยละของโรงพยาบาล F2 ขึ้นไป ที่มีระบบ ECS คุณภาพ ควบคุมโรคติดตอ 

38 รอยละ EMS คุณภาพใน รพ. ทุกระดับ ควบคุมโรคติดตอ 

39 รอยละของประชากรเขาถึงบริการการแพทยฉุกเฉินป 2560 ควบคุมโรคติดตอ 

40 รอยละของผลิตภัณฑอาหารสดและอาหารแปรรูปมีความปลอดภัย คุมครองผูบริโภค 

41 รอยละของประชาชนมีพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑสุขภาพที่ถูกตอง คุมครองผูบริโภค 

42 รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพที่ไดรับการตรวจสอบไดมาตรฐานตามเกณฑที่กําหนด คุมครองผูบริโภค 

43 รอยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพไดรับการตรวจสอบมาตรฐานตามเกณฑที่

กําหนด 

คุมครองผูบริโภค 

44 รอยละของโรงพยาบาลที่ใชยาอยางสมเหตุสมผล คุมครองผูบริโภค 

45 รอยละการผานเกณฑของหนวยบริการสาธารณสุข สําหรับการจัดบริการอาชีวอนามัย และเวชกรรม

ส่ิงแวดลอมในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ตามเกณฑที่กําหนด 

คุมครองผูบริโภค 

46 รอยละของการจัดซ้ือรวมของยา เวชภัณฑที่ไมใชยา วัสดุวิทยาศาสตร และวัสดุทันตกรรม คุมครองผูบริโภค 

47 รอยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN Hospital อนามัยส่ิงแวดลอมฯ 

48 จํานวนจังหวัดที่มีระบบจัดการปจจัยเส่ียงจากส่ิงแวดลอมเพื่อสุขภาพอยางบูรณาการมีประสิทธิภาพและยั่งยืน อนามัยส่ิงแวดลอมฯ 

49 รอยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปดดําเนินการในพื้นที่ (Primary Care Cluster) พัฒนาคุณภาพฯ 

50 รอยละของอําเภอที่มี District Health System (DHS) คุณภาพ พัฒนาคุณภาพฯ 

51 รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง รอยละ 10 ตอป พัฒนาคุณภาพฯ 

52 รอยละของโรงพยาบาล F2 ขึ้นไป ที่มีระบบ ECS คุณภาพ พัฒนาคุณภาพฯ 

53 รอยละของ ER คุณภาพในโรงพยาบาลระดับ F2 ขึ้นไป พัฒนาคุณภาพฯ 

54 รอยละ EMS คุณภาพใน รพ. ทุกระดับ พัฒนาคุณภาพฯ 

55 รอยละหนวยบริการผานเกณฑมาตราฐาน 2P safety พัฒนาคุณภาพฯ 

56 รอยละของหนวยบริการที่ผานการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (HA) พัฒนาคุณภาพฯ 

57 รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอที่ผานเกณฑระดับการพัฒนาคุณภาพ พัฒนาคุณภาพฯ 

58 รอยละของครอบครัวที่มีศักยภาพในการดูแลสุขภาพตนเองไดตามเกณฑที่กําหนด พัฒนาคุณภาพฯ 

59 ระดับความสําเร็จในการวางแผนกําลังคนดานสุขภาพ ทรัพยากรบุคคล 

60 รอยละของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนไดตามเกณฑที่กําหนด ทรัพยากรบุคคล 

61 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาตามเกณฑที่กําหนด ทรัพยากรบุคคล 

62 รอยละของหนวยงานที่มีการนําดัชนีความสุขของคนทํางาน (Happy Work Life Index) และ Core Value 

"MOPH" ไปใช 

ทรัพยากรบุคคล 

63 รอยละของหนวยงานที่มีการนําดัชนีองคกรที่มีความสุข (Happy work place index) ไปใช ทรัพยากรบุคคล 

64 อัตราการสูญเสียบุคลากรดานสุขภาพ (Loss Rate) ทรัพยากรบุคคล 

65 รอยละของอําเภอที่มีบุคลากรสาธารณสุขเพียงพอ ทรัพยากรบุคคล 

66 รอยละผลงานวิจัย/R2R ดานสุขภาพที่เผยแพรใหหนวยงานตางๆนําไปใชประโยชน ทรัพยากรบุคคล 

67 รอยละงบประมาณที่เก่ียวกับการวิจัยไมนอยกวารอยละ 1.5 ของงบดําเนินการตอป ทรัพยากรบุคคล 

68 รอยละหนวยงานมีระบบ Knowledge Management ผานเกณฑคุณภาพ ทรัพยากรบุคคล 

69 รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA ควบคุมภายในฯ 

70 รอยละของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมินระบบการควบคุมภายใน ควบคุมภายในฯ 



ลําดับ ตัวช้ีวัด กลุมงานที่รับผิดชอบ 

71 รอยละของจังหวัดและหนวยบริการที่ผานเกณฑคุณภาพขอมูล พัฒนายุทธศาสตร

สาธารณสุข 

72 รอยละของหนวยบริการระดับทุติยภูมิและตติยภูมิสามารถแลกเปล่ียนขอมูลสุขภาพได  (Health 

Information Exchange (HIE)) 

พัฒนายุทธศาสตร

สาธารณสุข 

73 รอยละของหนวยบริการที่ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน ประกันสุขภาพ 

74 รอยละของผูปวยนอกไดรับบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกที่ไดมาตรฐาน แพทยแผนไทย 

75 จํานวนตํารับยาแผนไทยแหงชาติ อยางนอย 100 ตํารับ/ป แพทยแผนไทย 

76 จํานวนงานวิจัยสมุนไพรที่นํามาใชจริงทางการแพทยหรือการตลาดอยางนอย 10 เรื่องตอป แพทยแผนไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัดยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดสระแกว ปงบประมาณ 2560 

ลําดับ ตัวช้ีวัด กลุมงานที่รับผิดชอบ 

1 รอยละของสถานบริการทุกระดับที่ผานมาตรฐานการดูแลสุขภาพผูสูงอายุครบวงจร One Stop Service  

- รพท. / รพช. /รพ.สต. / CMU /สถานบริการในสังกัดเทศบาล/ อบต. /(สสจ. /มหาดไทย) 

สงเสริมสุขภาพ 

2 รอยละของตําบลที่มีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาสและการดูแลระยะยาวใน

ชุมชน (Long Term Care) ผานเกณฑ 

สงเสริมสุขภาพ 

3 รอยละของเทศบาล/อบต. ที่มีแผนงานปองกันและแกไขปญหาสุขภาพเด็ก วัยเรียน วัยรุน วัยทํางานที่เปน

ปญหาสําคัญในชุมชน โดยการมีสวนรวมของประชาชนและมีการดําเนินงานตามแผน 

สงเสริมสุขภาพ 

4 รอยละของชุมชนที่ดูแลสุขภาพและมีการจัดการภัยคุกคามตอสุขภาพในชุมชน ลดปญหาสุขภาพสําคัญในเด็ก 

วัยเรียน วัยรุน วัยทํางาน ของชุมชนได   

สงเสริมสุขภาพ 

5 ระดับความสําเร็จในการบรรลุผลสัมฤทธ์ิการสงเสริมสนับสนุนใหโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลพัฒนา

คุณภาพ ตามมาตรฐาน HA สู PCA    

พัฒนาคุณภาพฯ 

6 รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอที่ผานเกณฑระดับการพัฒนาคุณภาพ พัฒนาคุณภาพฯ 

7 เครือขายบริการผานเกณฑกระบวนการพัฒนาระบบสุขภาพอําเภอ (Distric Health  System) พัฒนาคุณภาพฯ 

8 ประชาชาชนเขาถึงบริการตามกลุมวัยไมนอยกวา 80 พัฒนาคุณภาพฯ 

9 ประชาชนกลุมเปาหมาย ของทีมหมอครอบครัว  ไดรับการดูแล ตามมาตรฐาน ในกลุม ผูสูงอายุติดบานติด

เตียง  ผูปวยระยะสุดทาย  ผูพิการที่ตองไดรับการดูแล  และเด็ก 0- 5 ป  ไมนอยกวารอยละ  80 

พัฒนาคุณภาพฯ 

10 ประชาชนมีสวนรวมในการจัดบริการระดบัปฐมภูมิไมนอยกวารอยละ 80 พัฒนาคุณภาพฯ 

11 ประชาชนกลุมเปาหมายมีความรอบรูดานสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพไมนอยกวารอยละ 70 (ในระดับพอใช

ขึ้นไป) 

พัฒนาคุณภาพฯ 

12 ผูปวยนอกไดรับบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกที่ไดมาตรฐาน 

รอยละ 20 

แพทยแผนไทยฯ 

13 หนวยบริการมีมูลคาการใชยาสมุนไพรเพิ่มขึ้นไมนอยกวารอยละ 10 ตอป  เม่ือเปรียบเทียบกับมูลคาการใชยา

สมุนไพรในป 2559 

แพทยแผนไทยฯ 

14 ระดับความสําเร็จการดําเนินงานวิจัยและนวัตกรรมการบริการดวยแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก แพทยแผนไทยฯ 

15 รอยละของหนวยงานมีกระบวนการสรางคานิยม MOPH-SK ทรัพยากรบุคคล 

16 ระดับความสําเร็จของหนวยงานในการพัฒนาองคกรที่มีความสุข ทรัพยากรบุคคล 

17 ระดับความสําเร็จในการวางแผนกําลังคนดานสุขภาพ ทรัพยากรบุคคล 

18 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาตามเกณฑที่กําหนด ทรัพยากรบุคคล 

19 อัตราการสูญเสียบุคลากรดานสุขภาพ ทรัพยากรบุคคล 

20 รอยละของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอที่มีบุคลากรสาธารณสุขเพียงพอ ทรัพยากรบุคคล 

21 รอยละของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมินระบบการควบคุมภายใน ควบคุมภายในฯ 

22 ระดับความสําเร็จของหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกวผานเกณฑการประเมิน ITA ควบคุมภายในฯ 

23 ประสิทธิภาพของการบริหารการเงินสามารถควบคุมปญหาการเงินไมมีปญหาการเงินระดับ 7 ประกันสุขภาพ 

24 หนวยบริการสรางความม่ันคงทางการเงินการคลังจากการเพิ่มรายไดจากผลิตภัณฑและบริการดานสุขภาพ 

รอยละ 5 

ประกันสุขภาพ 

25 รอยละของคุณภาพขอมูลบริการสุขภาพ พัฒนายุทธศาสตร 

26 หนวยบริการระดับทุติยภูมิและตติยภูมิสามารถแลกเปล่ียนขอมูลสุขภาพได  (Health Information 

Exchange (HIE)) 

พัฒนายุทธศาสตร 

27 รอยละของขอมูลสาเหตุการตายที่ไมทราบสาเหตุ พัฒนายุทธศาสตร 



ลําดับ ตัวช้ีวัด กลุมงานที่รับผิดชอบ 

28 รอยละ 100 ของรพ.ในจังหวัด และรอยละ 100 ของรพ.สต.ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ มีผูประสานงานดานภาษา 

(รพ. 9 แหง รพ.สต. 6 แหง) 

ควบคุมโรคติดตอ 

29 รอยละ 100ของจนท.ผูรับผิดชอบงานรพ.และรพ.สต.ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ(รพ. 9 แหง รพ.สต. 6 แหง) ควบคุมโรคติดตอ 

30 รอยละของอําเภอมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ที่สามารถ

ปฏิบัติงานไดจริง 

ควบคุมโรคติดตอ 

 


