
รายงานการประชุม 

หัวหนากลุมงาน ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ครั้งที่ 20/2561 

วันอังคาร 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561   เวลา 10.00 น. 

ณ หองประชุมสิรินธร  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

********************************************* 

ผูมาประชุม  
1. นายแพทยสุภโชค  เวชภัณฑเภสัช นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ  นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 

3. นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

4. นางดารารัตน  โหวงศ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

5. นายมานัชย  เวชบุญ            หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
6. นางลอองจันทร  คําภิรานนท           หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
7. นางจามจุรี สมบัติวงษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
8. นางกัลยารัตน จตุพรเจริญชัย  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

9. นายอิทธิวัฒน  ภูรภิูษิต  หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

10. ภก.สานิษ ศิริปน   หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

11.  นายสมเกียรติ  ทองเล็ก  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ 

12. นายนพดล ทาทิตย   หัวหนากลุมงานอนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

13. นางอรพิน ภัทรกรสกุล  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

14. นายพิชิตชัย  เชิดชู   (แทน) หัวหนากลุมงานนิติการ 

15. นางสาวนุชรี บวงสวง   (แทน) หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 

16. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
ผูไมมาประชุม (เนื่องจากติดราชการ) 

1. นางภัทรา  ผาแกว   หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิต และยาเสพติด 

ผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวเปรมกมล  ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

2. นายปยะณัฐ  วิเชียร   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ประชุมเวลา  10.00 น. 

            นายแพทยสุภโชค  เวชภัณฑเภสัช  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว เปนประธานการประชุม กลาว

เปดประชุม และดําเนินการประชุมตามวาระการประชุมดังน้ี 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ  

1.1 วัตถุประสงคของการประชุมคร้ังน้ี เปนการรายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
PA และตัวช้ีวัดตรวจราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  
                     1.2 PA หัวหนากลุมงาน ใหใชตัวช้ีวัด PA และตรวจราชการ หากกลุมใดไมมีตัวช้ีวัด เชน กลุม
บริหาร ใหใช Digital Tranformation  ใหมอบหมายกลุมงานรับผิดชอบ KPI 35 ตัวช้ีวัด 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
 



ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม   คร้ังท่ี 19/2561  วันจันทรท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ.2561  (สามารถ
ตรวจสอบไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติท่ีประชุม    รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 
3.1 เรื่องจากกลุมงาน 

3.1.1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

 รายงานความกาวหนา Web KPI 
-รอกระทรวงดําเนินการสราง KPI Template ลงใน Web KPI จึงจะสามารถดําเนินการตอได 

                            -ขอความรวมมือใหทุกกลุมงานสง KPI Template ยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัด ภายในวันศุกร 

ท่ี 23 พ.ย.61 (24 ตัวช้ีวัด)  

นพ.สสจ. : ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในไตรมาสแรก ธ.ค.61 

มติท่ีประชมุ     รับทราบ   

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ  
                     1.1 เรื่องจาก รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
                           1.1.1 รองอรรัตน  จันทรเพ็ญ 
มติท่ีประชมุ       ไมมี 
                           1.1.2 รองไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ 
                                    -Bike อุนไอรัก ใหคณะทํางานทุกคณะในคําส่ัง ประชุมหารือกันแลวไปนําเสนอในท่ี
ประชุมใหญ สรุปประชุมไมเกินวันท่ี 2 ธ.ค.61  นพ.สสจ.นําเสนอเร่ือง การบริการทางการแพทย  ใหจัดกิจกรรมต้ัง
ขบวนภายในบริเวณศาลากลางจังหวัด ไมตองไปจัดบริเวณถนน  ใครจะปนตองไปลงทะเบียนท่ีศาลากลาง หรือ
ลงทะเบียนทางไลนอุนไอรัก สระแกวไดโควตา 3500 คน (แจกเส้ือ Bike อุนไอรักฟรี) 
รองดารารัตน : ใหหัวหนาสวนราชการรวมปนเพ่ือเก็บภาพ ใครท่ีสมัครโดยไมปนใหอยูทายๆขบวน 
มติท่ีประชมุ       รับทราบ 
                           1.1.3 รองดารารัตน  โหวงศ 

                          -ผวจ. ไดเปล่ียนคําส่ังจากคณะบริหารจัดการตลาดโรงเกลือเปน คณะกรรมการบริหาร
จัดการพ้ืนท่ีชายแดน ใหสวนราชการท่ีเก่ียวของ review คําส่ัง เนน 4 อําเภอชายแดน ใหกลุมงานคร. รางคําส่ัง และ
จะประชุมหารือกลุมงานท่ีเก่ียวของอีกคร้ัง  เชน ทองถ่ินทําเร่ืองกฎระเบียบ ขอบัญญัติ   เนนการแพทยและ
สาธารณสุขพ้ืนท่ีบริเวณชายแดน  ผวจ.จะพาไปทําแผนยุทธศาสตรชายแดน  พยส.ประสานเร่ืองงบพัฒนาจังหวัด  
อนามัยส่ิงแวดลอมเร่ือง ส่ิงแวดลอมและขยะ  ประกันสุขภาพเร่ือง แรงงาน หลักประกัน  คุณภาพเร่ือง friendly 
service ควบคุมโรคเร่ือง การควบคุมโรคระหวางประเทศ เปนตน 
มติท่ีประชมุ       รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ  

 รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด PA และตัวช้ีวัดตรวจราชการ ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2562  

 
 
 



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

1 (PA) อัตราสวนการตายมารดา  ไมเกิน 17 ตอแสนการ
เกิดมีชีพ 

 -ป 61  
41.1 ตอแสนการเกิด 
มีชีพ (แมตาย 2 ราย) 

-เปาป 62 จ.สระแกว ตองไมมีแมตาย 
 

สงเสริมสุขภาพ 

2 (PA) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาเด็กตามเกณฑมาตรฐาน    
 เด็กอายุ 0-5 ป ไดรับการคัดกรองพัฒนาการ รอยละ 90  

 
 -กลุมสงเสริมลงตรวจ
เย่ียมพ้ืนท่ีเรื่องพัฒนา 
การเด็ก 2 อําเภอ คือ 
เมือง (15 พ.ย.) และ 
วังนํ้าเย็น (19 พ.ย.)  
พบประเด็นปญหา และ 
มีแผนพัฒนา (รายละเอียด
ดังเอกสารแนบทาย)  
 -มีแผนลงตรวจเย่ียมอีก 
3 อําเภอ ไดแก วัฒนา 
(20พ.ย.) คลองหาด 
(23พ.ย.) และเขาฉกรรจ 
(26พ.ย.) 

1.ยานํ้าเสริมธาตุเหล็ก 

  -แนวทางการขับเคล่ือน ประชุมสสอ.

จัดทําขอส่ังการ ใหมีผูดูแลเด็ก 

รายรพ.สต. ใครดูแลหมูใดตองติดตาม

เด็กใหกินยาทุกคน กินแลวใหถายรูป 

สงไลน  

2.สนามเด็กเลน   

  -ทําใหเกิด model ของจังหวัด

สระแกว อาจจะเชิญ ผอ.รร.วังสมบูรณ

มาเปนวิทยากรหลักกอน หรืออาจไป

ศึกษาดูงานท่ี โรงเรียนวัดบานมะเกลือ 

จ.นครสวรรค 

 -งบจังหวัดเรียงไวตน  ๆอยูในงบ  

35 ลาน  ตองทํา mapping ให

กระจายท่ัวถึง  งบคนละกอนกับ

ทองถ่ิน บริหารจัดการไมใหซํ้าซอนกัน   

 -รพ.สต.มีหนาท่ีหลักคือ screening 

ไมใช treat  ปญหาคือ screening ชา 

 

   

 

เด็กอายุ 0-5 ป ไดรับการคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยลาชา รอยละ 20  
เด็กอายุ 0-5 ป ท่ีมีพัฒนาการสงสัยลาชาไดรับการติดตาม/สงตอ รอยละ 90  
เด็กพัฒนาการลาชาไดรับการกระตุนพัฒนาการดวย TEDA 4I รอยละ 60  



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

3 (ตก) รอยละของตําบลท่ีมีระบบ LTC ผานเกณฑ รอยละ 70  -สรุปผลการนิเทศติดตาม
การจัดบริการดูแล
ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
ของคณะอนุกรรมการ 
LTC ระดับตําบลป 62 
(ดังรายละเอียดตาม
เอกสารแนบ) 
 -วันท่ี 27 พ.ย. สมัชชา
ผูสูงอายุจ.สระแกว  
ณ ม.บูรพา 
 -วันท่ี 29-30 พ.ย. 
อบรม Geriatric 
Syndrome ณ รพร.สก. 

 -ใหรายงานประเด็นการเบิกจาย 
LTC เขาท่ีประชุม คปสจ.  
แบบ One page 
 

สงเสริมสุขภาพ 

4 (ตก) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ป ไมเกิน 38 ตอพัน  -วันท่ี 27 พ.ย. สสจ. 
และศูนยอนามัยท่ี 6 จะ
ประเมินมาตรฐานอําเภอ
อนามัยเจรญิพันธุท่ี 
ตาพระยา  

- 

5 (PA) รอยละของอําเภอมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอท่ีมี
คุณภาพ (พชอ.)  

รอยละ 60 ผลงานป 61 รอยละ 
100 

- คุณภาพ 

6 (PA) รอยละคลินิกหมอครอบครัวท่ีเปดดําเนินการในพ้ืนท่ี  
(Primary Care Cluster)  

สะสมรอยละ 36 -จัดต้ังแลว 4 ทีม (อ.เมือง 
3 ทีม/อ.อรญั1 ทีม) 

- 

7 (PA) ระดับความสําเร็จของสวนราชการใน สป.ท่ีดําเนินการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐท่ีผานเกณฑกําหนด  

สสจ. รอยละ 70 /  
สสอ. รอยละ 40 

ผลงานป 61 
ระดับ 5 
สสจ. รอยละ 100 
สสอ. รอยละ 100 
 
 

- 



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

8 (PA) รอยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพ
มาตรฐานผานการรับรอง HA ข้ัน 3  

รพศ./รพท./รพ.กรม 
100% / รพช.90% 

 -อยากใหผูบริหารลงเย่ียม
เสรมิพลังท่ี รพ.อรัญฯ 
เพ่ือกระตุนใหมีแพทยเขา
มารวมกระบวนการ HA 

 -ใหทํา Timeline ท่ีจะ acc รายรพ.
เขาท่ีประชุมคปสจ. (One page) 

คุณภาพ 

9 (PA) รอยละของ รพ.สต.ท่ีผานเกณฑการพัฒนาคุณภาพ  
รพ.สต.ติดดาว  

สะสมรอยละ 60  - (รพ.สต.ระดับ 5 ดาว ป 
60 จํานวน 29 แหง และ
ป 61 จํานวน 48 แหง 
รวม 77 แหง) คิดเปน 
รอยละ 71.30 

- 

10 (ตก) รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง  -ไดจัดทําโครงสรางคําส่ัง
คณะกรรมการพัฒนา
ระบบสงตอเรียบรอยแลว 

  -วันท่ี 11 ธ.ค. ประชุมคณะกรรมการ 
set กําหนดการใหชัดเจน  
ชวงเชา ประชุมทีมอํานวยการ 
ชวงบาย ผูบริหารมอบนโยบายแลว
แบงกลุม ประชุมเสร็จใหสรุปใหฟง 
ใหเวียนรางคําส่ังคณะกรรมการ และ
ทําหนังสือเชิญประชุมเน่ิน  ๆเพ่ือ
ผูบริหารจะไดบริหารจัดการเวลา
ลวงหนา 

11 (PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมไดตาม
เกณฑ GREEN&CLEAN Hospital  

-ระดับดีมากรอยละ 40  
-ระดับดีมาก Plus  
อยางนอย 1 แหง 
 

 -ทุกแหงผานพ้ืนฐานแลว 
ใหสงประเมินตนเองข้ึนมา 
ภายในวันท่ี 23 พ.ย. และ
ศูนยอนามัยจะลงมาพูดคุย
กับจังหวัดเร่ืองเกณฑ
ตาง  ๆกอนท่ีจะลงประเมิน 

 -รพ.วังสมบูรณ  โรงอาหารอาจจะให
outsource ดําเนินการ  แตจังหวัด
ควบคุมมาตรฐาน  ใหทําสไลดเขาท่ี
ประชุม คปสจ. 

อนามัย
ส่ิงแวดลอม 

12 (PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ีใชยาอยางสมเหตุสมผล (RDU) 
 

ข้ัน 1>95% /  
ข้ัน 2>80% 
ข้ัน 3 วัฒนา อรัญ 

 -ส่ังการใหทุกรพ. ทุก 
CUP คิดปญหาและแนว
ทางแกไขปรับปรุงเพ่ือ
พัฒนาสงภายในเดือน พย. 

- คุมครองฯ 



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

13 (PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ีมีระบบจัดการการด้ือยาตานจุลชีพ
อยางบูรณาการ (AMR)  

ระดับ 
intermediate>20% 

 -เปาหมาย คือ รพร. และ 
รพ.อรัญ ไดทําหนังสือแจง
ใหท้ัง 2 รพ. วิเคราะห
ปญหาและแผนพัฒนาในป 
62 สงใหจังหวัด 

-  

14 (ตก) บุหรี ่ 3 ลาน 3 ป เลิกบุหรี ่  -เปาหมายของสระแกว 
คือ อสม.1 คน เชิญชวน
คนสูบบุหรีใ่หเลิกบุหรี ่ 
5 คน (สระแกว 50,000
คน) จะดําเนินการ ชวง 
ธ.ค.61 ถึง พ.ค.62 

-  

15 (PA) อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหม  ≥85%  -เปาป 62 จังหวัด
สระแกว 877 ราย ไตร
มาสแรกลงทะเบียนแลว 
97 ราย วังสมบูรณ 0 
ราย 
 -อบจ.จะมอบเครื่องตรวจ
ไขเลือดออก วันท่ี 22 
พ.ย. เชิญผูบริหารรับมอบ 

-ใหแบงปนเปารายอําเภอท้ัง 7 กลุม
และนําขอมูลเขาท่ีประชุม คปสจ. 
-จนท.ตอง x-rays ทุกคน 
 

ควบคุม
โรคติดตอ 

16 (ตก) รอยละของจังหวัดมีศูนย EOC และ SAT ท่ีสามารถปฏิบัติงาน
ไดจริง 

รอยละ 100 หลักเกณฑการเปด EOC 
ระดับอําเภอ 
1.กรณีเกิดโรคระบาดตาม
พรบ.โรคติดตอ พ.ศ.
2558 
2.สาธารณภัยท่ีรุนแรง
และตอเน่ือง 
3.ปญหาหรือเหตุการณ
สําคัญเรงดวน 

- 



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

   ระดับจังหวัด 
  -โรคระบาดสาธารณภัย
หรือเหตุการณสําคัญท่ี
สงผลกระทบรุนแรงต้ังแต
2อําเภอข้ึนไป 

  

17 (PA) รอยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการกําลังคนท่ีมี
ประสิทธิภาพ      

รอยละ 70  -ปรับปรุงขอมูลในระบบ 
HROPS 
 -สงรายงานการใช
ตําแหนงวางใหเขตสุขภาพ 
เพ่ือเตรียมจัดทําแผน
บริหารตําแหนงวางของ
เขตสุขภาพ 

- ทรัพยฯ 

18 (PA) จํานวนหนวยงานท่ีเปนองคกรแหงความสุข  อยางนอย 1 แหง  -แจงทุกหนวยงาน

ประเมิน Happinometer 

และ HPI ติดตามทุก

สัปดาห 

 -แผนจัดอบรมนักสรางสุข 

ภายใน ธ.ค.61 

 
- 

19 (PA) รอยละของหนวยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤติทางการเงิน 
ระดับ 7  

≤ รอยละ 4  -เปาหมายการพัฒนา
ระบบบรหิารการเงินการ
คลังของหนวยบริการ  
ป 2562 (ดังรายละเอียด
แนบ)  
 
 
 
 

 -ตองตรวจสอบขอมูลแผนเงินบํารุงกับ 
planfin ใหตรงกัน 
 

ประกันสุขภาพ 



ลําดับ
ที ่

ประเด็น คาเปาหมายป 62 ผลการดําเนินงาน  ขอเสนอแนะ กลุมงานที่
รับผิดชอบ 

20 (ตก) รอยละของผูปวยนอกท้ังหมดท่ีไดรับบริการตรวจวินิจฉัย 
รักษาโรค และฟนฟูสภาพดวยศาสตรการแพทยแผนไทย และ
การแพทยทางเลือก 

รอยละ 18.5 รอยละ 26.39  
ปญหาท่ีพบคือ ผูปวยรับ
การรักษาเฉพาะทาง/
เจาหนาท่ีไมเพียงพอ/ 
ยาสุมนไพรไมเพียงพอ 

- แพทยแผนไทย 

21 (ตก) รอยละของหนวยงานในสังกัด กสธ. ผานเกณฑการประเมิน 
ITA 

รอยละ 90 ภาพรวมผาน แตมีไมผาน 
3 รพ. ไดแก รพ.วังนํ้าเย็น 
คลองหาด และตาพระยา  
มีปญหาเรื่องขาด
ผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน/
เขาใจประเด็นคําถาม
คลาดเคล่ือน 
วันท่ี 27-28 พ.ย. 
ประชุมรับฟงแนวทางการ
ดําเนินงาน ITA ป 62   

 -สรุปเขาท่ีประชุม คปสจ. ตรวจสอบ
ภายในฯ 

22 (ตก) ระดับความสําเร็จของหนวยงานสังกัด สป. มีระบบการ
ตรวจสอบภายใน ควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียงระดับ
จังหวัด 

 รอเกณฑการประเมิน 
จะประชุมวันท่ี 21-23 
พ.ย.61 

- 



ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
มติท่ีประชุม     ไมมี 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืนๆ 

                     6.1 กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

                            6.1.1 จังหวัดสระแกวเชิญชวนเขารวมกิจกรรมปนจักรยาน อุนไอรัก คลายความหนาว 
จังหวัดสระแกว วันท่ี 9 ธ.ค.61 มีกิจกรรม ปลูกตนรวงผ้ึง 10 ตน ณ ศาลหลักเมือง/ปอนหญากระบือทรงเล้ียง และ 
ทํานาโยน ณ รร.กาสรกสิวิทย จุดเร่ิมตนปน ต้ังแตศาลากลางจังหวัดสระแกว ถึง รร.กาสรกสิวิทย แลววนกลับเสนทาง
เดิม ระยะทาง 29 กม. 

                  6.1.2 โครงการผลิตนักบริบาลชุมชน ตําบลละ 2 คน เพ่ือดูแลผูปวยสูงอายุติดบานติดเตียง 
เร่ิมจางได 1 เม.ย.62  สธ.สรรหารวมกับพม. และ สธ.ดูเร่ืองหลักสูตร/การอบรม 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

                     6.2 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
       6.2.1 (ราง) ปฏิทินการดําเนินงาน คปสอ.ติดดาว จังหวัดสระแกว ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ.2562 (รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย) 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

       6.2.2 เร่ืองนําเขาท่ีประชุม คปสจ.  
                -พยส. : คืนขอมูลตัวช้ีวัด/ติดตามแผน/ปฏิทินการดําเนินงาน/คปสอ.ติดดาว 
                -ประกัน : Risk score 
                -คร. : เสนอเปา TB แยก 7 กลุม รายอําเภอ 
                -สงเสริม : การเบิกจาย lTC/ยานํ้าเสริมธาตุเหล็ก/ปนอุนไอรัก 
      6.2.3 การคืนขอมูล ในวาระสืบเน่ือง ใหกลุมพยส.รวบรวมสไลด และกลุมงานนําเสนอเร่ืองละ  

ไมเกิน 3 สไลด 
      6.2.4 การนําเสนอ One page ไดแก นิติกร เร่ืองระเบียบการบริจาค / อนามัยส่ิงแวดลอม  

เร่ือง G&C / คุณภาพเร่ือง HA / คร.เร่ือง TB /ประกันเร่ือง risk score / สงเสริมเร่ืองLTC 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

                     6.3 กลุมงานนิติการ 
                           -ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข เร่ืองการบริจาคจะตองมีคณะกรรมการฯ และตองปฏิบัติตาม
ระเบียบดวย  เงินบริจาคสามารถนําไปลดหยอนภาษีได แตถาบริจาคเปนส่ิงของลดหยอนภาษีไมได 
นพ.สสจ. :  ใหกลุมนิติการ สรุปเร่ืองระเบียบการบริจาค นําเสนอในท่ีประชุม คปสจ. 5 นาที 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

                     6.4 กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
       -จัดพิธีลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหัวหนากลุมงาน ในท่ีประชุมหัวหนากลุมงาน 

คร้ังตอไป  โดยใหรองนพ.สสจ. และ หัวหนากลุม สงรายช่ือตัวช้ีวัดไมนอยกวา 5 ตัว ซ่ึงประกอบดวยตัวช้ีวัดรวม  
3 ตัวช้ีวัด ไดแก คปสอ.ติดดาว/ องคกรแหงความสุข/ วิจัย และตัวช้ีวัดท่ีหนางานอีก 2 ตัว 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 

 
****************************** 

 
ปดประชุม เวลา 12.10 น. 
 ผูจดบันทึกรายงานการประชุม          ผูตรวจรายงานการประชุม 
 นางสาวเปรมกมล  ขวนขวาย                           นางกัลยารัตน จตุพรเจริญชัย  
        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                       นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 



 

  




