
1.1  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ แจ้งวัตถุประสงค์ที่แผนงานโครงการ กิจกรรม
ที่จะด าเนินการปี 2564

เสนอที่ประชุมหัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพของโรงพยาบาลในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

และนอกสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2564

นายสมบัติ  สมบัติวงษ์ 

หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ



ตรวจสอบภายใน /วิกฤติการเงินระดับ 7 < 4% ระดับ 6 < 6%  
/ศูนย์จัดเก็บรายได้

Finance 

บริหารกองทุนฯ/ประสิทธิภาพการเงินการ
คลัง TPS

1.การสอยเงินกองทุน UC 
1.1 IP → Audit /MRA
1.2 PP → QOF/ Fee Schedule & 

Seamless / workload
1.3 OP → 43 แฟ้ม (OP/PP 

Individual Data)
2. เพิ่มประสิทธิภาพการ Claim กองทุน
SSS/ OFC/ LOG
3.ประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว  

Planfin /แผนเงินบ ารุง /ควบคุม
ภายใน 

1.การมีและใช้แผน Planfin ควบคู่กับ
แผนเงินบ ารุง 
2.การตรวจสอบภายใน 5 มิติ
3.การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การมี
และใช้เครื่องมือเพิ่มประสิทธภิาพ
การเงินการคลัง

ศูนย์จัดเก็บรายได้

1. การจัดการลูกหนี้ของหน่วยบริการ  
RCM/อัฉริยะข้ามคืน

2. พัฒนาศูนย์จัดเก็บรายได้  4S4C

ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ ป้องกันรั่วไหล
Objective

Key Results 

Target

Action
TO DO

การจัดบริการสุขภาพแบบเน้นคุณค่า (Value- based Health Care: VBHC)



เรื่องเดิม 

กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ได้จัดท าโครงการพัฒนา
เศรษฐกิจสุขภาพและระบบประกันสุขภาพของหน่วยบรกิารจังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2564

1.เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารจัดการการเงนิการคลังของหน่วยบริการ

2.เพื่อพัฒนางานประกันสุขภาพ การบริหารกองทุนประกันสขุภาพ และแนวทางการด าเนินงาน
ในระดับจังหวัด

3.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้  พัฒนาหัวหน้างานประกันสขุภาพ และเจ้าหน้าที่ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

4.เพื่อติดตาม ประเมินผลการด าเนินการ การตรวจราชการประเด็นเรื่อง ตรวจสอบภายใน  
การเงินการคลงั ศูนย์จัดเก็บรายได้ 



กิจกรรมหลัก/ปฏิทินการด าเนินงาน
กิจกรรมที่ กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินการ

1 ประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินการคลังระดับจังหวัด  2 ครั้ง/ปี (ก.พ.64/ก.ย.64)

2 ประชุมหัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 4 ครั้ง/ปี (ก.พ.64/เม.ย.64/ก.ค.64/ก.ย.64)

3 อบรมพัฒนาคุณภาพการจัดท าข้อมูลเพื่อการเบิกจ่ายชดเชยร่วม 3 กองทุน  1 ครั้ง (เม.ย.64) 

4 ประชุมตรวจประเมินคุณภาพการบันทึกเวชระเบียน External Audit  1 ครั้ง/ปี (มี.ค.64) 

5 ประชุมคณะท างานก าหนดแนวทางการจ่ายชดเชยทางการแพทย์ของหน่วยบริการทาง
การแพทย์  2 ครั้ง/ปี 

(มี.ค.64/ส.ค64) 

6 ประชุมผู้รับผิดชอบงานเรียกเก็บหนี้คา่รักษาพยาบาลระหว่างหน่วยบริการ 4 ครั้ง/ปี (ก.พ64./เม.ย.64/ก.ค.64/ก.ย.64)

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการ ควบคุมภายใน 5 มิติ   1 ครั้ง (มี.ค.64) 

8 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดท าแผนทางการเงิน Planfin 2564  2 ครั้ง/ปี 
(ต.ค.63/มี.ค.64) 

(ต.ค.63/มี.ค.64) 



จึงเรียนเสนอ

1. ทราบวัตถุประสงค์ /โครงการและกิจกรรม ปี 2564
2.  Time line การด าเนินงาน 


