
คณะกรรมการบริหารเครือข่ายงานทันตสาธารณสุข อ าเภอวังสมบูรณ์ ประกอบด้วย 
 

1 คณะกรรมการบริหารเครือข่ายงานทันตสาธารณสุข อ าเภอวังสมบูรณ์ ประกอบด้วย 
1   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ์        ประธานกรรมการ 
2   สาธารณสุขอ าเภอวังสมบูรณ์     รองประธานกรรมการ 
2  นางสาวสุภาพร ตาดชื่น ทันตแพทย์ปฏิบัติการ             รองประธานกรรมการ 

  4   ผู้รับผิดชอบงานทันตสาธารณสุข   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสมบูรณ์                  
                                                                                                 คณะกรรมการและเลขานุการ         
  5  นางปัทมวรรณ   มั่นก าเนิด เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน    

                                                                                            คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   เครือข่ายท่ี 1  ประกอบด้วย 
1.นางสาวธนัชพร    ทองงาม ทันตแพทย์ปฏิบัติการ                     คณะกรรมการ   
2.นายจ าเนียร  สุวรรณชาติ ผอ.สอ.เฉลิมพระเกียรติ60 พรรษา นวมินทราชินีคณะกรรมการ 

3. นางปัทมวรรณ   มั่นก าเนิด เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน   คณะกรรมการ 
4.   นางสาววรรณพร  พงษ์ไกรกิตติ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข          คณะกรรมการ

 เครือข่ายท่ี 2  ประกอบด้วย 
1.   นางสาวสุภาพร ตาดชื่น  ทันตแพทย์ปฏิบัติการ                 คณะกรรมการ 
2 นางเรียม       แก้วประดับ ผอ.รพ.สต.ทุ่งกบินทร์                    คณะกรรมการ                                                        
3 นางสาวพรพิมล  กรวยทอง เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน   คณะกรรมการ 
4 นายศุภกฤตย์ จ่ากุญชร    นักวิชาการทันตสาธารณสุข คณะกรรมการ 

เครือข่ายท่ี 3  ประกอบด้วย 
1 นางสาวกานต์กนิษฐ์  หาญสมวงศ์   ทันตแพทย์ปฏิบัติการ                     คณะกรรมการ  
2 นางอารมณ์      มิ่งมีสุข  ผอ.รพ.สต.บ้านถวายเฉลิมพระเกียรติ       คณะกรรมการ 
3 นางสาวนภาภรณ์  ค าพลงาม เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน   คณะกรรมการ 
4 นางสาวยุวพา     ไวนุแก้ว เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน    คณะกรรมการ 

  

บทบาทหน้าที่ 
1. ขับเคลื่อนการด าเนินงานทันตสาธารณสุขในปฐมภูมิ รูปแบบ Catchment Area 

1.1 Person-centered and holistic: ให้บริการตรวจรักษาแบบองค์รวม เน้นผู้ป่วยที่มีโรคทาง 
ระบบต่างๆ ที่ซับซ้อน และผู้ป่วยที่จัดการยาก 
     1.2  Access to care : Home dental care เพ่ือให้การรักษาในรายที่จ าเป็น และ ไม่สามารถ 
มารับบริการที่หน่วยบริการได้ เช่น ถอนฟัน ทาฟลูออไรด์ อุดฟันชั่วคราว หรือใส่ฟันปลอม เป็นต้น  

      1.3 Continuity of care and family oriented: Home visit ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ เพ่ือร่วม
ประเมินผู้ป่วย ร่วมกับครอบครัว หรือผู้ดูแลในการร่วมกันดูแลอนามัยช่องปากในผู้ป่วยที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง เช่น 
ผู้ป่วย Stroke ใส่ NG tube และอยู่ในภาวะ dysphagia จ าเป็นต้องดูแลสุขภาพช่องปากเพ่ือป้องกัน 
aspiratepneumoniaเป็นต้น 
     1.4 Primary care management: ให้การสนับสนุนทีมทันตบุคลากรในเครือข่าย ในการดูแล
สุขภาพช่องปากประชาชนในพ้ืนที่ เช่นให้ความรู้ การดูแลอนามัยช่องปากแก่ ผู้ป่วยติดบ้านติดเตียงต่างๆ ให้



ค าปรึกษาเมื่อทันตบุคลากรต้องถอนฟันในผู้ป่วยที่มีโรคทางระบบที่ต้องระมัดระวัง เป็นต้น 
    1.5 Coordinating care: ให้ค าปรึกษาทีมสหวิชาชีพ ในการร่วมประเมินและดูแลผู้ป่วย และ
รักษาโรคในช่องปากประสานส่งต่อผู้ป่วยไปรับบริการตามปัญหาที่พบอย่างเหมาะสม 
     1.6 Specific –problem approach and primary care management: จัดระบบการดูแล
สุขภาพช่องปากของประชาชนในพื้นท่ี และส่งต่อ เพ่ือให้ทีมทันตบุคลากร ทีมสหวิชาชีพ อสม.และเครือข่าย
ร่วมในการดูแลสุขภาพช่องปาก เช่น จัดการระบบการคัดกรองโรคมะเร็งช่องปาก ระบบการคัดกรองโรคใน 
ช่องปากในกลุ่มผู้ป่วยเบาหวานเป็นต้น 
      1.7. Community oriented and comprehensive care : ร่วมกับชุมชน ในการวิเคราะห์
ปัญหาทันตสุขภาพ ออกแบบมาตรการในการด าเนินการเพ่ือแก้ปัญหาทันตสุขภาพในการลดความเสี่ยงต่อการ
เกิดโรค รวมทั้งจัดระบบส่งเสริม ป้องกันโรคในช่องปากด้วย เช่น รวมกับโรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก และชุมชน ใน
การควบคุมการบริโภคหวาน 

2. มีการประชุมติดตามในแต่ละCatchment area และน าเข้าประชุม คปสอ.เช่นประชุม 
ประจ าเดือนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และรายงานประธานเครือข่าย เพื่อวางแผนแก้ไข 
3. จัดระบบและพัฒนาการส่งต่อให้มีการเชื่อมโยงอย่างเหมาะสมและเป็นระบบ ให้ผู้อ านวยการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล เป็นเลขาในการประสานงานในแต่ละCatchment area ในเรื่อง

ของบริหารทรัพยากร องค์ความรู้ และประสานส่งต่อข้อมูลให้เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการในแต่ละอ าเภอ 
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้วมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Profile สนับสนุนการจัดบริการด้านทันตกรรม 

ในเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2561 

หน่วยบริการประจ า (CUP) วังสมบูรณ์ จังหวัด สระแก้ว 

1.ข้อมูลพื้นฐาน 

1. บุคลากรประจ าด้านทันตกรรมของหน่วยบริการประจ า (CUP) 
1.1  ทันตแพทย์ จ านวน   3  คน 

1.2  ทันตาภิบาล จ านวน   1  คน 

 1.3  ผู้ช่วยทันตาภิบาล จ านวน   3  คน 

2. บุคลากรประจ าด้านทันตกรรมของหน่วยบริการปฐมภูมิ 
2.1  ทันตแพทย์ จ านวน  -  คน 

2.2  ทันตาภิบาล จ านวน  4 คน 

2.2  นักวิชาการทันตสาธารณสุข จ านวน  1 คน 

2.3  ผู้ช่วยทันตาภิบาล จ านวน  0  คน 

3. ข้อมูลเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีจัดบริการด้านทันตกรรม  
3.1  หน่วยบริการปฐมภูมิแบบเดี่ยว จ านวน  6 แห่ง  

 3.1.1  มีการจัดบริการด้านทันตกรรมท่ีหน่วยบริการปฐมภูมิ จ านวน  6 แห่ง 

 รพ.สต.ท่ีไม่มีทันตบุคลากรมีทันตแพทย์จากโรงพยาบาลวังสมบูรณ์ไปออก

ให้บริการทุกวันพฤหัสสัปดาห์ท่ี 2 และ ของทุกเดือน 

3.2  หน่วยบริการปฐมภูมิแบบกลุ่มเครือข่าย จ านวน…...เครือข่าย  

 3.2.1  มีการจัดบริการด้านทันตกรรมท่ีเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  



จ านวน  0  แห่ง 

 3.2.2  ไม่มีการจัดบริการด้านทันตกรรมท่ีเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  

จ านวน............แห่ง 

3.3  หน่วยร่วมให้บริการด้านทันตกรรม จ านวน..... 0..........แห่ง (กรณีท่ีมีการท าสัญญา 

คลินิกทันตกรรมภาคเอกชน/ภาครัฐ ร่วมให้บริการด้านทันตกรรมในพื้นท่ี)  

2. รูปแบบการด าเนินงานด้านทันตกรรมของหน่วยบริการประจ า (CUP) ที่ผ่านมาจนถึง

ปัจจุบัน (ระบุรูปแบบกิจกรรมการด าเนินงาน กลวิธีการด าเนินงานด้านทันตกรรมเพื่อสนับสนุน

การเข้าถึงบริการส่งเสริม รักษาด้านทันตกรรมของประชาชนในพื้นท่ี) 

รูปแบบการด าเนินงาน 

2.1 ด้านบุคคลากร  

- จัดให้มีการฝึกปฏิบัติงานของทันตาภิบาลจบใหม่ท่ีโรงพยาบาลอย่างน้อย 1 เดือน  

- จัดประชุมของเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานทันตสาธารณสุข ประมาณ 2 เดือน/ครั้ง 

- มีผู้รับผิดชอบงานทันตสาธารณสุขระดับ สสอ. 

- มีการนิเทศ ติดตามงาน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

2.2 ด้านงบประมาณ 

- มีการสนุบสนัน วัสดุและครุภัณฑ์ทางทันตกรรมทุกแห่ง 

- มีการสนับสนุนช่างซ่อมเครื่องมือทางทันตกรรม เช่น unit ท าฟัน เครื่องขูดหินปูน 

เครื่องฉายแสง ฯลฯ  กรณีท่ีเครื่องมือช ารุด  ติดต่อประสานงานช่างให้ 

 2.3 ด้านวิชาการ 



- มีการจัดท า แนวทางการดูแลผู้ป่วยทางทันตกรรมท่ีมีโรคทางระบบให้แก่ ทันตาภิบาลใน

เครอืข่าย 

-มีการจัดท า แนวทางการดูแลผู้ป่วยทางทันตกรรมท่ีมีภาวะฉุกเฉินให้แก่ ทันตาภิบาลใน

เครอืข่าย 

-มีการจัดท าแนวทางในการให้บริการทางด้านทันตกรรมเป็นภาพรวมของ  CPGของCUP 

 วังสมบูรณ์ให้เป็นในทิศทางเดียวกัน 

-มีการจัดท าคู่มือในการดูแลและรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์ ยูนิตทันตกรรมให้กับ รพ.สต.ทุm

ทุกแห่ง  

2.4 ด้านการประสานงาน 

- มีการประสานงานทางโทรศัพท์ และทาง e-mail   ทางไลน์ กลุ่ม  Dent Team WSB 

ระหว่างโรงพยาบาล และ สสอ. หรือ ระหว่าง โรงพยาบาลและ รพ.สต. 

3. ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานด้านทันตกรรมในพื้นที่รับผิดชอบ ที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน 

(ระบุผลการด าเนินงาน สถานการณ์การด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานด้าน           

ทันตกรรมในพื้นท่ียังขาดนักวิชาการทันตสาธาณสุขมาปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาล 

4. แนวคิดต่อยอดที่จะพัฒนาต่อไป (ระบุแนวทาง กลวิธี ด าเนินงานด้านทันตกรรมเพื่อสนับสนุน

การเข้าถึงบริการส่งเสริม รักษาด้านทันตกรรมของประชาชนในพื้นท่ี) 

ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางพัฒนา 

การส่งเสริมทันตสุขภาพบาง 

รพ.สต.ยังด าเนินการไม่ครบทุก

กลุ่ม 

เจ้าหน้าท่ีทันตาภิบาลมีภาระ

งานให้บริการผู้ป่วยในแต่ละวัน

ค่อนข้างมาก 

-จัดท าแผนการส่งเสริมทันต

สุขภาพเป็นรายปี 

-มีการร่วมทีมทันตาภิบาลเพื่อ

ส่งเสริมทันตสุขภาพใน



กลุ่มเป้าหมายท่ีมีจ านวนมาก 

เช่น ในกลุ่มนักเรียนอนุบาล 

ประถม และมัธยม 

การควบคุมการปราศเชื้อใน 

รพ.สต. บางแห่งยังไม่ดีพอ 

ขาดความรู้ในเรื่องการควบคุม

การปราศจากเชื้อ 

-จัดท าคู่มือแนวทางควบคุม

การปราศเชื้อทางทันตกรรม 

-จัดการปราศจากเชื้อเครื่องมือ

แบบcentral supply โดยส่ง

ของนึ่งท่ีโรงพยาบาล 

 

 

5. แผนการปฏิบัติงานด้านทันตกรรมเพื่อสนับสนุนเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในพื้นที่ ปี 2561 

 

วันที่ปฏิบัติงาน เวลาที่

ปฏิบัติงาน 

หน่วยบริการปฐม

ภูมิ/เครือข่ายหน่วย

บริการปฐมภูมิ 

บุคลากรที่ปฏิบัติงาน กิจกรรมด้านทันตก

รรม 

วันพฤหัส 

สัปดาห์ที่  

2,3 ของทุก

เดือน 

8.30-16.30 

น. 

รพ.สต.บ้านซับสิงโต 

ต. วังสมบูรณ์ 

อ.วังสมบูรณ์ 

 

1.ทพญ.ธนัชพร  ทองงาม         

 2.ทพญ.กานต์กนิษฐ์  หาญสมวงศ์   

1.ท าฟันเทียมให้

ผู้สูงอายุ 

2.ให้การรักษาผู้ป่วยใน

รายที่เกินความสามารถ

ของทันตาภิบาล 

3.ให้ค าปรึกษากรณีที่

ผู้ป่วยมีโรคทางระบบ 

4.ให้บริการทันตกรรม



รักษาขั้นพ้ืนฐานทั่วไป 

 

 

ตารางการให้บริการทางด้านทนัตกรรม 

วัน เช้า บา่ย 

08.30น.-12.00น. 13.00น.- 16.00น. 
จันทร์ ผู้สงูอาย ุ / ผู้ ป่วยเรือ้รัง คนไข้นดั 

อังคาร หญิงมีครรภ์ คนไข้นดั 

พุธ คลนิิกเดก็ดี / ก่อนวยัเรียน คนไข้นดั 

พฤหัส อนามยัโรงเรียน คนไข้นดั 

ศุกร์ ผู้สงูอาย ุ / ผู้ ป่วยเรือ้รัง  5ส  bic cleaning  day 

   

 

หมายเหต ุ      เดินเข้ามา     ถอนฟัน อดุฟัน  ขดูหินปนู   ฟันปลอม   (ยืนบตัรช่วงเช้าก่อน 10.00น. ) ทกุวนัยกเว้น

วนัหยดุราชการ 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 มีการติดตามเยี่ยมผู้ปว่ยติดเตียงที่รพ.สต.ที่ไมม่ีทนัตบุคคลากรและของรพ.เรารับผิดชอบ 

 

 

 

 



 ทางCUP วังสมบูรณ์มีเครือข่ายโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นเครือข่ายเด็กไทยฟันดีวัง

สมบูรณ์โดยที่มโีรงพยาบาลวังสมบูรณ์เป็นแกนกลางให้กับรพ.สต.ทุกแหง่มกีารแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ และมีการแชร์ประสบการณ์และช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

 

 

 

 

 

ทนัตแพทย์ประจ าบ้าน    น าโดย              

 กลาง  ทพญ.  สุภาพร  ตาดชื่น  ทันตแพทย์ปฏิบัติการ   หมอเมย์   ประจ าต าบลวงัใหม ่  

หวัหน้าฝ่ายทนัตกรรม)   

                 ซ้าย     ทพญ.  ธนัชพร  ทองงาม ทันตแพทย์ปฏิบัติการ หมอไหม ประจ าต าบลวงัสมบรูณ์ 

               ขวา    ทพญ.กานต์กนิษฐ์  หาญสมวงศ์  ทันตแพทย์ปฏบิัติการ  หมอแพรว  ประจ าต าบลวงัทอง 

 



 

 โรงเรียนเครือข่ายมีการจัดกิจกรรมโรงเรียนปลอดน้ าอัดลมและขนมกรุบกรอบ 

 

 

 

 

การเดินรณรงค์และการท าเมนูขนมไทยซึ่งเป็นนวัตกรรมโครงการของแต่ละโรงเรียนจะน ามาเสนอ

แนะน ากันภายในเครือข่าย



ผลการประกวดโรงเรียนส่งเสริมทันตสุขภาพเครือข่ายเด็กไทยฟันดีอ าเภอวังสมบูรณ์ ปี 61 

(โดยใช้เกณฑ์โรงเรียนเครือข่ายเด็กไทยฟันดีภาคตะวันออกเป็นเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกเป็นตัวแทนในการประเมิน 
ระดับเขต และระดับประเทศต่อไป ซ่ึงเป็นเอกสารที่จะต้องผ่านการรับรองจากเขตและประเทศ) 

โรงเรียนประถมศึกษาอ าเภอวังสมบูรณ์มี 21 โรงเรียน 

รางวัลท่ีได้รับ โรงเรียน เงินรางวัล 
พร้อมใบเกียรติบัตร 

หมายเหตุ 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนอนุบาลวังสมบูรณ ์ 10,000 บาท  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนบ้านคลองยายอินทร ์ 7,000 บาท  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรียนบ้านวังไผ ่ 5,000 บาท  

รางวัลชมเชย โรงเรียนบ้านคลองทราย 2,000 บาท  

รางวัลชมเชย โรงเรียนบ้านวังทอง 2,000 บาท  

 

                  

รางวัลที่ 1                                                                     รางวัลที่ 2 

  

รางวัลที3่ 



 

รางวัลชมเชย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปกิจกรรมโครงการส่งเสรมิสุขภาพตามกลุ่มวัยอ าเภอวังสมบรูณด์้วยเครือข่ายไดม้าตรฐานทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมการจัดการ

สุขภาพดดี้วยวิถีพอเพียง กิจกรรมทึ่ 7 ส่งเสรมิทันตสาธารณสุขทุกกลุ่มวัย“อบรมครูอนามัยโรงเรียนอ าเภอวัง
สมบูรณ์” 

 

พิธีเปิดโดย ผอ.นายยุทธพงษ์  ศรีมงคล) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังน้ าเย็น 

ปฏิบัติหน้าท่ีผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังสมบรูณ ์

 

 

 

มีการทบทวนพดูคยุ ซกัถามกนัตามสบาย 

 



 

 

 

 

ถ่ายรูปร่วมกนัเป็นเครือขา่ย 3 ต าบล 

ทนัตแพทย์ประจ าบ้าน    น าโดย              

 กลาง  ทพญ.  สุภาพร  ตาดชื่น  ทันตแพทย์ปฏิบัติการ   หมอเมย์   ประจ าต าบลวงัใหม ่ หวัหน้าฝ่ายทนัตกรรม)   

       ซ้าย     ทพญ.  ธนัชพร  ทองงาม ทันตแพทย์ปฏิบัติการ หมอไหม ประจ าต าบลวงัสมบรูณ์ 

               ขวา    ทพญ.กานต์กนิษฐ์  หาญสมวงศ์  ทันตแพทย์ปฏบิัติการ  หมอแพรว  ประจ าต าบลวงัทอ 



สรุปการอบรมแกนน านักเรียนอ าเภอวังสมบูรณ์ด้านทันตสุขภาพ 

ในวันท่ี  16 สิงหาคม  ๒๕๖๐ 

เวลา 08.๐0 น. – 16.30 น. หอประชุมอ าเภอวังสมบูรณ ์

ต าบลวังสมบูรณ์   อ าเภอวังสมบรูณ์  จังหวัดสระแก้ว 

 

พิธีเปิด โดย นายนรเสฏฐ์   ศรตีะพัสโส  นายอ าเภอวังสมบรูณ์                                      

 กล่าวรายงานโดย ทพญ. อรพณิ  หมู่ภัทรโรจน์  ทันตแพทย์ปฏิบตักิาร   (  หัวหน้าฝ่ายทันตกรรม) 

 

มารู้จักฟันกันเถอะ  ฟันผุ  เหงือกอักเสบ      ทพญ  สุภาพร   ตาดช่ืน     ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 

    



การสันทนาการกลุ่มโดยทมีทันตบคุลากร 

4 ฐานการเรยีนรู ้

                      

1 . ฐานคิดวิเคราะห์     (ใบงานตอบค าถาม)                       2. ฐานการแปรงฟันให้สะอาด  ( ฝึกแปรงฟัน) 

                     

3.ฐานหมอฟันน้อยช่วยพี่น้อง  ( ตรวจฟัน)      4.ฐานอะไรหนอช่วยฟันเราได ้( อาหารที่มีประโยนช์และโทษ)  

 

 

ระดมสมอง ระดมความคิด ผลึกก าลัง แกนน านักเรียนด้านทันตสุขภาพ สู่โรงเรียน 

 โดย นางปัทมวรรณ มั่นก าเนิด จพ. ทันตสาธารณสุขช านาญงาน                            

 



 

การอภปิรายผลการอบรมพบวา่ 

   

 

จบการอบรม  สิง่ที่เด็ก ต้องการมทีัง้เป็นไปได้และเป็นไปไมไ่ด้ เพราะไมม่ีถกูไมม่ีผิด สิง่เป็นไปไมไ่ด้คือให้หมอ มาจดัฟันท่ี

โรงเรียน ( การจดัฟันปัจจบุนัการจดัฟันเป็นสิง่เพื่อความสวยงานมใิช่ปัญหาในการบดเคีย้ว)  คือให้ ทนัตบคุลากรเข้าไป

บอ่ยๆ  ก็เห็นจะไมไ่ด้บอ่ยเดือนละครัง้เพราะเรายงัขาดทนัตบคุลากรอยู่ 

 ดงันัน้ทางทมีงานทนัตบคุลากรในอ าเภอวงัสมบรูณ์จงึต้องกระตุ้นเตือนจากเด็กซึง่เราสร้างให้เป็นแกนน านกัเรียนในด้าน

ทนัตสขุภาพ  สิง่ที่ต้องด าเนินการตอ่ไปคือ  เข้านิเทศงานทนัตในโรงเรียนให้เป็นไปตามนโยบายเดก็ไทยฟันดีและประคบั

ประครองให้โดยคอ่ยให้ก้าวไปด้วยกนัทัง้ 21 โรงเรียน 

เพื่อให้แกนน า นร.มีความรู้และทักษะในการตรวจฟันการแปรงฟัน 

 

 

 

 

 



การสรุปการนิเทศงานทันตสุขภาพในโรงเรียนประถมศึกษาปีการศึกษา  ปี  2560 

โรงเรียน ปัญหาอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ  / จุดเด่น 
ไร่สามศรี - เด็กไม่มีการแปรงฟันที่บ้าน 

(ทางโรงเรียนน าเสนอให้ทางทันตบุคลากรเข้ามาในการให้ความรู้ 
และการกระตุ้นเตือนให้เด็กนักเรียนที่บ้านโดยการประชุม
ผู้ปกครองเทอมการศึกษาอย่างน้อยละ 1  ครั้ง 

- เม็ดสีย้อมฟัน 
 

ต ารวจตระเวณชายแดนวังศรี
ทอง 

-แปรงสีฟันยาสีฟันไม่ได้รับการสนับสนุนจากกองก ากับในปี
การศึกษา  2560 ( เด็กใช้ของปีการศึกษาที่แล้วยังมีพอให้กับเด็ก
ได้ 
 

อนุบาลวังสมบูรณ์ -ที่แปรงฟันไม่เพียงพอ 
-ขาดเม็ดสีย้อมฟันในการประเมินการแปรงฟัน (โรงเรียนสามารถมี
ก าลังซื้อเองได้แต่ไม่สามารถทราบแหล่งจ าหน่าย  โดยทาง
โรงพยาบาลวังสมบูรณ์จะจัดสรรให้กับทางโรงเรียนตามก าลัง 
- เด็กนักเรียนจ านวนมาก แต่มีครูประจ าชั้นมีส่วนช่วยในการ
สอดส่องดูแลสุขภาพช่องปาก 
-มีกิจกรรมที่โดดเด่นกิจกรรมนวัตกรรม  สื่อนิทาน  กิจกรรมเสียง
ตามสาย  เพลงประกอบการแปรงฟัน เป็นที่น่าสนใจกับเด็ก
นักเรียนเป็นอย่างดี 
-มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมและเป็นเครือข่ายเด็กไทยฟันดีวัง
สมบูรณ์ได้ 

บ้านคลองทราย - ไม่มีปัญหาและอุปสรรคใดๆในการจัดกิจกรรมทันตสุขภาพ 
- สามารถเป็นพี่เลี้ยงและต้นแบบได้หลายกิจกรรมที่โดดเด่น 

บ้านซับสิงโต - สถานที่ในการแปรงฟันไม่เพียงพอ 
บ้านเขาแหลม - มีนวัตกรรมเป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

- มีการจัดเตรียมเอกสาร และความพร้อมในการด าเนินกิจกรรมทันต
สุขภาพ 

- มีการติดตามงานแกนน านักเรียนมีการต่อยอดเด็กในการดูแล
สมาชิกในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 

- มีนวัตกรรม E book   
- นิทานมัลติมีเดีย เรื่องทานตะวันยิ้มแฉ่งสามารถเผนแพร่ให้กับ

เครือข่ายได้เป็นอย่างดี 
- สามารถเป็นพี่เลี้ยงและเป็นที่ศึกษาดูงานทางด้านทันตสุขภาพได้ 

บ้านวังทอง -เด็กน าแปรงสียาสีฟันกลับไปที่บ้าน 
-น าเสนอว่าทางกลุ่มงานทันตกรรมเราน่าจะมีกิจกรรมน าเสนอโรงเรียน



ระดับอ าเภอวังสมบูรณ์  โดยทางทีมงานสาธารณสุขเป็นเจ้าภาพ 
บ้านคลองเจริญสุข - แปรงสีฟัน ยาสีฟัน แก้วน้ าทางโรงเรียนให้เด็กเตรียมมาจากบ้าน 

- เม็ดสีย้อมฟัน 
บ้านวังไผ่ - ไม่มีปัญหาและอุปสรรคใด สามารถแก้ไขปัญหาตนเองได้ตามบริบท

ของพ้ืนที่ 
- เด็กนักเรียนส่วนใหญ่อยู่กัน ปู่ ยา ตา ยาย จะมีการตามใจเด็ก 
- สามารถเป็นแบบอย่างในการด าเนินกิจกรรมทันตสุขภาพใน

เครือข่ายเด็กไทยฟันดี 
ต.ช.ด. พีระยานุเคราะห์ - ไม่มีปัญหาและอุปสรรคใด สามารถแก้ไขปัญหาตนเองได้ตามบริบท

ของพ้ืนที่ 
- เป็นโรงเรียนระดับเพชร 

บ้านวังดารา - ไม่มีปัญหาและอุปสรรคใด สามารถแก้ไขปัญหาตนเองได้ตามบริบท
ของพ้ืนที่ 

บ้านคลองยายอินทร์ - ขาดเม็ดสีย้อมฟัน 
- มีการต่อยอดจากการอบรมแกนน านักเรียนมีโครงการ พ่ีสอนน้อง

ฟันสวย 
- มีผลงานที่โดดเด่นหลากหลายกิจกรรม 
- มีการสนับสนุนแปรงสีฟันและยาสีฟัน กิจกรรมส่งเสริมทันตสุขภาพ

จากรพ.สต.บ้านถวายเฉลิมพระเกียรติได้อย่างดีเยี่ยม 
- มีความพร้อมที่จะด าเนินกิจกรรมเครือข่ายเด็กไทยฟันดีของอ าเภอ

วังสมบูรณ์ 
บ้านคลองอุดม - -มีการสนับสนุนแปรงสีฟันและยาสีฟัน กิจกรรมส่งเสริมทันต

สุขภาพจากรพ.สต.บ้านถวายเฉลิมพระเกียรติได้อย่างดีเยี่ยม 
- มีสถานที่แปรงฟันที่เพียงพอ 

บ้านโคกน้อย - มีการน าเสนอการเก็บรวบรวมข้อมูลได้เป็นอย่างดี 
- มีหลักฐานเชิงประจักษ์ 
- มีการสนับสนุนแปรงสีฟันและยาสีฟัน กิจกรรมส่งเสริมทันตสุขภาพ

จากรพ.สต.บ้านถวายเฉลิมพระเกียรติได้อย่างดีเยี่ยม 
- สามารถเป็นแบบอย่างและสามารถเป็นที่ศึกษาดูงานได้เป็นอย่างดี 

 

 

 

 

 



การด าเนินงาน  Catchment area ในอ าเภอวังสมบูรณ์ 

๑. รูปแบบการด าเนินงาน  Catchment  area  

    - ก าหนดโซนการดแูล  ให้ค าปรึกษาตามปัญหาท่ีพืน้ท่ีแจ้งมา 

๒. ผลงานเดน่ 

    -โรงเรียนเครือข่ายเดก็ไทยฟันดีอ าเภอวงัสมบรูณ์ครอบคลมุทกุโรงเรียนในพืน้ท่ี 

๓. ปัญหาอปุสรรคในการด าเนินงาน 

   -  

 ๔. รูปแบบในการพฒันา Catcment area  

  - จดัระบบการด าเนินงานตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  

  - มีแผนการด าเนินงานท่ีชดัเจน 

  - ค้นหาปัญหาอปุสรรค  ประเมินผลการด าเนินงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานระหวา่งต าบล 

-มีการท างานเป็นระบบและสร้างเครือข่ายสง่เสริมทนัตสขุภาพทกุกลุม่และเข้าถึงทกุพืน้ท่ี 

 

 

 

 

 



แผนการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ 

หัวข้อ หน้าท่ี การด าเนินการ แนวทางแก้ไข 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานทันตสาธารณสุขในปฐมภมูิ รูปแบบ Catchment Area  
 Person-centered 

and holistic: 
ให้บริการตรวจรักษาแบบองคร์วม เน้นผู้ป่วยที่มีโรคทาง
ระบบต่างๆ ที่ซับซ้อน และผู้ป่วยที่จัดการยาก 

-ยังจ ากัดอยู่แต่ในสถานพยาบาลทีม่ีทันตบุคลากร 
 

-ขอข้อมูลผู้ป่วยท่ีมีโรคทางระบบและผูป้่วยท่ีจัดการยากจากพ้ืนท่ี 
-น าข้อมูลมาศึกษาและวางแผนการด าเนินงานให้เหมาะกับผู้ป่วยแตล่ะราย 

Access to care : 
Home dental 

care 

เพื่อให้การรักษาในรายที่จ าเป็น และ ไม่สามารถมารับ
บริการที่หน่วยบริการได ้เช่น ถอนฟัน ทาฟลูออไรด ์อุด
ฟันช่ัวคราว หรือใส่ฟันปลอม เป็นต้น 

-ยังจ ากัดอยู่แต่ในสถานพยาบาลทีม่ีทันตบุคลากร -ประเมินให้การรักษาที่บ้านตามความจ าเป็นร่วมกับทันตแพทย์พ่ีเลีย้ง
ประจ าเครือข่าย หลีกเลี่ยงหัตถการที่ท าให้เกิดความเสี่ยง เน้นงานสง่เสริม
ป้องกัน  

Continuity of 
care and family 
oriented: 

Home visit ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ เพื่อร่วมประเมิน
ผู้ป่วย ร่วมกับครอบครัว หรือผู้ดูแลในการร่วมกันดูแล
อนามัยช่องปากในผู้ป่วยทีอ่ยู่ในภาวะพึ่งพิง เช่น ผู้ป่วย 
Stroke ใส่ NG tube และอยู่ในภาวะ dysphagia 
จ าเป็นต้องดูแลสุขภาพช่องปากเพื่อป้องกัน aspirate 
pneumonia เป็นต้น 

-การด าเนินงานไม่ครอบคลุมทุกแห่งในแต่ละเครือข่าย 
-ไม่สามารถออก home visit ร่วมกับสหวิชาชีพได้ เนื่องจาก
บางครั้งว่างไม่ตรงกัน ไม่สามารถแบ่งคนออกไปได้  
 

-ขยายการด าเนินงานให้ครอบคลมุทุกแห่ง โดยแบ่งงานให้ทันตบุคลากร
รับผิดชอบ หากมีปญัหาหรือความยุ่งยากน าข้อมูลมาศึกษาแลกเปลีย่นเพื่อ
หาแนวทางดูแลแก้ไขท่ีเหมาะสม 
-หากไม่สามารถออกร่วมกับทีมสหวิชาชีพได้ ให้กลุ่มงานทันตกรรมออก
ด าเนินการแยกออกมา ท้ังนี้ต้องมีข้อมูลส าคญัของผู้ป่วยแตล่ะรายจาก
ทีมสหวิชาชีพก่อน 

Primary care 
management: 

ให้การสนับสนุนทีมทันตบุคลากรในเครือข่าย ในการ
ดูแลสุขภาพช่องปากประชาชนในพ้ืนท่ี เช่น ให้ความรู ้
การดูแลอนามัยช่องปากแก่ผู้ป่วยติดบ้านตดิเตยีงต่างๆ 
ให้ค าปรึกษาเมื่อทันตบคุลากรต้องถอนฟันในผู้ป่วยที่มี
โรคทางระบบท่ีต้องระมดัระวัง เป็นต้น 

-ยังไม่มีการด าเนินการ -แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโซน เพือ่ร่วมกันพัฒนาความรูด้้านการจัดการที่
เหมาะสมกับผู้ป่วยแตล่ะราย 

Coordinating 
care: 

ให้ค าปรึกษาทีมสหวิชาชีพ ในการร่วมประเมินและดูแล
ผู้ป่วย และรักษาโรคในช่องปาก ประสานส่งต่อผูป้่วยไป
รับบริการ ตามปญัหาที่พบอย่างเหมาะสม 

-บุคลากรในทีมสหสาขาวิชาชีพเปน็ผู้ประเมิน หากมคีวาม
จ าเป็นหรือเกีย่วข้องจะปรึกษางานทันตกรรม 

-เชิงรับโดยรอค าขอปรึกษาจากทีมสหวิชาชีพ 
-เชิงรุกด้วยการค้นหาผู้ป่วยจากข้อมูลของพื้นที่ 

Specific –
problem 
approach and 
primary care 
management: 

จัดระบบการดูแลสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนท่ี
และส่งต่อ เพื่อให้ทีมทันตบุคลากร ทีมสหวิชาชีพ อสม.
และเครือข่ายร่วมในการดูแลสุขภาพช่องปาก เช่น 
จัดการระบบการคัดกรองโรคมะเรง็ช่องปาก ระบบการ
คัดกรองโรคในช่องปากในกลุ่มผู้ปว่ยเบาหวาน เป็นต้น 

-มีการด าเนินการคดักรองโรคมะเร็งช่องปากพร้อมไปกับการ
คัดกรองโรคในช่องปากกลุ่มผู้ป่วยเบาหวานประจ าปีๆ ละ 1 
ครั้ง แต่ยังไมม่ีการติดตามผลดูแลสุขภาพช่องปากในกลุ่ม
ผู้ป่วยท่ีมีการคัดกรองไปแล้ว  

-คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายที่มีปญัหาและความจ าเป็นในการดูแลสุขภาพช่อง
ปากเพื่อติดตามดูแลสุขภาพช่องปากโดยทีมสหวิชาชีพ อสม.และเครือข่าย 
เพื่อส่งต่อรับบริการทันตกรรมป้องกันและการรักษาในรายจ าเป็น 



หวัข้อ หน้าที่ การด าเนินการ แนวทางแก้ไข 

Community 
oriented and 
comprehensive 
care : 

ร่วมกับชุมชน ในการวิเคราะห์ปัญหาทันตสุขภาพ 
ออกแบบมาตรการ ในการด าเนินการเพื่อแก้ปัญหาทันต
สุขภาพในการลดความเสีย่งต่อการเกิดโรค รวมทั้ง
จัดระบบส่งเสริม ป้องกันโรคในช่องปากด้วย เช่น รวม
กับโรงเรยีน ศูนย์เด็กเล็ก และชุมชน ในการควบคุมการ
บริโภคหวาน 

-ยังไม่ได้ด าเนินงานร่วมกับชุมชนอย่างจริงจัง ยังเน้นงาน
ส่งเสริมป้องกันและงานอนามยัภายในโรงเรียนและศูนย์เด็ก
เล็ก 

-ประเมินชุมชนจากแหล่งต่างๆ เชน่ คนในพ้ืนท่ี ครูของโรงเรียนในพื้นที่ เป็น
ต้น เพื่อหาข้อมูลความเข้มแข็งและความร่วมมือของชุมชน และเริม่
ด าเนินการวเิคราะห์และแก้ปัญหาในชุมชนที่มีความเข้มแข็งก่อน 

การประชุมติดตาม
ในแต่ละ
Catchment area 
และน าเข้าประชุม 
คปสอ. 

ประชุมประจ าเดือนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
และรายงานประธานเครือข่าย เพื่อวางแผนแก้ไข 
 

-มีการด าเนินการ -ทันตบุคลากรและผอ.รพสต.ในเครือข่ายสรุปปัญหาและผลการด าเนินงาน
และรายงานในการประชุมประจ าเดือนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  

จัดระบบและ
พัฒนาการส่งต่อให้มี
การเช่ือมโยงอย่าง
เหมาะสมและเป็น
ระบบ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต าบล เป็นเลขา
ในการประสานงานในแต่ละCatchment area ในเรื่อง
ของบริหารทรัพยากร องค์ความรู ้และประสานส่งต่อ
ข้อมูลให้เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการในแต่ละอ าเภอ 
 

-มีการด าเนินการ -สนับสนุนให้เกดิการด าเนินงานตามบทบาทหน้าท่ี 

 

 

 

 

 

 


