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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
คร้ังท่ี 10/๒๕63 

วันศุกร์ที่ 30 ตุลาคม ๒๕63     
ณ ห้องประชุมสิรินธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

******************************************* 
ผู้มาประชมุ  
1. นายทนง        วีระแสงพงษ์          นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
2. นายชัยรัตน ์  สมบูรณ์ธนกิจ    (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว 
3. นางดารารตัน ์    โห้วงศ ์     นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
4. นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภคัพงศ ์         นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
5. นายสมเกียรต ิ ทองเล็ก     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
6. นางกัลยารตัน ์ จตุพรเจริญชัย    หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
7. นางสาวจามจรุ ี สุภัทรกลุ     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
8. นายสานิษ  ศิริปิ่น     หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
9. นายสมบตั ิ  สมบัติวงษ์       หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
10. นายสมบตั ิ  พึ่งเกษม        หัวหน้ากลุ่มงานควบคมุโรคตดิต่อ 
11. นางลอองจันทร์ คำภิรานนท์       หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
12. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย    หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
13. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล    หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ตดิต่อ 
14. นายประวิทย ์ คำนึง     หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
15. นางกฤษณา  ฤทธิ์เดช     หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
16. นายเสกสรรค ์ คงอาชีวกิจ    หัวหน้างานสุขภาพจิตและยาเสพติด      
17. นายราเชษฎ  เชิงพนม     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอรญัประเทศ 
18. นางลัดดา  สมมติร           (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
19. นายวัฒนพล  จิติลาภะ     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังน้ำเย็น 
20. นายนพดล  คำแสน     (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
21. นายจตุนิษฐ ์  อัคคะปัญญาพงศ์      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหาด 
22. นายอิทธิพล  อุดตมะปญัญา       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ ์
23. นายยุทธพงษ ์ ศรีมงคล     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ ์
24. นายสุกฤษฎิ ์  เลิศสกุลธรรม    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
25. นายแพทย์ชัยรัตน ์ สมบูรณ์ธนกิจ    หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  รพร.สระแก้ว 
26. นายไชยยา  จักรสิงห์โต       สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว้ 
27. นายอดุลย ์  หาญชิงชัย    สาธารณสุขอำเภออรญัประเทศ 
28. นางอารี  วิเชียร        สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 
29. นายณรงค ์  ปุริสพันธ์       สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 
30. นายคำรณ  สมยา     สาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น 
31. นายอุทัย  เพ็ขรนอก     สาธารณสุขอำเภอคลองหาด 
32. นายสุรยิันต ์  เศษศร ี     สาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ ์
33. นายทองปาน  พันจุย     สาธารณสุขอำเภอโคกสูง 
34. นางสาวสุมีนา  ฤทธิบันลือ    (แทน) สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ ์
35. นางสาวจฬุาพันธุ ์ เหมกูล      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจติเวชสระแก้วราชนครินทร ์
36. นายอดุลย ์  เจือจันทร์      หัวหน้าศูนยค์วบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 6.๒ สระแก้ว 
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37. นางสาวเปรมกมล       ขวนขวาย     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
38. นางสาวผกามาศ ปฏิหารย ์     เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน   

ผู้ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดราชการอื่น) 
1. นางอรรัตน ์  จันทร์เพ็ญ    นายแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
2. นางพาณี             วสนาท     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
3. นายปราโมทย ์ บุญเปล่ง     หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
4. นางสาวศยา  ศรีสามารถ    หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสขุ 
5. นางพาณี             วสนาท     รักษาการหัวหนา้งานตรวจสอบภายใน 
6. พอ.กฤติ  เนื่องจำนงค์    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลค่ายสรุสิงหนาท 
7. นายธนกฤต             สายสิญจน ์    หัวหน้าด่านควบคุมโรคตดิต่อระหว่างประเทศ อ.อรญัประเทศ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายปิยะณัฐ  วิเชียร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสจ.สระแก้ว 
2. นายสรณพ  ลาดนอก  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสจ.สระแก้ว 
3. นายธนกฤต  นิธิตันติปัญญา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  สสจ.สระแก้ว 
4. นางสาววรรณวิมล สุรินทร์ศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสจ.สระแก้ว 
5. นางจุฑารัตน ์  ศักดิ์เตมิ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสจ.สระแก้ว 
6. นายวิเชียร  ซ้ำคำ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.ตาพระยา 
7. นายวิทยา  สิทธิประภา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.เมืองสระแก้ว 
8. นายภิรมณ ์  ถี่ถ้วน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.อรญัประทศ 
9. นางสาวศศิประภา รักกิจศิร ิ  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.อรญัประทศ 
10. นางสาวโสภณา หันธยุง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.วังนำ้เย็น 
11. นายประชากร พื้นบาตร  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.โคกสูง 
วาระก่อนการประชุม  1. พิธีลงนามคำรับรองการปฏิบตัิราชการ ปงีบประมาณ พ.ศ.2564 
                            2. ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจรติ พิธีลงนามและประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจรติ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายใต้แนวคิด “สาธารณสุขสระแก้ว ไม่ทนต่อการทุจรติ” (MOPH-SK Zero Tolerance) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
       3. มอบใบประกาศผา่นเกณฑก์ารประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
                             4. มอบเกียรติบัตรรางวลัคนดีศรีระบาด ประจำปี ๒๕๖๒ 

เร่ิมประชุมเวลา     09.30 น.  
      นายแพทยท์นง วีระแสงพงษ์   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว เป็นประธานการประชุม กล่าวเปิดประชุมและ
ดำเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดงันี ้

วาระที่ ๑     เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
1. เร่ืองจากนายแพทย์สาธารณสุขจงัหวัด   

1. ถ่ายทอดและมอบโยบาย  เอกสารหมายเลข 1.1 
1.1 นโยบาย นพ.สสจ.(นพ.ทนง วีระแสงพงษ์) 

            T = Teamwork : ทำงานเป็นทีม  
            O = Open eyed open mind : รับฟังความเห็นของผูอ้ื่น โดยวิเคราะห์ความถูกต้องและความ 

เป็นไปได ้
             O = Operation (simplify operation) : ทำงานแบบเรียบง่าย 
             N = Notable : สร้างความโดดเด่น เน้นสื่อประชาสัมพนัธ์งานด้านสาธารณสุข 
              -ให้นำนโยบายของท่าน นพ.สสจ. ไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานด้านสาธารณสุขโดยทั่วกัน 
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                              1.2 ข้อกำหนดในการประชุม ประชุมเลิกให้ตรงเวลา late ไม่เกิน 5 นาที นำเสนอเนื้อหาแบบกระชับ 
รวบรัด ได้ใจความ ไม่เกิน 5 นาที สรุปตอนท้ายว่ามีวัตถุประสงค์อะไรในการนำเสนอ 

      2. ระบบสุขภาพปฐมภูมิเข้มแข็ง เอกสารหมายเลข 1.2  
                           - เป้าหมาย คนไทย 25 ล้านคนมีหมอประจำตัว 3 คน, จัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายฯ 2,500 
ทีม, มี พชอ.ท่ีมีคุณภาพดูแลคณุภาพชีวติกลุ่มเปราะบาง 15 ล้านคน 
                           - ให้ศึกษาว่า คนไทยมีหมอประจำตัว 3 คน คือใครบ้าง 

          - ให้วางแผนและเตรียมการขับเคลื่อนระบบสุขภาพปฐมภูมเิข้มแข็ง ตาม Quick Win ที่กำหนด ถ้ามีการ  
Kick off เมื่อใด สามารถดำเนินการไดเ้ลย 

      3. การยกระดับระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เอกสารหมายเลข 1.3  
                           - ผลักดัน 30 บาทรักษาทุกที่ ระบบปฐมภูมิให้เตรียมการหรือดำเนินการตามขั้นตอน ทุกสิทธิ์รักษาที่ รพ.
สต.ได้ทุกแห่ง  ส่วน ระดับ รพ. ไม่ต้องมีใบ refer   
                           - รพ.สต. ต้องพัฒนาศักยภาพ คุณภาพ และความนิยม  

          - รพช. ต้องสร้างความนิยมและความมั่นใจ ให้ประชาชนรักษาใน รพ.ใกล้บ้าน  และสร้างความโดดเด่นใน 
การช่วงชิงลูกค้าระหว่าง รพช.  
                           - แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายหลักประกันสุขภาพ ปี 2564  การตรวจเยี่ยมพื้นที่ของผู้บริหารจาก
กระทรวง/เขต ต้องเตรียมความพร้อมตลอดเวลา รายงานปัญหาให้ นพ.สสจ.ทราบก่อนผู้ใหญ่ลงพื้นที่ เพื่อเตรียมข้อมูลช่วย
แก้ปัญหา 
                           -  ผลักดันนโยบาย รมต.สธ. 4 ข้อ “ต้องไมม่ีผู้ป่วยอนาถา ทุกคนเท่าเทยีมกันหมด ต้องอยูด่้วยศักดิ์ศรี ไม่ว่า
จะยากดมีีจน” 
                           - ให้ สสอ. แจ้ง ผอ.รพ.สต. ทุกแห่ง ดูแลประชาชนที่ไม่มีสิทธิ์หรือยังเข้าไม่ถึงสิทธิ์การรักษา ให้การ
ช่วยเหลือ ดึงเครือข่ายมามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 
มตปิระชุม      รับทราบ  

2. เร่ืองจากศาลากลางจังหวดัสระแก้ว 
2.1 การเลือกตั้งนายก อบจ. รับสมัครคัดเลือกตั้งนายก อบจ. วันท่ี 2-6 พฤศจกิายน 2563  คดัเลือกวันที่  

20 ธันวาคม 2563 หากมีการเลอืกตั้งไม่ว่าจะเลือกตั้งใด ๆ กต็าม ขอให้บุคลากรสาธารณสุขทุกท่าน คำนึงถึงบทบาทหน้าท่ีของ
ข้าราชการ และให้วางตัวเป็นกลาง 
                       2.2 วันหยุดราชการชดเชย 
                             -เดือน พ.ย. เพิ่มวันหยุด 2 วัน คือ 19 และ 20 พ.ย. 
                             -เดือน ธ.ค.63 เลื่อนวันหยุดจาก 7 ธ.ค. เปน็ 11 ธ.ค. 
                       2.3 แรงงานตา่งด้าวหลบหนเีข้าเมือง ให้บุคลากรสาธารณสุขช่วยกันสอดส่องดูแลแรงงานต่างด้าวท่ีหลบหนเีข้า
เมือง ควบคุมป้องกันเฝ้าระวัง ตรวจวัดอุณหภมู ิ

2.4 พชจ. ประเด็น พชจ. ปี 63 ม ี2 เรื่อง คือ ไข้เลือดออก และผู้สูงอายุส่วนปี 64 ให้เพิม่เป็น 3 เรื่อง คือเพิ่ม 
เรื่องอุบัติเหตุ จะ MOU เดือน พ.ย.63 (อยู่ระหว่างรอประกาศอย่างเป็นทางการ) 
                       2.5 M Fund เป็นโครงการหลักประกันความเจบ็ป่วยของคนต่างชาติที่มารับการรกัษาในประเทศไทย (อยู่
ระหว่างรอการพิจารณา)  พื้นที่ให้ข้อมูลที่เป็นปัญหากับ นพ.สสจ. เพื่อประกอบการเซนต์สญัญา 

วาระที่ ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/๒๕63 วันท่ี 28 กันยายน  ๒๕63  สามารถตรวจสอบไดจ้าก 
                 http://team.sko.moph.go.th/ 
มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม  

วาระที่ ๓     เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งทีแ่ล้ว    
                1. ติดตามความกา้วหน้า Value Based  Healthcare Sakaeo   เอกสารหมายเลข 2    การขับเคลื่อน Value 
Based  Health care จะพัฒนาตอ่เนื่องจากปี 63  ในปี 64 จะใช้ cost อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อส่งผลให้ระบบบริการมีคณุภาพ
มาตรฐานและประชาชนมีความพงึพอใจ 
 
 
 

http://team.sko.moph.go.th/
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                    - Referral system & service plan   
                      Telemedicine จะดำเนินการทีห่้อง ER รพร.และรพ.อรัญ 
                      Service plan blueprint , พยส.รวบรวมกิจกรรมการประชุม S/P , พัฒนา ER คุณภาพ และพัฒนา IMC 
                    - Primary Care พัฒนาต่อเนื่อง 9 ประเด็น 9 อำเภอ  พชอ. พัฒนาต่อเนื่อง 
 
                    - Smart hospital & OPD reconstruction  OPD รพ.ทุกแห่งมีความสวยงาม สะอาด ขอให้พัฒนาต่อเนื่อง เพิ่ม
ความปลอดภัย ทำให้ประชาชนศรัทธาและมีความพึงพอใจ 
                    - IT    -HOS Office พัฒนาใหใ้ช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                             -SK COVID-19 มีโปรแกรมและเครื่องมือกำกับหากเกิดการระบาดระลอก 2 
                             -Teleconference ดำเนินการได้แล้วใน สสจ. ทุกรพ./สสอ.  
                    - HR   - จัดทำ HR Blueprine 
                             - จัดอบรมภาวะผู้นำ (ผอ./สสอ./หน.กลุ่ม   
                    - Finance เพิ่มรายได้ ควบคมุค่าใช้จ่าย ป้องกันรั่วไหล และแสวงหาเงินเพิ่มจากแหลง่ต่าง ๆ 
                    - ปฏิทินแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเด็นนำเสนอในที่ประชุม คปสจ. 3 เรื่อง ได้แก่ Primary Care , พชอ. และ 
Service Plan เริ่มนำเสนอเดือน ธ.ค.63 ให้ทุกเครือข่ายเตรียมนำเสนอประเด็นในท่ีประชุมตามปฏิทนิท่ีกำหนด 
                2. สรุปตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข และการกำกับติดตามการปฏิบัติงานด้านสาธารณสขุ เอกสารหมายเลข 3.1 , 
3.2  และ 3.3 
                    การกำกับติดตามการปฏิบตัิงานด้านสาธารณสุข   
                    - PA ผู้บริหาร สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (7 KPIs) MOU 30 ต.ค.63 
                     -Key result และ KPIs กสธ. ปี 64 (22 Key result และ 53 KPIs) นิเทศและเยีย่มเสริมพลัง  ม.ค.64 
ประเมิน คปสอ.ตดิดาว ก.ค.64 และตรวจราชการฯ รอบ 1 ช่วงม.ค.-มี.ค.64 รอบ 2 ช่วง เม.ย.-มิ.ย.64  
                     -OKRs ยุทธศาสตร์สุขภาพจังหวัดสระแก้ว ปี 64  
(18 Objective 47 Key result) จะ monitor ทุกไตรมาส 
                     กำหนดการและประเด็นการเย่ียมพ้ืนที่  
                     -เยี่ยมเชิงประเด็น ได้แก่ พัฒนาการเด็ก วัณโรค NCD และ COVID-19 
                      -เยี่ยมเชิงบริหาร ได้แก่ คน เงิน ของ ปัญหา อุปสรรค 
                      -กำหนดการลงเยี่ยมจะแจ้งใหท้ราบอีกครั้ง 
                3. นำเสนอผลการดำเนินงาน พชอ. ปี 2563  เอกสารหมายเลข 16         
มติประชุม      รับทราบ  

วาระที ่๔    เรื่องเสนอเพื่อทราบ    
                 ๔.1  กลุ่มงานและงานต่าง ๆ  

                     4.1.1  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
                                แนวทางการดำเนินงาน NCD @ Home ปี 2564 เอกสารหมายเลข 5 
มติประชุม      รับทราบ  
                     4.1.2  งานตรวจสอบภายใน 
                                 สรุปผลการดำเนินงาน ITA จังหวัดสระแก้ว มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การ ประเมินร้อยละ 90 จำนวน 
18 หน่วยงาน คดิเป็นร้อยละ 94.74 และหน่วยงานทีไ่ม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน ร้อยละ90 จำนวน 1 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 
5.26  เอกสารหมายเลข 6 
มติประชุม      รับทราบ  
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                     4.1.3   กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
                               1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ 
                                    1 .สรุปการส่งแผนปฏิบัตริาชการดา้นสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เอกสาร 
หมายเลข 7  
 
                                    2. ปฏิทินการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติราชการ ประจำปีงปบระมาณ พ.ศ.2563  เอกสาร
หมายเลข 8 
มติประชุม   รับทราบ 
                       4.1.4  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
                                  1.สรปุผลงานการบริบาลฟื้นสภาพระยะกลาง (Intermediate care : IMC) ปี 2563  เอกสาร 
หมายเลข  9 
                                  2. ประกวด อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัด ปี 2564  สำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดสระแก้ว กำหนดจัด
ประกวด อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัด ปี  2564  ในวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 ณ วิทยาลยัชุมชนสระแก้ว  โดยขอให้  ดำเนินการ
ประกวดคดัเลือก อสม.ดเีด่น ระดบัอำเภอ ทั้ง 12 สาขา และส่งผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น  ใหส้ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแก้ว ภายในวันท่ี  13 พฤศจกิายน 2562  รายละเอียดตามหนังสือ  ที่ สก 0032.007/ว 2373 ลงวันท่ี 6 ตุลาคม 2563  
                                  3.สรปุผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปี 2563 และกำหนดประเด็น ร่วมจังหวดั ปี 2564  
เอกสารหมายเลข  15 
มติประชุม   รับทราบ   

                       4.1.5  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ   
                                  ๑.โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

                         ๑.๑ สถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
          1) ทั่วโลก (ท่ีมา WHO ณ วันที่ 27 ตลุาคม 2563  เวลา 10.00 น.) 

              - พบผู้ป่วยทั่วโลก 43,776,586 ราย เสียชีวิต  1,164,515 ราย โดยพบผู้ป่วยสูงสุด 5 อันดับแรก ดังนี้ 
สหรัฐอเมริกา 8,962,783 ราย รองลงมา ได้แก่ อินเดีย 7,945,888 ราย บราซิล 5,411,550 ราย รัสเซีย 1,531,224 ราย 
และฝรั่งเศส 1,165,278 ราย ประเทศไทยพบผู้ป่วย 3,746 ราย ลำดับที่ 146  
                    2) ประเทศไทย (ท่ีมา กรมควบคุมโรค ณ วันท่ี 2๗ ตุลาคม 2563 เวลา 1๑.00 น.) 
              - พบผู้ป่วยสะสม 3,746 ราย พบมากที่สุดใน กรุงเทพฯและปริมณฑล 2,047 ราย รองลงมา ภาคใต้ 745 
ราย ภาคกลาง 735 ราย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 112 ราย และภาคเหนือ 107 ราย รักษาหาย 3,551 ราย อยู่ระหว่างการ
รักษา 136 ราย ผู้ป่วยเสียชีวิต 59 ราย (คิดเป็นร้อยละ 1.58)  

           3) จังหวัดสระแก้ว (ที่มา สสจ.สระแก้ว ณ วันท่ี 27 ตุลาคม 2563 เวลา 1๖.00 น.)  
             - ตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ – 27 ตุลาคม 2563 จังหวัดสระแก้วส่งตรวจ PUI  1,940 ราย    รพ.เอกชน 
(เกษมราษฎร์) 4,523 ราย ค้นหาเชิงรุก (ตรวจน้ำลาย) 899 ราย ตรวจคัดกรองเชิงรุก ดว้ยรถตรวจหาเชื้อชีวนิรภัยพระราชทาน 
2,471 ราย ตรวจเชิงรุกผู้ต้องขังรายใหม่ 374 ราย รวมทั้งสิ้น 10,207 ราย (ตรวจหาเช้ือร้อยละ 1.82 ของประชากร) พบ
ผู้ป่วยยืนยันสะสม 10 ราย รักษาหาย 10 ราย  ไม่มีผู้เสียชีวิต  

                       ๒. โรคไข้เลือดออก 
                                            ๒.๑ สถานการณ์โรคไข้เลือดออกประเทศไทย ข้อมูล ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2563  
ประเทศไทย มีรายงานการพบผู้ป่วยทั้งหมด  64,964 ราย อัตราป่วย 97.98 ต่อแสนประชากร เสียชีวิต 46 ราย อัตราตาย 
0.07 ต่อแสนประชากร จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงสุด 5 อันดับแรกของประเทศ ได้แก่ แม่ฮ่องสอน (495.68) ระยอง (322.89) 
นครราชสีมา (229.64) ชัยภูมิ (216.05) และชัยนาท (209.12) ต่อแสนประชากรตามลำดับ จังหวัดสระแก้วอยู่ลำดับที่ 31 
ของประเทศ (91.47 ต่อแสนประชากร) 
                                             ๒.๒ สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว ข้อมูล ณ วันที่ 27 ตุลาคม 
2563   ตั้งแต่ ๑ มกราคม – 27 ตุลาคม  ๒๕๖๓ จังหวัดสระแก้ว พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 514 ราย อัตราป่วย 
91.47 ต่อแสนประชากร เสียชีวิต 2 ราย (อำเภออรัญประเทศ ๑ ราย,อำเภอเมืองสระแก้ว 1 ราย)  
อัตราป่วยตายร้อยละ 0.39 พบผู้ป่วยสูงสุด 3 อันดับแรก ที่อำเภอวังสมบูรณ์  มีอัตราป่วย 212.84 ต่อแสนประชากร รองลงมา
ได้แก่ อำเภอคลองหาด (132.69) และอำเภอวัฒนานคร (116.03) ต่อแสนประชากร ตามลำดับ กลุ่มอายุที่พบผู้ป่วยสูงสุด 3 
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อันดับแรก กลุ่มอายุ 10-14 ปี อัตราป่วย 421.58 ต่อแสนประชากร รองลงมา คือ 5-9 ปี (298.45) และ 15-24 ปี 
(149.14) ผู้ป่วยเป็นเพศชาย 277 ราย เพศหญิง 237 ราย อัตราส่วนเพศชายต่อเพศหญิงเท่ากับ 1.17 : 1 
ตารางที่ 1 แสดงจำนวนผู้ป่วย/ตาย โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแกว้ ในช่วงเวลา 4 สัปดาหล์่าสดุ 27 ก.ย.– 27 ต.ค. ๖๓ 

อำเภอ สัปดาห์ท่ี 39 
(27 ก.ย. – 3 

ต.ค. 63) 

สัปดาห์ท่ี 40 
(4-10 ต.ค. 

63) 

สัปดาห์ท่ี 41 
(11-17 ต.ค. 

63) 

สัปดาห์ที่ 42 
(18-24 ต.ค. 

63) 

รวม 
4 สัปดาห์ 

1 ม. ค - 27  
ต.ค. 63 

(ป่วย/ตาย) 

อัตรา
ป่วย/แสน
ประชากร 

เมืองสระแก้ว 8 3 0 0 11 109/1 98.08 
คลองหาด 3 2 2 0 7 51 132.89 
ตาพระยา 0 0 0 0 0 8 13.99 
วังน้ำเย็น 1 0 1 0 2 58 91.10 
วัฒนานคร 4 3 1 0 8 95 116.03 
อรัญประเทศ 0 0 0 0 0 39 43.50 
เขาฉกรรจ์ 1 0 0 0 1 59 104.12 
โคกสูง 0 0 0 0 0 18 66.32 
วังสมบูรณ์ 0 1 0 0 1 77 212.84 

รวม 17 9 4 0 30 514 91.47 
                                             ๒.๓  มาตรการโรคไข้เลือดออก 
 ๑) จัดระบบรายงานเร่งด่วน ส่งรายงานผู้ป่วยสงสัยโรคไข้เลือดออกเวลา 15.00 น. ทุกวัน และประสานงานพื้นที่ 
ดำเนินการควบคุมโรคตามมาตรการ 3 3 1  (3 = แจ้งพื้นทีท่ี่พบผู้ป่วยทั้งในอำเภอ/ระหว่างอำเภอ/ต่างจังหวัด ทางโทรศัพท์ หรือ 
LINE ภายใน 3 ช่ัวโมง หลังจากรับรายงาน, ๓ = อสม. ควบคุมโรค กำจัดยุงและทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายที่บ้านผู้ป่วย ภายใน 
3 ช่ัวโมง, ๑ = ทีม SRRT ควบคุมโรคโดยการสำรวจและทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ่นเคมี ที่บ้านผู้ป่วย/โรงเรียน และใน
หมู่บ้าน/ชุมชน ในรัศมี 100 เมตร หรือทัง้หมู่บ้าน ภายใน 24 ชม.    หรือ 1 วัน ) 
 ๒) อสม. สำรวจพื้นท่ีที่มีน้ำขัง และร่วมกันกำจดัแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย คีย์ข้อมูลผ่านแอพพลิเคชั่น  
อสม. ออนไลน์ ทุกสัปดาห ์
 3) ประสานอำเภอทุกแห่ง บูรณาการกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมฯ  และเฝ้าระวังควบคุมป้องกันโรคไขเ้ลือดออก 
                                                      ๓. วัณโรค (ข้อมูล ณ วันท่ี 21 ตลุาคม 2563) 
                                                    ๓.๑ ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนรักษาวัณโรครายใหมแ่ละกลับเป็นซำ้ ปี 
2564  จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2564 คาดประมาณผู้ป่วยวัณโรค 863 ราย (153 ต่อแสนปชก.) ตั้งแต่ 1 ต.ค. – 21 
ต.ค. 2563 Treatment Coverage ≥ 85% ขึ้นทะเบียนรักษา 2.9% (25 ราย) แยกตามโรงพยาบาลที่ข้ึนทะเบียนสูงสุด คือ 
รพร.สระแก้ว 10.1% (17 ราย) รพ.อรัญประเทศ 6.8% (4 ราย) และรพ.วัฒนานคร 3.1% (3 ราย) ตามลำดับ 
                                                   ๓.๒ ผลสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (PA) จังหวัดสระแก้ว ปี 
2564 *(เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 88) จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2564 พบผู้ป่วยทั้งหมด 21 ราย กำลังรักษา 19 ราย 
(90.5%)  โอนออก 2 ราย (9.5%) พบผู้ป่วยสูงสุดที่ รพร.สระแก้ว 15 ราย (86.7%) รพ.อรัญฯ 3 ราย (100%) และรพ.
วัฒนานคร 3 ราย (100%) ปัจจุบันคาดประมาณ Success rate เท่ากับ 100.0% 
                                                     ๓.๓ ผลการคดักรองวัณโรค 7 กลุ่มเสี่ยง ปี 2564  (1 ต.ค.2563 – 21 
ต.ค.2563)  ผลการคดักรองวัณโรคในกลุ่มเสี่ยง จังหวัดสระแก้ว 3.4% (1,217 ราย) อำเภอที่คัดกรองได้สูงสุด 3 อันดบัแรก 
คือ อ.ตาพระยา 21.2% (526 ราย) รองลงมา อ.เขาฉกรรจ์ 12.8% (346 ราย) และ         อ.อรัญประเทศ 4.6% (176 ราย) 
ตามลำดับ 
 จากผลการคัดกรองใน 7 กลุ่มเสี่ยง คัดกรองได้ผู้ป่วย 3 ราย  คิดเปน็ 0.25 % โดยพบในกลุม่ Contact 33.33% (1 
ราย) กลุ่ม HIV 33.33% (1 ราย) และกลุ่มผู้สูงอาย ุ33.33% (1 ราย)  
 ปีงบประมาณ 2564 ไม่พบผู้ป่วย XDR-TB 
มติประชุม   รับทราบ 
 
 
 



7 

 
  4.1.6  กลุ่มงานทันตสาธารณสุข  

                                               ขอแจ้งแผนรถทันตกรรมเคลื่อนที่ มูลนิธิ พอ.สว. ปีงบประมาณ 2564 เพื่อ
ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนท่ีและบรเิวณใกลเ้คียงเข้ารับบริการ ขูดหินปูน อุดฟัน ถอนฟัน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 

มูลนธิิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ี
 

รถทันตกรรมเคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดสระแก้ว 
ปีงบประมาณ 25๖๔ ( ระยะเวลาปฏิบัติงาน 26 ตุลาคม - 6 พฤศจิกายน 2563) 

มูลนิธิเลขทะเบียนลำดบัที่ 802       

ที ่ สถานที่ปฏบิัติงาน หมู่
ที ่

บ้าน ตำบล อำเภอ วันปฏิบัติงาน เป้าหมายผู้
ได้รับ
บริการ 

1 เรือนจำจังหวัดสระแก้ว 21 บ้านใหม่สารคาม สระขวัญ เมืองสระแก้ว ๒๖-๒๗ ตลุาคม ๒๕๖๓ 600 
2 สำนักสงฆเ์นินตะแบก 6 เนินตะแบก เขาสามสิบ เขาฉกรรจ ์ ๒8 ตลุาคม ๒๕๖3 100 
3 วัดดอนดินแดง 5 บ้านดอนดินแดง คลองหินปูน วังน้ำเย็น ๒9 ตลุาคม ๒๕๖3 100 

4 
วัดบา้นถวายเฉลิมพระ
เกียรต ิ

8 บ้านถวายเฉลมิพระ
เกียรต ิ

วังทอง วังสมบูรณ ์ 30 ตลุาคม ๒๕๖3 100 

5 วัดทรัพย์ตะเคียน  5 ทรัพย์ตะเคียน ซับมะกรดู คลองหาด 2 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
6 โรงเรียนร่มเกล้า 8 บ้านคลองทราย หนอง

ตะเคียนบอน 
วัฒนานคร 3 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 

7 โรงเรียนบา้นกุดเวียน 4 บ้านกุดเวียน ตาพระยา ตาพระยา 4 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
8 วัดหนองแวง 7 บ้านหนองแวง หนองแวง โคกสูง 5 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
9 วัดเมืองไผ ่ 1 บ้านเมืองไผ ่ เมืองไผ ่ อรัญประเทศ 6 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
   จุดปฎิบัติงาน   9 หมู่บ้าน 9 ตำบล 9 อำเภอ 10 วันทำการ 1,400 

  รวมท้ังสิ้น 10 วัน 10 หมู่บ้าน 9 ตำบล ให้บริการกลุ่มเป้าหมาย 1,400 คน  
   4.1.7    กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 

                                                    1.การอบรมปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุใหม ่
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดชลบุรี ได้จัดทำโครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ "หลักสูตรการเป็น

ข้าราชการที่ดี ออนไลน์" สำหรับบุคลากรเขตสุขภาพที่ 6 ประจำปีงบประมาณ 2564 โดยแบ่งออกเป็น 6 รุ่น   
รุ่นท่ี 1 วันที่ 26 - 30 ตุลาคม 2563  
รุ่นที่ 2 วันท่ี 9 - 13 พฤศจิกายน 2563  
รุ่นที่ 3 วันท่ี 23 - 27 พฤศจิกายน 2563  
รุ่นที่ 4 วันท่ี 14 - 18 ธันวาคม 2563     
รุ่นที่ 5 วันท่ี 21 - 25 ธันวาคม 2563 และ 
รุ่นที่ 6 วันท่ี 11 - 15 มกราคม 2564  

โดยเบิกคา่ลงทะเบียนการอบรมจากหน่วยงานต้นสังกัด คนละ 2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน) เอกสารหมายเลข 10 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอให้หน่วยงานดำเนินการดังนี้ 
1. แจ้งข้าราชการบรรจุใหม่ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงาน สมัครเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ 

"หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี ออนไลน์" สำหรับบุคลากรเขตสุขภาพที่ 6 ประจำปีงบประมาณ 2564 ทางเว็บไซต์ http://co-
dev.pi.ac.th 

 2. จัดหอ้งสำหรับผู้เข้ารับการอบรมออนไลน์ในหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่กำหนด และควบคุมกำกบัและ
สนับสนุนการเข้ารบัการอบรมของข้าราชการบรรจุใหม ่
                                                    2. แผนการบริหารตำแหน่งว่าง เอกสารหมายเลข 11 
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                                                    3. ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้ทุกจังหวัดจดัการเลือกตั้งผู้แทน พกส.เข้า
เป็นกรรมการ  คณะกรรมการบรหิาร พกส. และคณะกรรมการกองทุนฝ่ายสมาชิก ในวันจันทร์ที่ 9 พฤศจิกายน 2563 โดย
จังหวัดสระแก้วได้กำหนดให้ทุกโรงพยาบาลเป็นหน่วยเลือกตั้ง และดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งเรียบร้อย
แล้ว เอกสารหมายเลข 12 

    4.1.8  กลุ่มงานส่งเสริมสขุภาพ  
                                                    1. แผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2564  
เอกสารหมายเลข 13 
        2. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 
จงัหวัดสระแก้ว   ปีงบประมาณ 2563 

สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว จัดทำโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2563 จำนวน 2 รุ่น 

รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 19 – 30 ตุลาคม 2563 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองสระแก้ว โรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชสระแก้ว และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในเขตอำเภอเมืองสระแก้ว  

      ผู้เข้ารับการอบรมประกอบด้วย อาสาสมัครที่ได้รับการคัดเลือกจากเทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล ใน
เขตอำเภอเมืองสระแก้ว, คลองหาด, เขาฉกรรจ์, วังน้ำเย็น และวังสมบูรณ์ จำนวน 30 แห่ง ๆละ 2 คน 
รวม 60 คน 

                 รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 3 – 13 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองอรัญญประเทศ โรงพยาบาลอรัญ
ประเทศ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในเขตอำเภออรัญประเทศ  

 ผู้เข้ารับการอบรมประกอบด้วย อาสาสมัครที่ได้รับการคัดเลือกจากเทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล ใน
เขตอำเภออรัญประเทศ, วัฒนานคร, โคกสูง และตาพระยา จำนวน 35 แห่ง ๆละ 2 คน รวม 70 คน 
 เมื่อเสร็จสิ้นการอบรมฯ สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว กำหนดให้เทศบาลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุกแห่ง จ้างเหมาอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผ่านการอบรมฯ แห่งละ 2 คน ให้จัดบริการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงใน
พื้นที่  
  - ระยะเวลาการจ้าง 1 ปี ตั้งแต่วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 ถึง วันท่ี 30 ตุลาคม 2564 
  - อัตราค่าจ้าง จำนวน 5,000 บาท/คน/เดือน 

- อัตราส่วนการดูแล อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 1 คน ต่อ ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึง่พิง 5 คน  
 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอความร่วมมือ 
  1.ขอรับการสนับสนุนวิทยากร และสถานท่ีฝึกปฏิบัติงานตามหลักสูตรการอบรมฯ จากโรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราชสระแก้ว โรงพยาบาลอรัญประเทศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว และสำนักงานสาธารณสุขอ ำเภออรัญ
ประเทศ 
  2.ขอให้โรงพยาบาลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง ประสานผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ (CM) ในพื้นที่ 
จัดทำ Care plan ในการผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในพื้นที่ มอบหมายให้อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นดูแล อัตราส่วน 1 : 5 และ
ควบคุมกำกับให้เป็นไปตาม Care plan และใหอ้าสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจัดทำรายงานเสนอต่อเทศบาล และองค์การบริหารส่วน
ตำบล ทุกเดือน 
  3.ขอให้โรงพยาบาลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง ประสานผู้จดัการดูแลผู้สูงอายุ (CM) ในพื้นที่ 
มอบหมายใหอ้าสาสมัครบริบาลทอ้งถิ่น ปฏิบัติงานท่ีศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผูสู้งอายุประจำตำบล (ศพอส.) ของ
เทศบาล องคก์ารบริหารส่วนตำบล เพื่อทำหน้าที่ประสานการดำเนนิงานกองทุน LTC ประจำตำบล 

                                       4.1.9    งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
                                                    1. สรุปผลการช่วยเหลอืเยียวยาจติใจในภาวะวิกฤต (MCATT) กรณีน้ำท่วม  
         2. การประกวดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN  DANCERCISE SAKAEO 
CHAMPIONSHIP 2021 
เอกสารหมายเลข 14  
มติประชุม   รับทราบ   
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                                      4.7.10 กลุ่มงานประกันสขุภาพ  
                                                   1. ระดับวิกฤติทางการเงินระดับ 7 ( Financial  Risk Scoring) เดือน  กันยายน 
2563 
                                                   2. การกำกับติดตามแผนเงินบำรุงของโรงพยาบาล ประจำเดือน 1 ต.ค. 2562 – 20 
ตลุาคม 2563 เอกสารหมายเลข 17 

ระเบียบวาระที่ 5   เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา     ไม่ม ี

ระเบียบวาระที่ ๖   เร่ืองเสนออื่น ๆ    ไม่มี 

ปิดประชุม        เวลา   12.10  น.                                           

     ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          ผกามาศ   ปฏิหารย์                   กัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย 
     (นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย์)             (นางกัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย)    

         เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน                                   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 


