
 
ค าสั่งส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

ที่        /๒๕64 
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดมาตรการปลอดภัยส าหรับองค์กร (COVID Free Setting)  

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
----------------------------- 

  
 ตามที่ข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 32) ลงวันที่  28  สิงหาคม พ.ศ. 2564 ได้ก าหนดให้กระทรวง
สาธารณสุขและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเตรียมมาตรการภาครัฐ   เพ่ือให้เกิดการเตรียมความพร้อมและการ
ปฏิบัติงาน  โดยเพิ่มความระมัดระวังในการป้องกันการติดเชื้อขั้นสูงสุดตาม “มาตรการป้องกันการติดเชื้อแบบ
ครอบจักวาล” ( Universal Prevention for COVID – 19 ) ที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด ส าหรับจะบังคับ
ใช้ในอนาคต  และยังก าหนดให้ผู้ประกอบการ ผู้รับผิดชอบขององค์กรหรือหน่วยงาน ตรวจสอบและก ากับดูแล
ให้มีการปฏิบัติตาม “มาตรการปลอดภัยส าหรับองค์กร” (COVID Free Setting) ตามที่กระทรวงสาธารณสุข
ก าหนด เพื่อลดความเสี่ยงต่อการแพร่โรคของสถานที่ กิจการ หรือกิจกรรมที่ได้รับอนุญาตให้เปิดด าเนินการ มี
ความปลอดภัย ต่อเนื่อง และยั่งยืน 

 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วถือเป็นหน่วยงานหนึ่งที่จะต้องถือปฏิบัติตามมาตรการ
ดังกล่าวข้างต้น เพ่ือประโยชน์ในการควบคุมและป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)           
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยส าหรับองค์กรส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ” (COVID Free 
Setting for Sakaeo Public Health Office ) ดังต่อไปนี้ 
1. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 

(1) นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภัคพงศ์ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ประธานกรรมการ  
(2) หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข กรรมการ 
(3) หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ กรรมการ 
(4) หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
(5) หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ กรรมการ 
(6) หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ กรรมการ 
(7) หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  กรรมการ 
(8) หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย กรรมการ 
(9) หวัหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผูบ้ริโภคและเภสชัสาธารณสุข กรรมการ 
(10) หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ กรรมการ 
(11) หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข กรรมการ 
(12) หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย กรรมการ 
(13) หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ กรรมการ 
(14) หัวหน้างานตรวจสอบภายใน กรรมการ 
(15) หัวหน้างานสุขภาพจิตและยาเสพติด กรรมการ 
(16) หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป กรรมการและเลขานุการ 
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บทบาทหน้าที ่มีดังนี้ 
(1) ก าหนดมาตรการความปลอดภัยส าหรับองค์กรส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

(COVID Free Setting for Sakaeo Public Health Office ) ให้ครอบคลุมมาตรการด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย 
COVID Free Enviroment  COVID Free Personnel และ  COVID Free Customer ให้สอดคล้องกับ
มาตรการที่กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด ตลอดจนความเหมาะสมกับบริบทขององค์กรและ
สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) จังหวัดสระแก้ว 

(2) ขับเคลื่อนมาตรการความปลอดภัยตามข้อ 2 ให้เกิดผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  
อย่างมีประสิทธิภาพ และขยายผลการปฏิบัติไปยังหน่วยงาน หน่วยบริการ ในสังกัดอย่างทั่วถึง 

(3) ก ากับ ติดตาม และประเมินผล การปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัยส าหรับองค์กร
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (COVID Free Setting for Sakaeo Public Health Office ) 

(4) หน้าที่อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
2. คณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม COVID Free Enviroment  ประกอบด้วย   

(1) นายปราโมทย์   บุญเปล่ง หัวหน้ากลุ่มงานกฎหมาย ประธานคณะท างาน         
(2) นางลอองจันทร์  ค าภิรานนท์  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  รองประธาน 
      คณะท างาน 
 (3) นางสาววรรณวิมล  สุรินทร์ศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างาน 
 (4) นางสาวสุลีรัตน์ เพ็ชรสมบัต ิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างาน 
(5) นายฐปกรณ์  ศิลาโชติ นักวิชาการสาธารณสุข คณะท างาน 
(6) นายประวิทย์  ค านึง       หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม คณะท างานและ 
 และอาชีวอนามัย     เลขานุการ 
(7) นายพิชิตชัย เชิดชู  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  คณะท างานและ 
             เลขานุการ 
(8) นางสาวนารีรัตน์ ประเสริฐศรี   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างานและ 
             ผู้ช่วยเลขานุการ 
(9) นายจาตุรงค์  จันทร์เรือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญ คณะท างานและ 
             ผู้ช่วยเลขานุการ 

บทบาทหน้าที่ มีดังนี้ 
(1) ก าหนดมาตรการตามแนวทางปฏิบัติส าหรับองค์กรส านักงานและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน

เพ่ือปฏบิัติตามมาตรการ COVID FREE Setting กรมอนามัย ในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา  2019 (COVID-19)  

(2) ก ากับและตรวจตามมาตรการ COVID FREE Setting กรมอนามัย ตามแบบตรวจประเมิน
เพ่ือการเฝ้าระวังและป้องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

(3) หน้าที่อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

3. คณะท างานดูแลเจ้าหน้าที่ในองค์กร (COVID  FREE  Personnel) ประกอบด้วย  
 (1) นางสาวจามจุรี  สุภัทรกุล หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  ประธานคณะท างาน 
 (2) นายสมบัติ  พ่ึงเกษม  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ รองประธาน 
       คณะท างาน 
 (3) นายทรงพล  เพียเพ็งต้น  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  คณะท างาน 
 (4) นายสมโภชน์  เจริญยิ่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างาน 
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(5) นางจุฑารัตน์  ศักดิ์เติม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างาน  
(6) นางสาวกัลยกร เอี่ยมสะอาด  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน คณะท างาน 
(7) นางณัฐภรณ์  มลิจาร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างาน 
(8) นางสาวไพลิน  วัตมะณี นักทรัพยากรบุคคล    คณะท างาน 
(9) นางสาวณภัค  ศรีวิลัย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติ  คณะท างาน 
(10) นางสาวเกษราพร  จันทร์ศิริ นักทรัพยากรบุคคล    คณะท างาน 
(11) นางสาวธนัญญา เรืองวินิตวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุข   คณะท างาน 
(12) นายจิระเดช  ช่างสาย  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ คณะท างาน 
(13) นางสาวกฤษณี  ประยงค์เพ็ชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะท างานและ 
      เลขานุการ 
(14) นางชุติญา  บุญพงศ์ไพศาล  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างานและ 
      ผู้ช่วยเลขานุการ 

บทบาทหน้าที่  
(๑) จัดให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ครบตามเกณฑ์   
(2) การคัดกรองความเสี่ยงเจ้าหน้าที่และบันทึกประวัติทุกวัน  หากพบผิดปกติให้ตรวจ ATK   
(3) ตรวจ ATK เจ้าหน้าที่ท่ีกลับจากพ้ืนที่เสี่ยงหรือมีประวัติเสี่ยง หากพบเชื้อให้เข้าสู่

กระบวนการรักษาและกักกัน 
(4) รณรงค์ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตนตามมาตรการ  Universal  Prevention  และ  DMHTA 
(5) พัฒนาโปรแกรมการดูแลเจ้าหน้าที่ในองค์กร 
(6) หน้าที่อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

4. คณะท างานดูแลผู้รับบริการ (COVID  FREE  Customer) ประกอบด้วย  
(1) นางพาณี วสนาท  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  ประธานคณะท างาน 
(2) นางกฤษณา ฤทธิ์เดช หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย  รองประธาน 
 และแพทย์ทางเลือก   คณะท างาน 
(3) นางสาวสุธาทิพย์ ปริญญวัฒน์ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ คณะท างาน 
(4) นางธัญวรัตม์ เจริญจิตต์ เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน  คณะท างาน 
(5) นายนวพรรษ นาครอง เจ้าพนักงานเภสัชกรรมช านาญงาน คณะท างาน 
(6) จ.ส.อ. นริศ ล้วนไพรินทร์  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  คณะท างาน 
 ช านาญงาน 
(7) นางสมใจ พันธุเวช  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  คณะท างาน 
(8) นางกรพิณธุ์ คุณาพรพิทักษ์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  คณะท างาน 
(9) นางสาวนุชรี บวงสรวง เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน คณะท างาน 
(10) นายสุรเชษฎ์ งามวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข   คณะท างาน 
(11) นางสาวกัลยารัตน์ จิตรสูงเนิน แพทย์แผนไทย    คณะท างาน 
(12) นางสาวนิรชา สมบูรณ์ ผู้ประสานงานสาธารณสุขชายแดน คณะท างาน 
(13) นางสาวสุชานุช ดวงจันทร์ ผู้ประสานงานสาธารณสุขชายแดน คณะท างาน 
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(14) นายทรงพล  เพียเพ็งต้น  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  คณะท างาน 
(15) นายทวีชัย  สายทอง นักวิชาการสาธารณสุขชุนาญการ            คณะท างาน  
(16) นางสาววารุนี  วงษา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน          คณะท างานและ 
                  เลขานุการ 
(16) นายพิทยา เศษวงษ์  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน      คณะท างานและ 
      ผู้ช่วยเลขานุการ 

บทบาทหน้าที่  
(๑) จัดหาสถานที่รองรับผู้มาติดต่อราชการ ภายในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว   
(2) จัดให้มีการลงทะเบียนก่อนเข้าและก่อนออกจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

ด้วยแอพพลิเคชั่นที่ทางราชการก าหนด หรือจัดให้มีสมุดส าหรับลงทะเบียน หรือ QR Code ของไทยเซฟไทย 
เพ่ือให้ผู้มาติดต่อราชการเลือกใช้ในการคัดกรองความเสี่ยงก่อนเข้าส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว หาก
พบว่ามีความเสี่ยงปานกลางหรือมีความเสี่ยงสูงงดให้บริการ 

(3) จัดให้มีระบบการตรวจสอบผู้มาติดต่อราชการ โดยสอบถามประวัติความเสี่ยง หลักฐาน
การได้รับวัคซีนตามเกณฑ์ หรือหลักฐานประวิติการติดเชื้อมาก่อนแล้ว อยู่ในช่วง 1-3 เดือน หรือมีการตรวจ 
ATK และมีผลไม่พบเชื้อในระยะเวลาไม่เกิน 7 วัน 

(4) ปฏิบัติตามมาตรการ DMHTTA และกฎระเบียบสถานที่อย่างเคร่งครัด 
(5) ท าความสะอาดจุดเสี่ยงในการสัมผัส 
(6) หน้าที่อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
ทั้งนี้    ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ   วันที่       เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕64 


