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**********************************************                                                              

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องทีป่ระธานแจงทีป่ระชุมทราบ  

วัตถุประสงคของการประชุมครัง้น้ื เปนการติดตามตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
กระทรวง (PA) 12 ประเด็น 15 ตัวช้ีวัด  และตัวช้ีวัดตรวจราชการฯ 35 ตัวช้ีวัด   
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม   ครั้งที่ 4/2561   วันที่ 27 พฤศจิกายน  พ.ศ.2560   (สามารถ 
ตรวจสอบไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติที่ประชุม...........................................................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

                 3.1 รายงานความกาวหนา WEB KPI 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม...........................................................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
         4.1 รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวง (PA) 12 ประเด็น 15  

ตัวช้ีวัด และตัวช้ีวัดตรวจราชการ 35 ตัวช้ีวัด  ของทุกกลุมงาน  (รายละเอียดตัวช้ีวัด ตามเอกสารแนบ) 
- คณะท่ี 1 การสงเสริมสขุภาพ ปองกันโรค และการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ (12 ตัวชี้วัด) 

1) (KPI 2) อัตราสวนการตายมารดาไทย 
2) (KPI 3) รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป มีพัฒนาการสมวัย 
3) (KPI 4) รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป สูงดีสมสวน และสวนสงูเฉลี่ยที่อายุ 5 ป 
4) (KPI 8) รอยละของเด็กอายุ 0-12 ป ฟนดีไมมีผุ (cavity free) 
5) (KPI 9) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ป 
6) (KPI 11) รอยละของตําบลทีม่ีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสงูอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาสและการ

ดูแลระยะยาวในชุมชน (Long Term Care) ผานเกณฑ 
7) (KPI 13/PA) รอยละของการมีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)ที่มีคุณภาพ 
8) (KPI 14/PA) รอยละของจังหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ 

(SAT) ที่สามารถปฏิบัติงานไดจริง 
9) (KPI 17) อัตราการเสียชีวิตจากการจามนํ้าของเด็กอายุนอยกวา 15 ป 
10)  (KPI 18) อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจบ็ทางถนน 
11)  (KPI 19) อัตราผูปวยเบาหวานรายใหมจากกลุมเสี่ยงเบาหวาน และความดันโลหิตสงูรายใหมจาก

การกลุมเสี่ยงและสงสัยปวยความดันโลหิตสงู 
12)  (KPI 23/PA) รอยละของโรงพยาบาลทีพ่ัฒนาอนามัยสิง่แวดลอมไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN 

Hospital 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 



- คณะท่ี 2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (14 ตัวชี้วัด) 
1) (KPI 25/PA) รอยละของคลินิกหมอครอบครัวทีเ่ปดดําเนินการในพื้นที่ (Primary Card Cluster) 
2) (KPI 28) อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 
3) (KPI 29/PA) รอยละของโรงพยาบาลที่ใชยาอยางสมเหตุสมผล (RDU) และรอยละของโรงพยาบาล

ที่มีระบบจัดการการด้ือยาตานจุลชีพอยางบรูณาการ (AMR) 
4) (KPI 30) รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง 
5) (KPI 33) รอยละของผูปวยนอกไดรบับริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
6) (KPI 38) รอยละโรงพยาบาลต้ังแตระดับ F2 ข้ึนไปสามารถใหยาละลายลิม่เลือด (Fibrinotylic 

drug) ในผูปวย STEMI ได 
7) (KPI 39) อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ 
8) (KPI 43) รอยละของผูปวย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR<4 ml/min/1.73m2/yr 
9) (KPI 45) อัตราสวนของจํานวนผูยินยอมบริจาคอวัยวะจากผูปวยสมองตาย ตอจํานวนผูปวยเสียชีวิต

ในโรงพยาบาล 
10)  (KPI 46) รอยละของผูปวยที่ใชสารเสพติดที่หยุดเสพตอเน่ือง 3 เดือนหลังจําหนาย (3 month 

remission rate)  
11)  (KPI 48/PA) จํานวนผูปวยที่เขารับการผาตัดแบบ One Day Surgery 
12)  (KPI 50/PA) อัตราการเสียชีวิตของผูเจบ็ปวยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาล

ระดับ F2 ข้ึนไป (ทั้งที่ ER และ Admit) 
13)  (KPI 51/PA) อัตราความสําเร็จการรกัษาผูปวยวัณโรคปอดรายใหม 
14)  (KPI 53/PA) จํานวนเมืองสมุนไพร 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 

- คณะท่ี 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ เพ่ือสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพ (9 ตัวชี้วัด) 
1) (KPI 56/PA) รอยละของหนวยงานที่มกีารนําดัชนีความสุขของคนทํางานไปใช 
2) (KPI 57/PA) อัตราการคงอยูของบุคลากรดานสุขภาพ (Retention Rate) 
3)  (KPI 60) รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA) 
4) (KPI 61) รอยละของการจัดซื้อรวมของยา เวชภัณฑที่ไมใชยา วัสดุวิทยาศาสตร และวัสดุทันตกรรม 
5) (KPI 62) รอยละของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมินระบบการ

ควบคุมภายใน 
6) (KPI 63/PA) ระดับความสําเร็จของการพฒันาคุณภาพการบรหิารจัดการของสวนราชการในสงักัด

กระทรวงสาธารณสุข 
7) (KPI 64/PA) รอยละของหนวยบรกิารทีผ่านการรบัรองคุณภาพโรงพยาบาล (HA) ข้ัน 3 
8) (KPI 65/PA) รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอทีผ่านเกณฑระดับการพฒันาคุณภาพ  

รพ.สต.ติดดาว 
9) (KPI 72/PA) รอยละของหนวยบรกิารทีป่ระสบภาวะวิกฤตทางการเงิน 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 

          4.2 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 
 
 



                   4.3 กลุมงานควบคุมโรค 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 
                  4.4 กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 
                  4.5 กลุมงานประกันสุขภาพ  
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 
                  4.6 กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม........................................................................................................................................................... 
                  4.7 กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสขุ 
............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม........................................................................................................................................................ 
                  4.8 กลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
                  4.9 กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม........................................................................................................................................................     
                  4.10 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
                  4.11 กลุมงานทันตสาธารณสุข 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
                  4.12 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
                  4.13 กลุมงานบริหารท่ัวไป   
        -สรปุผลการดําเนินการเงินงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จังหวัดสระแกว 
.............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม...........................................................................................................................................................  
                  4.14 กลุมงานนิติการ 
............................................................................................................................................................................. 
มติท่ีประชุม........................................................................................................................................................     
                  4.15 งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพจิารณา 
                      5.1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
                             5.1.1 (ราง)กําหนดการรบัการตรวจราชการฯ รอบที่ 1/61 ระหวางวันที่ 20 – 22 
ธันวาคม 2560 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 



 
                             5.1.2 มอบหมายความรับผิดชอบกลุมงาน (รบัผูตราจ ฯ) 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอื่นๆ 
                          6.1 กําหนดวันประชุมครั้งตอไป   
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 
                          6.2...................................................................................................................................  
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

 
************************* 

 
 
 


