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                                                ตัวชี้วัดการบังคับใช้กฎหมาย ปีงบประมาณ  2560 
องค์ 

ประกอบ 

กิจกรรม ผลการด าเนินการ หมาย

เหตุ 

1 ต้องก าหนดการบังคับใช้กฎหมายที่
กระทรวงให้ความส าคัญเป็นตัวชี้วัดของนิติ
กรและผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้านกฎหมายของ
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดและวาง
แผนการบังคับใช้กฎหมายร้อยละ 60 ของ
กฎหมายที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนดให้
บังคับใช้ 

มีการก าหนดให้เป็นหน้าที่
รับผิดชอบของ 
1.คบส. 8 (อย.) +3 (สบส.)+2 
(คร)   ฉบับ 
2.อน.  1 (อนามัย) 
3. นิติการ 

 

2 เข้าร่วมการพัฒนาความรู้ในการบังคับใช้
กฎหมายที่กระทรวงสาธารณสุขจัดขึ้นใน
ทุกช่องทางร้อยละ 75 ของที่มีการจัด 

เข้าร่วมการ Conference ทุก
ครั้ง  (100 %) 

 

3 ต้องมีการสร้างเครือข่ายการบังคับใช้
กฎหมายภายในจังหวัดทั้งหน่วยงานใน
กระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงานอื่นดังนี้ 
     -คดีเก่ียวกับการให้บริการทาง
การแพทย์ เครือข่ายได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานใน
หน่วยบริการสาธารณสุขในจังหวัด 
     -การโฆษณาเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และ
บริการสุขภาพเครือข่าย ได้แก่ สถาน
บริการสุขภาพของเอกชนในจังหวัด สถานี
วิทยุ โทรทัศน์หรือผู้ประกอบการสื่อ
สิ่งพิมพ์ในจังหวัดเจ้าหน้าที่สรรพสามิต 
พนักงานสอบสวน พนักงานอัยการใน
จังหวัด 
     -การจัดการกับขยะมูลฝอยเครือข่าย
ได้แก่ สถานพยาบาลรัฐและเอกชนใน
จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัด พนักงานสอบสวน พนักงานอัยการ
ภายในจังหวัด 
     โดยกิจกรรมท่ีท าอาจเป็นการเชิญเข้า
มาเป็นเครือข่ายหรือเชิญเข้าประชุมการ
บังคับใช้กฎหมายแต่ละเรื่อง หรือสร้าง
ความสัมพันธ์ในการเข้าร่วมอบรมหรือเข้า
มาเป็นวิทยากรในการอบรม ภายในจังหวัด
หรือช่วยออกตรวจ หรือขอให้ร่วม
ประชาสัมพันธ์ การบังคับใช้กฎหมาย 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดต้องสร้าง
เครือข่ายอย่างน้อย  1 เครือข่ายตาม

-คบ. มีกลุ่มไลน์ คุ้มครองผู้บริโภค 
ซึ่งสมาชิกประกอบไปด้วย 
พนักงานเจ้าหน้าที่ ในจังหวัด
สระแก้ว และผู้รับผิดชอบงาน
คุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข 
-มีการจัดประชุมให้ความรู้และ
แนวทางการปฏิบัติ แก่พนักงาน
เจ้าหน้าที่ ผู้รับผิดชอบงาน และ
ผู้ประกอบการทุกอ าเภอ ซึ่งแล้ว
เสร็จเมื่อเดือน กุมภาพันธ์ 60 
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ประเด็นกฎหมายที่จะบังคับใช้  

4 ต้องมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างน้อย ดังนี้ 
     1. มีกิจกรรมในเชิงบวกประชาสัมพันธ์
และป้องปรามออกตรวจเดือนละ 1 ครั้ง 
หรือ 
     2.  มีการใช้มาตรการลงโทษร้องทุกข์
ด าเนินคดี หรือลงโทษเรื่องที่เกิดข้ึนภายใน
จังหวัด โดยขอให้รายงานกระทรวง
สาธารณสุขทราบพร้อมหลักฐานทุก 6 
เดือน 

- พนักงานเจ้าหน้าที่ของ คบส. 
ออกตรวจทั้ง Pre และ Post โดย
บูรณาการ การบังคับใช้กฎหมาย 
ทั้ง 13 ฉบับ  ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ 
-อน. มีการประชุม 
คณะอนุกรรมการสาธารณสุข
จังหวัดสระแก้ว อย่างน้อย ปี ละ 
2  ครั้ง (1/60 เมื่อ กพ. 60)  
 

 ไม่มีการ

ร้องทุกข์

ด าเนินคดี 

เกี่ยวกับ 

ความผิด

ด้านการ

โฆษณา 

 

 เกณฑ์การประเมิน : ร้อยละความส าเร็จของการบังคับใช้กฎหมายครบองค์ประกอบที่ก าหนดของส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
 
                                         ปี 2560 :  

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 

 

 ผลการประเมิน รอบ 6 เดือน  :  ความส าเรจ็ ร้อยละ 100 

 ตัวช้ีวัดที่ 1.2.1  ความส าเร็จของการด าเนินการมาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัย
ของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

- ประเมิน รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน  
- ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
- ภารกิจของ สสจ.  คือ 

1. ก าหนดมาตรการ 4 มาตรการ  คือ 1)  มาตรการการใช้รถราชการ 2) มาตรการการเบิก
ค่าตอบแทน  3) มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม  ศึกษา ดุงาน ประชุม  สัมมนา และ 4) 
มาตรการการจัดหาพัสดุ  เป็นมาตรการของหน่วยงาน ( แจ้งแล้วในที่ประชุมอยู่ระหว่าง 
   แจ้งเป็นหนังสือ ) 

2. แจ้งผู้เกี่ยวข้องให้ทราบและถือปฏิบัติตามมาตรการ  ตาม  1 อย่างเคร่งครัด (แจ้งประกาศ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแล้ว เมื่อ  30  มกราคม 2560)  

3. หน่วยงานต้องมีการควบคุมก ากับ ตรวจสอบให้เป็นไปตามประกาศมาตรการ   
4. รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการ ทุก  6 , 12 เดือน (ระหว่างจัดท ารายงานรอบ 6 

เดือน) 
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-  
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