/) /

FINNFNIUUTZNUFUNIN

Ysuuszauned 2561

Jufl 25 AanAu 2560




angueuUsEAugunIn Yauussanal 2561

5TUUUSEAUGUAINYIIA9YRA

%50 §23503 2561 §23503 2560
PA | nas. | gud | Dudadda | Wi | laiky
39 | U 2560 | e | nauan
1.¥ovazvasniigusnsiivszay | / / / / /
A1ZINHANINITRUY 2AU 7 2 una
(liiiudauay 6) 22.22%
UY./Ad.
2 W2BU3NI5aS19ANUITUAS / / /
MMINSIRUNISARIIINNITHAY
518 1ANNANN UINLAZUSAS
ANUFVNIN Fo8aZ 5
3.52AUAINFISAVINISTHAILN /




A2 avlairuLne U 2560
S08a2vR9MUIBUSN1SNUSTEUNIIZINANI9NTSIEY SeaU 7 (ldinusavas 8)

NUBUINITUITZEUNIIZINGH F2AU 7 U 2 LIRS AD
1.5W.39U 18U

HURANUI....
o lLisnunsoaruauAlddremuunnld wudnte wazuaurideaw)
* Lifin1sAauANnINY plan fin WAURUUIF BagwHY LOI
o Fefignuilenanulng 4.6 av,

2.50.1ANg4

HURANUD...
* Ualiusnis IP walsslesiuazasadnsayszyrsulunissuusnis ey
a Y = 9y Yo o =
dpnlvaenlilasunisdinassau
* fnsasmuaruasisaiulangs ieldausnisussunvu
*  AsUuNNUYY Fundwdnyuileu adee Lignaas



LAUIIULASINTS U 2561

LAUSIULASINIS SEAUINIA

1)

2)

3)

4)

1AS9INSLETUAS19ANNLUAINIINISIRUNITARIVDINUIIUINITANIAETZLAD
Yauuszuned 2561

1ASINISUINISANNITNITHRUNISARIVDINUIUINISAININETZUA UauUszuel
2561

lAsenIsuaniUasuREuSNa WAL STUUTBYALATNAININITIAFULUUUINIG
A1515EVYIANNYIR LNDTBITUBNILY 51TV YNYUAULALLYALATEFNINLAY

1ATINTT WAL TZUUUTEAUEUNINYIRINYR 1NBTR95UD LT

LAUIUIASINIS SEAULUA

1)

2)
3)

1ATINITAEUUALUAITANTUITUAMSIINUAIMUALUININIT LY UN BN
nanusenugunwuveu® Jsudseana 2561

1ATINITHAILIAMAINUTY BN AT AIAINVIMUILUINT LWUAFUAINT 6

1AINISWRIUIANEAINNITUSUUSLANTATNNISUSHISNISLUNISARS Uuussuad
2561




UINSNISN 1 N15AINETSIIUaEIINaLNad(sufficient allocation)

USZLAUNITATAD
S1%N3

LUINIINITANLUIIU

1.4U28USN15Y

_AIMINAANINRANLNUIN LUNISUSULN A Y IR UATUNLYANINUR

smeldunnnivte | -Saussyuanznssunisinassussiudmdaitaiansan
Wwinnua 191 USuindgnaiumuiinsznsissunnivun lfdagusnisaeing
liilauni1508a280 | walnes

AAAUNITAETIUUTTUI AL AINLIANTIANAUA
2. AUWUSNISIASY | -W28UIN15UANENTTUNITNITHUNITARIANETSRUTANUTI.
Ruinass/vave | wivnguazanang

WU UC futaan
ANYUA Sp8ay 100

—AZNSTUNISHUUINILAZUHUAINITINETEU Y SW.Laidne
uazanue
Savidavnelduarmedetuaviausitieuazaneis
AgUsNsTwNuWaILWaIRu gl wazanseTne




UINTNITN 2 AANIUAINUAYLLNUNIINITEY (plan fin management)

Uﬁ%LﬁUﬂﬂiﬁi’Jﬁ]i']“Uﬂ'ﬁ LUINNITANHUY

LUy Plan fin iutian | -Useyuamenssuni1snaunsas Plan fin uag
ASUNUY gNAds seBas | I sw.USuunulvigneas dennglun.a.60
100

2. HARNUDILAULASHA | -TW.FATISVNAAINVDINULAZHA NNLADY
Laiifudesas 5 (518lawas | wazusunnulidulunuineus
Anldanegenivzenindt | -Sewiansae aydii Ay AenuunuLasie
unulalidinusavas 5) N19N158U (7 WAL IULADUVBINRUIBUINNS
lii<5088280 RIMIAUNFUDNANITIATIZH HARI9VD
wHUazHE Tu AN




UINTNTITN 3 8§319U52ANTNINNISUIHI5IANS (efficient management)

Ui%LﬁUﬂﬂiﬁi’)%iﬂ‘Uﬂﬂi

LLUINIINITAUUITUY

1. dadauvasnumnuaaselalinu
A1 mean+1 SD ¥4
MigUsNslunguszAuLAEINY
(20 ngw) Li<3e8az80

-SN.3ATITNEAF VI UNUADTILA NNLABY kasUTULKLY
Tdulumanad andadiuvasdunudasngld usus
IANTTAMNBULNUIIMNUNITUINITNITRUNITARS

I LEUBNANITIATIZY U AUER. YNLAaY

2. WutnauaUsetiuyseansnan 7
Plus 471N71 4 A2 N7 72 588
a¥ 50

-5M.3A5129UTEANTAIN 7 Plus NntAau kazUSuuwnuli
Dulumsneue
IRINUNAUDNANTITALATIZAUIZANSAIN 7 Plus uaz
wuannunty Tu avaa. naipau

3. NUIPUSNISUALRASASLLLY FAI
>90 $p8ay 85

asuna 1 -swuszidiuaues uazviunundlyludafinninaed
- fvuadudadavasiantinguemuuins swynums

- Swiadnousu FAI Wfifeadas

lasund 2 Auznssunis FARwnasdeaasundlnaysan
N3 v AUdR.ARANY kaznsIdaunlely

lnsuna 3 sw.Useliunuies answauiudluuiuuse

lasung 4 Jamdauszidiu sw. few wadssliuleddnumin




WININITN 4 WAILIAMNWUBY AU

(accounting audit)

USZLAUNITNTID

WINTNTN 5 WAUILATDUILATANYAINYAAINT

(network & capacity building)

WUINIINIT
$1YNTT AU
NUYUINITHIUY -InBUIULANUAYY
INUINASUUUAMAN | AUTAUN WU
Uy¥AIeNIsNTIV | STAULYA LADU

7114 dLannsafing
100 AZLUU 5p8aY
80

5.A.60

= =Y
-1n1susLau

-y =

AMAMNWUYT Loy
299190 Uaz 1 As9

= =Y
- AN1TUTZLUUY
AMAMNWUYT lagtun
Jag 1 A9

UsZLAUN15ASID LUINIINITANTUIIUY
31%¥N1S

ERLRE) ~ANINIADUIULYY

CFO/Auditor 520U | UJUAN15N159M9

wa/dmdariuns | 1n3esilanisaiua

USH 30882 80 1818 VDINUIBUINNT
LlADU W.8.60
-NBUITUNANGATNT
USHIINITEUNITARY

AUTUBUIVNS LA
U.A.61




	ตัวชี้วัดกลุ่มงานประกันสุขภาพ�ปีงบประมาณ 2561
	ตัวชี้วัดกลุ่มงานประกันสุขภาพ ปีงบประมาณ 2561�
	ตัวชี้วัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์ ปี 2560 �ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน ระดับ 7 (ไม่เกินร้อยละ 8)�
	แผนงานโครงการ ปี 2561
	มาตรการที่ 1 การจัดสรรเงินอย่างพอเพียง(sufficient allocation)
	มาตรการที่ 2 ติดตามกำกับด้วยแผนทางการเงิน (plan fin management)
	Slide Number 7
	มาตรการที่ 4 พัฒนาคุณภาพข้อมูลบัญชี (accounting audit)

