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กลุมงานนิติการ 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  

1 



ปราโมทย์  บุญเปล่ง 

นิตกิรชาํนาญการพเิศษ 

หวัหน้ากลุ่มงานนิตกิาร 

คุณวุฒ ิ  

-นิตศิาสตรบัณฑิต มสธ. 

-ศิลปศาสมหาบัณฑิต มร. 

พชิิตชัย  เชิดชู 

นิตกิรชาํนาญการ 

คุณวุฒ ิ

-สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต มสธ. 

-นิตศิาสตรบัณฑิต มสธ. 

-นิตศิาสตรมหาบัณฑิต มร. 

-เนตบิัณฑิตไทย   

มนตรี  โอวาทสุวรรณ 

นายช่างเทคนิคชาํนาญงาน 

(ปฏบิัตหิน้าที่นิตกิร) 

คุณวุฒ ิ

-วิทยาศาสตรบัณฑิต รภ.ราชนครินทร์ 

-นิตศิาสตรบัณฑิต มสธ. 

บุคลากร กลุมงานนิติการ 



3 3 

ภารกิจ / บทบาทหนาท่ี 
ของกลุมงานนิติการ 

1.งานดานกฎหมายและคดี  

2.งานดําเนินการทางวินัยและเสริมสรางระบบคุณธรรม  

3.งานอุทธรณ และรองทุกข และ  

4.งานนิติกรรมและสัญญา 
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การมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ 

นายปราโมทย  บุญเปลง  ทําหนาที่หัวหนากลุมงาน 

นิติการ   ทําหนาที่ กํากับ  ดูแล ใหคําแนะนําในการ

ปฏิบัติราชการของเจาหนาทีใ่นกลุมงานนิติการ และ

หนวยงานในสังกดั ตามภารกิจที่กําหนดในโครงสรางของ

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใหเปนไป ดวยความ 

ถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 
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การมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ 

นายพิชิตชัย เชิดชู รับผิดชอบงานตามภารกิจของกลุม

งานนิติการ ในสวนของอําเภอเมืองสระแกว  อรัญ
ประเทศ  วัฒนานคร  ตาพระยา โคกสูง งานป้องกนั
การทจุริตตามยทุธศาสตร์ชาติ และยทุธศาสตร์

กระทรวงสาธารณสขุ  งานเสริมสร้างวินยัและระบบ               

คณุธรรม งานเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย  เรียก

คา่เสียหายและคา่ปรับตามสญัญา  บริหารสญัญาพสัด ุ

(ในขัน้ตอนการบอกเลกิสญัญา ฟ้องคดี บงัคบัคดี เป็น

้  
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การมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ 

นายมนตรี  โอวาทสุวรรณ  รับผิดชอบงานตามภารกิจ

ของกลุมงานนิติการ ในสวนของอําเภอเขาฉกรรจ     
วังน้ําเย็น  วังสมบูรณ  คลองหาด  นิติกรรมสญัญาท่ี
เก่ียวกบัการพสัด ุงานเปรียบเทียบคดี  สญัญารับ

ทนุการศกึษา ลาศกึษา สญัญารับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ 

บงัคบัคดีตามคําพิพากษา  หรือคําสัง่  งานเผยแพร่

ความรู้ด้านกฎหมาย  (และรับผิดชอบงานของกลุม่งาน

บริหารทัว่ไปบางสว่น) 
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การปฏิบัติงาน ป 2561 
ดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต  

- จัดประชุมเครือขายการบังคับใชกฎหมาย ฟนฟู

ความรูเกี่ยวกับคาตอบแทน และเนนย้ําเรือ่งการ

ปองกันผลประโยชนทับซอน ใชงบประมาณ                     

11,400บาท 

- จัดทําส่ือประชาสัมพันธเกี่ยวกบัการปองกันการ

ทุจริต    13,950 บาท 
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การปฏิบัติงาน ป 2561 
มีตัวช้ีวัดการบังคับใชกฎหมายประเด็นความผิด

เกี่ยวกับการโฆษณา ตาม พ.ร.บ. อาหาร  ยา  

สถานพยาบาล ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล /ยาสูบ  

ผล: มีการตรวจเตือน โดยดําเนินการในคราวเดียวกัน

กับการออกตรวจสถานประกอบการทีไ่ดรับอนุญาต 

ตาม พ.ร.บ.ที่ คบส.รับผิดชอบ และตรวจเตือนในชวง

เทศกาล ใน ป ๒๕๖๑ ไมมีการดําเนินคดีในความผิด

เกี่ยวกับการโฆษณา 
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เวลาสวนใหญดําเนินการเรื่องตอไปนี้ 

๑) สอบสวนวินยัรายแรง 4 คําส่ัง ขอกลาวหา ทุจริต  

และประพฤติช่ัว (มีผูถูกกลาวหา ๗ ราย) ผลการ

ดําเนินการอยูระหวางสอบสวน ๑ คําส่ัง และสอบสวน

เพิ่มเติมตามมติ อ.ก.พ.จังหวัดสระแกว ๑ คําส่ัง) ละทิ้ง

หนาที่ราชการ 2 ราย (ขาราชการและพนักงาน

ราชการ) ผลการดําเนินการ ไลออกทั้ง 2 ราย 
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ผลการปฏิบัติงาน ป ๒๕๖๑ (ตอ) 

2) สอบสวนวินยัไมรายแรง 1 คําส่ัง(ไมปฏิบัติตาม

คําส่ัง ผบช.) ผูถูกกลาวหา 2 ราย  ผลการดําเนินการ 

อยูระหวางสรุปสํานวนการสอบสวน 

3. สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  5 คําส่ัง  

(รถยนต 3 ทรัพยสินสูญหาย 1 เงิน 1 มูลคาความ

เสียหายสูงสุด 6.6 ลาน ผล : ในช้ันจังหวัดไมมีผูตอง

รับผิด)  

4. สอบขอเท็จจริงเบื้องตน  1  คําส่ัง (เบิกคาตอบแทนไมเปนไป

ี  
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ผลการปฏิบัติงาน ป ๒๕๖๑ (ตอ) 

๕. ตรวจสัญญาพัสดุ  36 สัญญา (ยกเวนของ สสจ.) 

๖.จัดทําสัญญารับเงินเพิ่มพิเศษ   215  สัญญา 

๗) จัดทําสัญญาลาศึกษา 13 ราย สัญญารับ  

ทุนการศึกษา  56 สัญญา  รวม   69  สัญญา 

๘) เรียกคาปรับกรณีผิดสัญญาลาศึกษาหรอืรับ

ทุนการศึกษา จัดทําหนังสือรับสภาพหนีผ้อนชําระหนี ้                            

11  สัญญา (รับทุนพยาบาล 7  ผลิตแพทยเพิ่มเพื่อ

ชาวชนบท  2  แพทยลาศึกษา 2) 



12 12 

ผลการปฏิบัติงาน ป ๒๕๖๑ (ตอ) 

๙) (อํานวยความเปนธรรม) จัดการเรื่องรองเรียน/รอง

ทุกข  25 เรื่อง  

-  การบริหารงานบุคคล พฤติกรรมการบริการ 

พฤติกรรมสวนบุคคล  ตามลําดับมากไปหานอย 

- ใชเวลาของป ๒๕๖๑ถึงรอยละ ๕๐ เนื่องจากมี

ชองทางการรองเรียนหลายชองทาง โดยเฉพาะศูนย

ดํารงธรรม ซึ่ง รอง ผวจ.ผูรับผิดชอบ เอาใจใส ติดตาม

เปนพิเศษ 
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ผลการปฏิบัติงาน ป ๒๕๖๑ (ตอ) 

๑๐) ยื่นคําขอเฉล่ียหนี้ในคดลีมละลาย  ๑ เรื่อง ผล : มี

สิทธิไดรับสวนแบงชําระหนี ้แต....ยังไมไดเงิน 

๑๑) ยื่นอุทธรณคดีปกครองตอศาลปกครองสูงสุด 

(สัญญาจางกอสราง) ๓ คดี  ผล : อยูระหวางการ

พิจารณาของศาลปกครองสูงสุด 

๑๒) แกคดีปกครองศาลปกครองสูงสุดสูง(คดี

บริหารงานบุคคล) ๑ คดี ผล : ศาลปกครองสูงสุด

พิพากษายกฟองของผูฟองคดี (ชนะคดี) 
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ผลการปฏิบัติงาน ป ๒๕๖๑ (ตอ) 

๑3) เปรียบเทียบคดี    40  ราย 

       - พ.ร.บ.อาหาร   20  ราย 

       - พ.ร.บ.ยา        20   ราย 

14) บริหารสัญญาจางในช้ันตอน บอกเลิกสัญญา 

เรียกคาปรับ แจงเวียนทิ้งงาน   1  ราย   

 (เนื่องจากมีการอุทธรณคาํส่ังเรียกใหชดใชเงนิจงึคาด

วาจะตองฟองคดีตอศาลปกครองตอไป (ภารกิจ

ตอเนื่องในป 2562)) 
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ภารกิจท่ีจะทําในป  2562 

 1. การบังคับใชกฎหมายตามนโยบายของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข (การโฆษณาเกี่ยวกับ

กฎหมายที่อยูในความรับผิดชอบ ก.สธ.) : รอตัวช้ีวัด

จากกองกฎหมาย สป.สธ และบูรณาการกับกลุมงาน 

คบส. 

 2. เสริมสราง ใหเจาหนาที่มี วินัย และมีจิตสํานึกใน

การปองกัน ปราบปรามการทุจริต (เชิงรุก :  รวม

ประชุมหรือออกไปดําเนินการในพื้นที)่ 
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ภารกิจท่ีจะทําในป  2562 

3.  รวมสรางมาตรการความโปรงใส ตามแนวทาง ITA  
    ตามกลยุทธเสริมสรางและพัฒนาใหหนวยงานเปน  

    องคกรธรรมาภิบาลอยางเปนรูปธรรม : รวมกับงาน    

    Ita ใชงบประมาณจาก ศปท.สธ 

๔. ปฏิบัติงานประจําเชนเดียวกับ ป ๒๕๖๑ 

    งานสืบเนื่อง (ฟองคดี/บังคับคดี) และเรงสะสาง 

    งานคาง (สอบสวนวินยัรายแรง) 

  ขอบคุณครับ 
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การมอบหมายงาน 

1. มีการแตงตั้งใหรอง นพ.สสจ. รักษาราชการแทน 

คําส่ัง จ.สก. ที่ 2847/2559 ลง  30 กย. 

2559  

2. มีการมอบหมายใหรองนายแพทยปฏิบัติราชการ

แทน คส.สสจ.ที่ 70/2561 ลง 26 กย.2561 

2.  มีคําส่ังมอบหมายหัวหนากลุมงาน/รองหวัหนากลุม

งาน  คส. สสจ.ที่ 71/2561 ลง 26 กย.2561 
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การมอบหมายงาน 

4. ยังไมแกไขคําส่ังมอบหมายหนาทีร่าชการและ

กําหนดจํานวนขาราชการในแตละกลุมงาน ใหเปน

ปจจุบัน (คส.ลาสุด 16/2556 ลง 13 กพ. 2556) 

5. ยังไมมีการคัดเลือกและมอบหมายผูปฏิบตัิหนาที่

หัวหนางานตรวจสอบภายใน (ปจจุบันใหหวัหนากลุม

งานบริหารทําหนาที่ไปพลางกอน) 
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