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 ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
ครั้งที่ 2/๒๕64 

วันพฤหัสบดีที ่25 กุมภาพันธ์ 2564  
ณ  ห้องประชุมสิรินธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

 ******************************************* 
วาระกอ่นประชุม    พิธีมอบโล่รางวัลและเกียรติบัตรข้าราชการพลเรือนดีเด่นและคนดีศรีสาธารณสุข   
                         ประจำปี พ.ศ. 2563    

ระเบียบวาระท่ี ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   ๑.1  เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด   

…………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 
                          ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแก้ว   
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๒    รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/๒๕64 วันที่ 29 มกราคม ๒๕64  สามารถตรวจสอบได้จาก 
http://team.sko.moph.go.th/ 

มติที่ประชุม………..…….………………………………………………………………………………….…………………………………….………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  
 1. ติดตามความก้าวหน้า Value Based  Healthcare Sakaeo เอกสารหมายเลข 1     
 2. สรุปตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข เอกสารหมายเลข 2 
 3. นำเสนอ Primary care  สสอ.โคกสูง  เอกสารหมายเลข 3 
 4. นำเสนอ พชอ. สสอ.อรัญประเทศ  เอกสารหมายเลข 4  

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติทีป่ระชุม………..…….………………………………………………………………….……………………………………….................……… 

ระเบียบวาระท่ี ๔         เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

                             ๔.๑ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว                                   
…………………………………………………..................................................................................................................... ......... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

                  4.2 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอรญัประเทศ  
…………………………………………………………..……………………………………….......................................…………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

         4.3 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร ์
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

http://team.sko.moph.go.th/
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           4.4 โรงพยาบาลค่ายสุรสิงหนาท……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………...………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

           ๔.5 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
                4.5.1  นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน (นพ.สุขุม พิริยะพรพิพัฒน์) 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
                                  4.5.2  นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน (นพ.อิทธิพล อุตตมะปัญญา) 
                                              สรุปผลการดำเนินงานงบลงทุน และงบค่าเสื่อม เอกสารหมายเลข 5.1-5.2 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

    4.5.3  นางดารารัตน์  โห้วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชีย่วชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
                                                    1. แผนพัฒนาจังหวัด 5 ปี (2566-2570 ป)ี เอกสารหมายเลข 6  
                                                    2  การสั่งซื้อยาสมุนไพรของหน่วยบริการไตรมาสที่ ๑ งบประมาณ ๒๕๖๔  
   ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  โดยกลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ได้จัดประชุมทบทวนการจัดทำแผนประมาณการใช้ยาสมุนไพรของหน่วยบริการ ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ ในวันที่ ๖ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ที่ผ่านมา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการทบทวนการจัดทำแผนการใช้ยาสมุนไพรในสถานบริการ  ให้
ตอบสนองกับตัวชี้วัดการดำเนินงานระบบบริการ (Service Plan) สาขาการแพทย์แผนไทยการแพทย์ผสมผสาน ในด้าน
มูลค่าการใช้ยาสมุนไพรและการสั่งใช้ยาสมุนไพรในสถานบริการ รวมทั้งพัฒนาระบบยาสมุนไพรในจังหวัดให้สอดคล้อง
กับการให้บริการของหน่วยบริการ และสนับสนุนการจัดซื้อยาสมุนไพรจากโรงพยาบาลวังน้ำเย็น    
                ผลการสั่งซื้อยาสมุนไพรจากโรงพยาบาลวังน้ำเย็น  ไตรมาสที่ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

หน่วยเบิก 
แผนการจัดซื้อ ปี ๖๔ 

(บาท)  
แผนไตรมาสที่ ๑  

(บาท) 
จัดซื้อจริง  

(บาท) 
ส่วนต่างจากแผน 

(บาท) 
รพร.สระแก้ว 61,000 9,450 51,650 +42,200 
รพ.อรัญประเทศ 416,190 36,160 41,590 +5,430 
รพ.วัฒนานคร 105,000 24,650 29,200 +4,550 
รพ.วังน้ำเย็น  462,080 113,120 249,515 +136,395 
รพ.ตาพระยา 158,674 32,240 32,240 0 
รพ.คลองหาด 100,600 25,150 14,220 10,930 
รพ.เขาฉกรรจ์  289,620 73,360 119,940 + 46,580 
รพ.โคกสูง  90,200 17,300 25,600 +8,300 
รพ.วังสมบูรณ์   168,340 54,770 73,750 +18,980 
สสจ.สระแก้ว 200,800 59,200 83,200 +24,000 
มูลนิธรรมานามัย 136,160 34,040 66,610 +32,570 

รวม 2,188,664 479,440 787,515 +308,075  
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                                            3. ทิศทางและบทบาท อสม.ในการบริการวัคซีนโควิด 19  เอกสารหมายเลข 14  
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

     4.5.4  นายไพรรัชต์วิริต  วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ   
              (ด้านบริการทางวิชาการ) 

………………………………………………………………………..…………………………………................................……………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

      4.5.5  นายสมเกียรติ  ทองเล็ก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
    ตามที่กรมสุขภาพจิต เลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE ได้เชิญชวนคัดเลือกเยาวชนเป็น

ตัวแทนจังหวัด เข้าร่วมประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE IDOL)      
รุ่นที่ 11 ประจำปี ๒๕๖4 ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ในวันเสาร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ศูนย์การค้า   
แปซิฟิคพาร์ค ศรีราชา จังหวัดชลบุรี นั้น        
             จังหวัดสระแก้ว ได้จัดประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE 
NUMBER ONE IDOL) รุ ่นที ่ 11  ประจำปี ๒๕๖4  จังหวัดสระแก้ว  เสร็จสิ้นแล้วเมื่อว ันพฤหัสบดีที ่ 18 
กุมภาพันธ์ 2564 ณ อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว และได้คัดเลือกเยาวชนเข้าประกวดเยาวชนต้นแบบ
เก่งและดี TO BE NUMBER ONE (TO BE NUMBER ONE IDOL) รุ่นที่ 11 ประจำปี 2564 ระดับภาคกลางและภาค
ตะวันออก จำนวน 10 คน ขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์ และช่วยโหวต ให้กับเยาวชนสระแก้ว ดังนี้ 

วิธีการโหวต กด 1900 1900 94 รหัสภาคกด 1 ตามด้วยหมายเลข TI 3หลัก ที่ต้องการโหวต 
1. นายกฤตวิทย์  จีนมหันต์  โรงเรียนอรัญประเทศ(ชนะเลิศ)     TI 009 
2. นางสาวปภัสสร  โสมะเค็ง โรงเรียนทัพพระยาพิทยา(ชนะเลิศ)     TI 010 
3. นายธีรวีร์  ฉัตรทองวิโรจน์ โรงเรียนดาราสมุทร(รองชนะเลิศ)    TI 055 
4. นางสาวพัสวี  นิรันดร  โรงเรียนวัฒนานคร(รองชนะเลิศ)    TI 056 
5. นายธีราเมธ  จันลอด  โรงเรียนอรัญประเทศ(ชมเชย)   TI 101 
6. นางสาวพูนศรี โมราขาว โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม(ชมเชย) TI 102 
7. นายธนกฤต  เกี้ยมชัยภูมิ โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม(ชมเชย)  TI 147 
8. นางสาวลาภิศร์ บรรหาญ โรงเรียนพวงคราม(ชมเชย)  TI 148 
9. นางสาวกนกวรรณ  เจนดง   โรงเรียนสระแก้ว (ชมเชย)   TI 182 
10.  นางสาววิภาวัลย์  คันธิบุตร  โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม(ชมเชย)  TI 194 

เริ่มโหวตได้ตั้งแต่ 21 กุมภาพันธ์ 2564 ถึงวันเสาร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 15.00น.  
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

               ๔.6  ศนูย์วิชาการต่าง ๆ  
                                     ๔.6.1 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 6.๒ สระแก้ว 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………..... 

                                    ๔.6.2 ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ อ.อรัญประเทศ………………........…… 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
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             ๔.7  กลุ่มงานและงานต่าง ๆ 
                                     4.7.1 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
…………………………………………………………………………..…………………………......................………………………...................... 
มติที่ประชุม…………………….…………………………………………….......………………………………...........................………………… 
                                     4.7.2 กลุ่มงานนิติการ  
……………………………………………………………………………………………..……………………………………...……………...................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….………………………......... 

4.7.3 กลุ่มงานประกันสุขภาพ  
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………...................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….………………………....... 
                                     4.7.4  กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสขุ      
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………...................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

4.7.5  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 

4.7.6 กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
…………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติทีป่ระชุม…………………………………………………………………………………………………………………….…………......…………….. 

4.7.7 กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
………………………..……………………………………………….................................................................................................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………........................................…........……………………..  

4.7.8 งานตรวจสอบภายใน 
สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตัวชี้วัดที่ 61 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA ไตรมาสที่ 1 หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (เป้าหมาย ระดับ 5)   เอกสารหมายเลข 7 

สำหรับ ไตรมาสที่ 2 ประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ EBIT ข้อ EB1-EB24 (เป้าหมายผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 82)  
ให้หน่วยงานจัดทำเอกสารและส่งเอกสารให้งานตรวจสอบภายใน  สสจ.สระแก้ว ภายใน 
วันศุกร์ที่ 5 มีนาคม 2564   คณะกรรมการตรวจประเมินระดับจังหวัด ตรวจสอบหลักฐานเชิงประจักษ์ ข้อ EB1-
EB24  เพ่ือให้หน่วยบริการนำหลักฐานลงในระบบ MITAS ภายในวันพฤหัสบดีที่ 11 มีนาคม 2564   โดยระบบ
ประเมิน MITAS เปิดแนบเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT) ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 15 มีนาคม 
2564  (ท้ังนี้ขอให้ตรวจสอบเอกสารแต่ละ EB ตามคูม่ือทุกประการ) 
………………………..…………………………………………………............................................................................ ........................ 
มติที่ประชุม……………......……………………………………………………………………………………….……………….....................….... 

4.7.9  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
                                                  การนำเสนอการติดตามการใช้โปรแกรม Hosoffice  ปี 2564 เอกสาร
หมายเลข 8 
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………………..………………………………………………….................................................................................................... 
มติที่ประชุม……………......……………………………………………………………………………………….……………….....................….. 

                                     4.7.10  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
           1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ 
               1. สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการดา้นสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564  เอกสารหมายเลข 9 
               2. ปฏิทินการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงปบระมาณ 

พ.ศ.2564  เอกสารหมายเลข 10  
               3. สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2564 เอกสารหมายเลข 

11  
…………………………..………………………………………………........................................................................ ............................ 
มติที่ประชุม………………………….……………………………………………….......……………………………............…………………….... 
                                               2. งานนิเทศและประเมินผล  
                                                   สรุปข้อเสนอแนะจากการนิเทศงานแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง
ประจำปีงบประมาณ 2564 เอกสารหมายเลข 13 
……………………………………………….................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม……………………….……………….……………………………….......……………………………………..……............…………... 
                                               3. งานเทคโนยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  
……………………..………………............……............................................................................................................ .....……… 
มติที่ประชุม……………………….……………….……………………………….......……………………………………..……............…………... 

4.7.11  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
................……………………………………………………………………..…………………............………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………….......………………………………............………………………....……… 

4.7.12  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
                                                ๑.โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

                                           ๑.๑ สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
          1) ทั่วโลก (ท่ีมา WHO ณ วันที่  2๒  กุมภาพันธ์  256๔  เวลา 1๐.00 น.) 

              - พบผู้ป่วยทั่วโลก 111,954,201 ราย เสียชีวิต  2,477,819 ราย โดยพบผู้ป่วยสูงสุด 5 อันดับ
แรก ดังนี้ สหรัฐอเมริกา 28,765,423 ราย รองลงมา ได้แก่ อินเดีย 11,005,071 ราย บราซิล 10,168,176 ราย 
รัสเซีย 4,164,726 ราย และ สหราชอาณาจักร 4,115,509 ราย ประเทศไทยพบผู้ป่วย 25,504 ราย ลำดับ        
ที ่114 
                    2) ประเทศไทย (ที่มา กรมควบคุมโรค ณ วันที่  2๒  กุมภาพันธ์  256๔  เวลา 00.00 น.)        
                        - พบผู้ป่วยสะสม 25,504 ราย พบมากทีสุ่ดใน ภาคกลาง 20,199 ราย รองลงมา กรุงเทพฯและ 
ปริมณฑล 3,823 ราย ภาคใต้ 821 ราย ภาคเหนือ 470 ราย และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 191 ราย รักษาหาย  
24,361 ราย อยู่ระหว่างการรักษา 1,060 ราย ผู้ป่วยเสียชีวิต 83 ราย (คิดเป็นร้อยละ 0.33)  
     - สถานการณ์ COVID-19 ประเทศไทย ระลอกใหม่ (15 ธ.ค. – 22 ก.พ.2564) พบผู้ป่วยสะสม 
21,267 ราย พบมากที่สุดใน ภาคกลาง 19,262 ราย รองลงมา กรุงเทพฯและปริมณฑล 1,560 ราย ภาคเหนือ 
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293 ราย ภาคใต้ 73 ราย และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 79 ราย รักษาหาย 20,184 ราย อยู่ระหว่างการรักษา 
1,060 ราย ผู้ป่วยเสียชีวิต 23 ราย (คิดเป็นร้อยละ 0.11) 
                    3) จังหวัดสระแก้ว (ที่มา สสจ.สระแก้ว ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 256๔  เวลา 1๖.00 น.)  
   - สถานการณ์ COVID-19 จังหวัดสระแก้ว ช่วงที่ ๑ (1 ม.ค. -19 ม.ค. 63) ตรวจหาเชื้อทั้งหมด 
13,292 ราย พบผู้ป่วยยืนยัน 10 ราย อัตราการพบเชื้อ ร้อยละ 0.08 ไม่มีผู้เสียชีวิต 
             - การตรวจหาเชื้ อ COVID-19 จังหวัดสระแก้ว ระลอกใหม่ (20 ธ.ค. 63 – 22 ก.พ.64)               
ส่งตรวจ ดังนี้ ๑) ผู้สงสัยเข้านิยาม PUI (Pneumonia)  106 ราย  ๒) ผู้สงสัยเข้านิยาม PUI (ARI Clinic) 214 ราย  
๓) ตรวจก่อนทำหัตถการ 406 ราย ๔) การตรวจเชิงรุก (Active Case Finding) 1,230 ราย ๕) การเฝ้าระวังในกลุ่ม
เสี่ยง (Sentinel Surveillance) 2,192 ราย ๖) Local Quarantine 185 ราย และ 7) รพ.เอกชน (เกษมราษฎร์) 
1,176 ราย รวมทั้งสิ้น 5,509 ราย พบผู้ป่วยยืนยันสะสม 5 ราย รักษาหาย 5 ราย ไม่มีผู้เสียชีวิต จังหวัดสระแก้วพบ
ผู้ป่วยยืนยันรายสุดท้าย ๔ กุมภาพันธ์  256๔ (ไม่พบผู้ป่วยยืนยันรายใหม่ ๑๘ วัน) 
                                                 ๒. วัณโรค (ข้อมูล ณ วันที่  19 กุมภาพันธ์ 2564) 
 ๒.๑ ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนรักษาวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ำ ปี 2564 
       จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2564 คาดประมาณผู้ป่วยวัณโรค 843 ราย (150 ต่อแสนปชก.)    
ต้ั งแต่  1  ต .ค . 2 5 6 3  – 1 9  ก .พ . 25 6 4  Treatment Coverage ≥ 85% ขึ้ น ทะ เบี ยน รักษ า 2 7 .6 %  
(233 ราย) แยกตามโรงพยาบาลที่ขึ้นทะเบียนสูงสุด คือ รพร.สระแก้ว 67.1 % (112 ราย) รพ.ตาพระยา 34.9 % 
(30 ราย) และรพ.เขาฉกรรจ์  23.5 % (20 ราย) ตามลำดับ 
 ๒.๒ ผลสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (PA) จังหวัดสระแก้ว ปี 2564 *(เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 88) 
       ปีงบประมาณ 2564 จังหวัดสระแก้ว พบผู้ป่วยทั้งหมด 117 ราย กำลังรักษา 102 ราย (87.2%)            
เสียชีวิต  6  ราย (5 .1  %) โอนออก 6 ราย (5 .1%) พบผู้ป่ วยสูงสุดที่  รพร .สระแก้ว 53 ราย (45 .3%)                        
รพ.ตาพระยา 20 ราย (17.1%) และรพ.อรัญประเทศ 13 ราย (11.1%) ปัจจุบันคาดประมาณ Success rate 
จังหวัด เท่ากับ 92.3% 
 ๒.๓ ผลการคัดกรองวัณโรค 7 กลุ่มเสี่ยง ปี 2564 (1 ต.ค.2563 – 22 ก.พ. 2564) 
       ผลการคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเสี่ยง จังหวัดสระแก้ว 80.3 % (27,804 ราย) อำเภอท่ีคัดกรองได้สูงสุด 
3 อันดับแรก คือ อ.คลองหาด 226.1% (3,253 ราย) รองลงมา อ.เขาฉกรรจ์  149.9  (4,109 ราย)                 
และ อ.โคกสูง 115.6 % (2,077 ราย) ตามลำดับ 
       จากผลการคัดกรองใน 7 กลุ่มเสี่ยง คัดกรองได้ผู้ป่วย44 ราย คิดเป็น 0.16% โดยพบในกลุ่ม DM 39 
% (17 ราย) , Contact 36% (16 ราย) และElderly 9 % (4ราย) ตามลำดับ 
                                                 ๓. โรคไข้เลือดออก  
 ๓.1 สถานการณ์โรคไข้เลือดออกประเทศไทย ปี ๒๕๖๔ ข้อมูล ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์  2564 
       ประเทศไทย มีรายงานการพบผู้ป่วยทั้งหมด  999 ราย อัตราป่วย 1.50 ต่อแสนประชากร ไม่มี
ผู้เสียชีวิต จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงสุด 5 อันดับแรกของประเทศ ได้แก่ แม่ฮ่องสอน (7.76) กรุงเทพมหานคร (6.88) 
ชลบุรี (4.72) นครปฐม (4.03) และระนอง (3.63) ต่อแสนประชากรตามลำดับ จังหวัดสระแก้วอยู่ลำดับที่ 32 ของ
ประเทศ (0.71 ต่อแสนประชากร) 
 
 ๓.2 สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว ปี ๒๕๖๔ ข้อมูล ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์  256๔ 
       ต้ังแต่ ๑ มกราคม – 22  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ จังหวัดสระแก้วพบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน ๔ ราย 
อัตราป่วย 0.71 ต่อแสนประชากร ไม่มีผู้เสียชีวิต พบผู้ป่วยที่อำเภอวัฒนานคร 3 ราย และอำเภอคลองหาด 1 ราย 
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  ๓.๓ มาตรการโรคไข้เลือดออก 
        ๑) ช่วงฤดูก่อนการระบาด (มกราคม-เมษายน) ซึ่งเป็นช่วงที่มีภาชนะขังน้ำน้อย ยุงก็มีน้อย ขอให้เร่ง
ทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ ภายใต้กิจกรรม “จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม กำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย”  
        ๒) ดำเนินการสำรวจค่า HI CI ลงข้อมูล ในแอพพลิเคชั่น อสม.ออนไลน์ทุกสัปดาห์ เพ่ือเฝ้าระวังค่าดัชนี
ลูกน้ำยุงลาย 
        ๓) หากพบผู้ป่วยรายใหม่ ให้พ้ืนที่ทำการควบคุมโรคทันที ตามาตรการ 3 3 1 และสอบสวนผู้ป่วยราย
แรกของหมู่บ้าน/ชุมชน ทุกราย 
        ๔) สื่อสารความเสี่ยง สร้างความตระหนักให้ประชาชนในการกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ป้องกันตนเอง
จากการถูกยุงกัด และหากมีอาการป่วยต้องรีบไปพบแพทย์ 
.................................……..………………………………………............................………………….............………..………....………. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………...........…..............………....………………… 
            4.7.13  กลุ่มงานทันตสาธารณสุข  
...................................……..……………………………………............................………………….............……..…..……….......………. 
มติที่ประชุม………………….…………………………………………....……………………………...........…………...……….……..…………… 

        4.7.14  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
                                          การอบรมหลักสูตร “ปลูกต้นกล้าผู้บริหาร” รุ่นที่ 1  

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว .ได้รับอนุมัติให้ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กิจกรรมที่ 2 อบรมหลักสูตร “ปลูกต้นกล้าผู้บริหาร” รุ่นที่ 1  
โดยการอบรมแบ่งเป็น 4 ครั้ง ๆ ละครึ่งวัน (3 ชั่วโมง)  กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย  รองหัวหน้ากลุ่มงาน ในสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว และผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอ  วิทยากรและผู้รับผิดชอบงาน จำนวนรวม  40  คน โดยมี
กำหนดการอบรมฯ ดังนี้  
ครั้งที่ หัวข้อ วันเดือนปี วิทยากร หมายเหตุ 

1 บริหารคนให้ได้งาน บริหารงาน
ให้ได้คน 

พุธที่ 10 ก.พ. 64 
(เวลา 13.30 – 16.30 น.) 

นพ.ทนง  วีระแสงพงษ์  
นพ.สสจ.สระแก้ว  

 

2 เทคนิคการบริหารจัดการคนใน
องค์กร   
(บริหารตนเอง,เพ่ือนร่วมงาน
บริหารเจ้านาย ,บริหารลูกน้อง) 

พฤหัสฯที่ 4 มี.ค. 64  
(เวลา 13.30 – 16.30 น.) 

นพ.ทนง  วีระแสงพงษ์  
นพ.สสจ.สระแก้ว  

 

3  เทคนิคการบริหารงานบริหาร
คน ท่ามกลางความขัดแย้ง   

พุธที่ 17 มี.ค. 64 
(เวลา 13.30 – 16.30 น.) 

นพ.สุรสิทธิ์  จิตรพิทักษ์เลิศ   
ผอ. รพร.สระแก้ว  

 

4 ทักษะที่ควรมีของผู้นำยุค 
2021   

พฤหัสฯที่ 25 มี.ค. 64  
(เวลา 13.30 – 16.30 น.) 

นพ.ทนง  วีระแสงพงษ์  
นพ.สสจ.สระแก้ว  

 

…………………………………………………………………………………………………………………………….............……………..……………. 
มติที่ประชุม………………………………………………………………….......…………………………….......................…....…...…………… 

                            4.7.15  กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  
                                                  1.การขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการออกกำลังกาย โครงการ 10 ล้าน
ครอบครัวไทยออกกำลังกาย 
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เป้าหมาย 1.วัยทำงาน อายุ 18 – 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 50 
  2.วัยทำงาน อายุ 25 – 59 ปี ที่มีการเตรียมการยามสูงอายุด้านสุขภาพ โดยมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง

ประสงค์ ร้อยละ 40 

สรุปผลการลงทะเบียน 10 ล้าน ครอบครัวไทยออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ จังหวัดสระแก้ว ปี 2564 

อำเภอ จำนวนครอบครัว เป้าหมาย ปี 64 ผลการลงทะเบียน ปี 64 คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ 
เมืองสระแก้ว 43,404 14,325 1,104 7.71 
คลองหาด 13,458 4,442 2,063 46.44 
ตาพระยา 17,136 5,655 2,625 46.42 
วังน้ำเย็น 24,695 8,150 734 9.01 
วัฒนานคร 29,663 9,790 1,780 18.18 
อรัญประเทศ 46,967 15,500 687 4.43 
เขาฉกรรจ์ 18,400 6,072 433 7.13 
โคกสูง 8,271 2,730 2,221 81.36 
วังสมบูรณ์ 15,316 5,055 1,531 30.29 

รวมจังหวัด 217,310 71,719 13,178 18.37 
ข้อมูล ณ วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564 

 ขอความร่วมมือโรงพยาบาล และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง เร่งรัดให้บุคลากรสาธารณสุข อสม.   
ในสังกัด และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนที่ลงทะเบียนโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกกำลังกาย ผ่าน 
Website กรมอนามัยต่อไป 
                                                   2.ก้าวท้าใจ Season 3  
    กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัย กำหนดเปิดกิจกรรม “ก้าวท้าใจ Season 3 พิชิต 100 วัน       
100 กิโลเมตร” เมือ่วันจันทร์ที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกายอย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม ต่อเนื่อง ในชีวิตวิถีใหม่ (New normal) ภายใต้ campaign “100 วัน 100 กิโลเมตร”  

โดยมีรูปแบบการออกกำลังกายที่หลากหลาย ทั้ง การวิ่ง ปั่นจักรยาน เวทเทรนนิ่ง แอร์โรบิกแดนซ์และคีตะมวย
ไทย โดยบันทึกสะสมข้อมูลการออกกำลังกาย ระยะทาง เวลา ผ่าน “Application ก้าวท้าใจ Season 3” ตาม
ระยะเวลาดังนี้ 

1.ลงทะเบียน Application ก้าวท้าใจ Season 3 ผ่านทาง Line หรือ Website ตั้งแต่วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 
2564 เป็นต้นไป  

2.บันทึกสะสมข้อมูลการออกกำลังกาย ระยะทาง เวลา ผ่าน Application ก้าวท้าใจ Season 3 ตั้งแต่วันที่ 
1 มีนาคม 2564 - วันที่ 8 มิถุนายน 2564 (100 วัน 100 กิโลเมตร) 

ขอความร่วมมือโรงพยาบาล และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง จัดกิจกรรม “ก้าวท้าใจ Season 3 
พิชิต 100 วัน 100 กิโลเมตร” ในระดับอำเภอ ตำบล และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรสาธารณสุข อาสาสมัคร
สาธารณสุข และประชาชนในพ้ืนที่ลงทะเบียน Application ก้าวท้าใจ Season 3 และร่วมออกกำลังกายภายใต้ 
campaign “100 วัน 100 กิโลเมตร” ต่อไป 
                                                   3.สรุปผลการประเมินพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคใ์นผู้สูงอายุ 
    กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัย กำหนดให้ โรงพยาบาล และ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ประเมิน
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 8 ด้านของผู้สูงอายุ ผ่าน Application Health For You (H4U) ร้อยละ 5 ของ



 

 

วสัิยทัศน์จงัหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจ้าของ สู่เมืองแห่งสขุภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๙ 
 

ประชากรผู้สูงอายุทั้งหมดในจังหวัดสระแก้ว (ตามทะเบียนราษฎร์) จำนวน 87,536 คน เป้าหมาย 4,656 คน 
กลุ่มเป้าหมาย ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมในชมรมผู้สูงอายุ เริ่มบันทึกขอ้มูล วันที่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ.2564 
 

อำเภอ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 
เมืองสระแก้ว 974 843 86.55 
คลองหาด 309 137 44.34 
ตาพระยา 376 365 97.07 
วังน้ำเย็น 571 0 0.00 
วัฒนานคร 656 148 22.56 
อรัญประเทศ 738 119 16.12 
เขาฉกรรจ์ 455 0 0.00 
โคกสูง 233 205 87.98 
วังสมบูรณ ์ 344 10 2.91 

รวม 4,656 1,827 39.24 
                  ข้อมูล ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 

ขอความร่วมมือโรงพยาบาล และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง เร่งรัดการประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่
พึงประสงค์ในผู้สูงอาย ุผ่าน Application Health For You (H4U) กรมอนามัยต่อไป 
                                                   4.โครงการออกหน่วยเคลื่อนที่เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงการบริการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพและซ่อมแซมขาเทียมท่ีชำรุด ปีงบประมาณ ๒๕๖4 โรงพยาบาลอรัญประเทศ 

  โรงพยาบาลอรัญประเทศ โดยงานกายภาพบำบัด กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู กำหนดออกหน่วยซ่อมแซมขาเทียม
ที่ชำรุด และฟ้ืนฟูสมรรถภาพกลุ่มคนพิการทางการเคลื่อนไหว (ขาขาด) ในเขตอำเภอตาพระยา ระหว่างวันที่ 1 – 31 
มีนาคม 2564 โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
กลุ่มเป้าหมาย   1.คนพิการทางการเคลื่อนไหว (ขาขาด) ในเขตอำเภอตาพระยา 
            2.ญาติและผู้ดูแลคนพิการ  
สถานที่ดำเนินโครงการ - รพ.สต.ในพ้ืนที่อำเภอตาพระยา จำนวน 10 แห่ง 
กิจกรรม  1. กายภาพบำบัด 

- ตรวจ รักษา ฟื้นฟู ส่งเสริม ป้องกัน และประเมินคนพิการทางกายภาพบำบัดและขาเทียม 
- ให้ความรู้การดูแลตอขาหลังตัดขา 
- สอนการออกกำลังกายตอขา 
- ติดตามผลหลังจากได้รับการซ่อมขาเทียม 

  2. ขาเทียม 
                 - บริการซอ่มขาเทียม 
                 - สอนวิธีการใส่ขาเทียมและฝึกเดินหลังใส่ขาเทียม  
กำหนดการ เอกสารหมายเลข 12 
…………………………………………………………………………..……………………………………..................…………..…...................... 
มติที่ประชุม………………….………………………………………….......……………………………….............................…………………   
 
 



 

 

วสัิยทัศน์จงัหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจ้าของ สู่เมืองแห่งสขุภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๑๐ 
 

                      4.8 โรงพยาบาลชุมชน 
               4.8.1 โรงพยาบาลคลองหาด 

……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………. 

           4.8.2  โรงพยาบาลตาพระยา 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.3 โรงพยาบาลวัฒนานคร  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติทีป่ระชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.4 โรงพยาบาลวังน้ำเย็น    
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………...........……............…… 
                                      4.8.5 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………...............……............…… 

4.8.6 โรงพยาบาลโคกสูง  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………...................……............…….......... 

4.8.7 โรงพยาบาลวังสมบูรณ์   
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………...................... 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………………………...………............….....…............….....… 

                                4.9 สาธารณสุขอำเภอ 
                                      4.9.1 สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………............…….................…… 
              4.9.2 สาธารณสุขอำเภอคลองหาด
....................................................................................................................................................................................... ..... 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………………………………..............….............………………….. 

                  4.9.3 สาธารณสุขอำเภอตาพระยา  
 …………………………………………...………………………………………………………………............……………………….….……………….… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………...................…………................ 

                  4.9.4 สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 
……………………………………………………………………………………………………………………………….................…......................... 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………………………………........................….......……….......... 
 
 



 

 

วสัิยทัศน์จงัหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจ้าของ สู่เมืองแห่งสขุภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๑๑ 
 

                  4.9.5 สาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น 
............................................................................. ............................................................................................................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………..............……..…………....…..…....... 

                  4.9.6 สาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม…………………………...……………………………………………………………………………….....................……….….…… 

        4.9.7 สาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ 
........................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………................…………….…… 

                  4.9.8 สาธารณสุขอำเภอโคกสูง  

…………………………………………………...........……………………………………………………………......…...................………………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………........................…..……………………...... 

                 4.9.9 สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์  
…………………………………………………............………………………………………………………….............…............…...……………. 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………….......………............................…….….....…. 

ระเบียบวาระท่ี ๕   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……………...... 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……...……... 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……………...... 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……...……... 
…………………………………………………............………………………………………………………….................…............…...……………. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………….......………..............................…….....…..…..... 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…......…………
…………………………………………...............……………………………………......………………..………...............….............……...……… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……...…… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………...… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…...………… 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............………......…… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………...… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…...………… 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……………...... 
…………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............……………...... 
…………………………………………............……………………………………......………………………...............…..................…………...… 
มติที่ประชุม………………………………………………......................................................................................………..….…........... 


