
รูปแบบการนิเทศงานการบูรณาการและเย่ียมเสริมพลัง ประจ าปีงบประมาณ 2566

ช่วงเช้า

09.00 - 12.00 น.

ทีม 1 ผู้เก่ียวข้อง ทีม 2 ผู้เก่ียวข้อง

ลงเยี่ยมเสริมพลัง 
รพ.สต. เป้าหมาย 
+ บวร. 

สสจ.
• นพ.สสจ.
พ้ืนท่ี
• สสอ. 
• ผอ.รพ.สต. 
• บุคลากรในรพ.สต
• ผู้แทน Stake holder (อปท. ผู้น า

ชุมชน อสม.วัด โรงเรียน)

• ผู้นิเทศลงนิเทศงาน คปสอ. ณ 
ห้องประชุม รพ.
(ใช้กรอบประเด็น 5 ยุทธศาสตร์
เป็นตัวขับเคลื่อนกระบวนการ)

สสจ.
• รองนพ.สสจ.ผู้ดูแลอ าเภอ
• หัวหน้ากลุ่มงาน/งาน หรือผู้แทน
พื้นที่
บุคลากรผู้เกี่ยวข้องจาก
• รพ. 
• สสอ. 
• รพ.สต. 

ช่วงบ่าย

13.30 – 16.30 น. ทีมผู้นิเทศท้ังหมด มารวมกันที่ห้องประชุม รพ. เพื่อรับฟังการน าเสนอในภาพรวม และสรุปประเด็นการนิเทศฯ



เวลา กิจกรรม เวลาท่ีใช้ ผู้เก่ียวข้อง
ทีม 1 รพ.สต.

09.00 น. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เดินทางออกจาก สสจ.สระแก้ว ถึง รพ.สต. เป้าหมาย
09.00 – 09.25 น. ต้อนรับนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (สสอ. ผอ.รพ.สต.หรือ

ตัวแทน รพ.สต.ทุกแห่ง ต้อนรับ)
25 นาที ผอ.รพ.สต.

จนท.รพ.สต.

09.25 – 09.35 น. แนะน าเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. (สสอ. ผอ.รพ.สต.หรือตัวแทน รพ.สต.ทุกแห่ง) 10 นาที ประธานทีมนิเทศ

09.35 – 12.00 น. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ลงตรวจเยี่ยม รับฟังตามประเด็น
การนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง และประเด็นท่ีทางรพ.สต. 
ต้องการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ เพ่ิมเติม กับ ผู้นิเทศ และให้ข้อเสนอแนะ
ผลการนิเทศแบบบูรณาการ และเยี่ยมเสริมพลัง กับ รพ.สต. ในประเด็น
ท่ีทาง รพ.สต. ต้องการแลกเปลี่ยน โดยผู้นิเทศ

2 ชั่วโมง
30 นาที

ประธานทีมนิเทศ/
ทีมรพ.สต.และผู้
นิเทศ

12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน แบบเรียบง่าย และ New normal

เวลา กิจกรรม เวลาท่ีใช้ ผู้เก่ียวข้อง
ทีม 2 ห้องประชุม รพ.

09.00 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง เดินทางออกจาก สสจ.สระแก้ว ถึง คปสอ.(รพ.) เป้าหมาย
09.00 – 09.25 น. ต้อนรับทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง และแนะน า

เครือข่าย คปสอ.(รพ.) (สสอ. หรือตัวแทน รพ.สต.ทุกแห่ง ต้อนรับ)
25 นาที ผอ.รพ

จนท.รพ.
09.25 – 09.35 น. แนะน าทีมนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง และแนะน า

เครือข่าย คปสอ.(รพ.) (สสอ. หรือตัวแทน รพ.ท่ีรับการนิเทศ)
10 นาที ประธานทีมนิเทศ

09.35 – 12.00 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง ลงตรวจเยี่ยม รับฟังตามประเด็นการนิเทศ
แบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง และประเด็นท่ีทางคปสอ.(รพ.) ต้องการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ เพ่ิมเติม กับ ผู้นิเทศ และ ให้ข้อเสนอแนะ ผลการนิเทศ
แบบบูรณาการ และเยี่ยมเสริมพลัง ในประเด็นท่ีทาง คปสอ.(รพ.) ต้องการ
แลกเปลี่ยน โดยผู้นิเทศ

2 ชั่วโมง
30 นาที

ประธานทีมนิเทศ
ทีมรพ.และผู้นิเทศ

12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน แบบเรียบง่าย และ New normal

ก าหนดการนิเทศงานฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ช่วงเช้า

ก าหนดการนิเทศงานฯ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ช่วงบ่าย

เวลา กิจกรรม เวลาท่ีใช้ ผู้เกี่ยวข้อง

ทั้ง 2 ทีม ณ ห้องประชุม รพ.

13.30 น. นายแพทย์สาธารณสุขจงัหวัดสระแก้ว และทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง เดินทางถึง ห้องประชุม คปสอ.(รพ.)

13.30 – 13.50 น. ต้อนรับ นายแพทย์สาธารณสุขจงัหวัดสระแก้ว ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง และแนะน า เจ้าหน้าท่ี เครือข่าย คปสอ. 20 นาที ประธานทีมนิเทศ/ผู้นิเทศ

13.50 – 14.05 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง รับฟังการน าเสนอของ คปสอ. ตามประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลงั 15 นาที ประธานทีมนิเทศ/ผู้นิเทศ

14.05 – 16.00 น. สรุปการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้การนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง ของ รพ.สต.และ คปสอ.(รพ.) ในภาพรวมของ Cup รวมถึงให้
ข้อเสนอแนะ โดยผู้นิเทศ

2 ช่ัวโมง 5 นาที ประธานทีมนิเทศ/ผู้นิเทศ

16.00 น. เดินทางกลับส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว


