
ระเบียบวาระประชุม                                                                                                                                    

หัวหนากลุมงาน ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว คร้ังท่ี 6/2561                                                                    

วันอังคารท่ี 9 มกราคม พ.ศ. 2561 เวลา 09.00 น.                                                                                                

ณ หองประชุมสิรินธร สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 

**********************************************                                                              

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องทีป่ระธานแจงทีป่ระชุมทราบ  

วัตถุประสงคของการประชุมครัง้น้ื เปนการติดตามตัวช้ีวัด PA 12 ประเด็น 15 ตัวช้ีวัด   
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………..……………………............. 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม   ครั้งที่ 5/2561   วันที่ 12 ธันวาคม  พ.ศ.2560   (สามารถ 
ตรวจสอบไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติที่ประชุม..................................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

                 3.1 รายงานความกาวหนา WEB KPI 
......................................................................................................................................................................................... 
มติท่ีประชุม.....................................................................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

• รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวงและเขต (PA) 12 ประเด็น 15  
ตัวช้ีวัด   

1. กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
1.1 รอยละของการมีคณะกรรมการพฒันาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)ที่มีคุณภาพ 

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

1.2 รอยละของคลินิกหมอครอบครัวทีเ่ปดดําเนินการในพื้นที่ (Primary Care Cluster) 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

1.3  ระดับความสําเรจ็ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของสวนราชการในสังกัด 
กระทรวงสาธารณสุข 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………………….……………...... 

1.4 รอยละของหนวยบริการทีผ่านการรบัรองคุณภาพโรงพยาบาล (HA) ข้ัน 3 
………………………………………………………………………………………………………………….……………………………..…………..……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………………...... 

          1.5 รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอทีผ่านเกณฑระดับการพฒันาคุณภาพ  
รพ.สต.ติดดาว 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

2 กลุมงานควบคุมโรค 
                          2.1 รอยละของจงัหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทมีตระหนักรูสถานการณ  
(SAT) ที่สามารถปฏิบัติงานไดจริง 
………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………….…… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 



 
                         2.2 อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรคปอดรายใหม 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 
                     3. กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม 

- รอยละของโรงพยาบาลที่พฒันาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN  
Hospital 
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม..................................................................................................................................................................... 

4. กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
                               - รอยละของโรงพยาบาลที่ใชยาอยางสมเหตุสมผล (RDU) และรอยละของโรงพยาบาลทีม่ี
ระบบจัดการการด้ือยาตานจลุชีพอยางบูรณาการ (AMR) 
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม...................................................................................................................................................................... 

5. กลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
- จํานวนเมืองสมุนไพร (Herbal City) 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………..…………..……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

6. กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
6.1 รอยละของหนวยงานที่มีการนําดัชนีความสุขของคนทํางานไปใช 

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

6.2 อัตราการคงอยูของบุคลากรดานสุขภาพ (Retention Rate) 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..………….....… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

7. กลุมงานประกันสุขภาพ  
- รอยละของหนวยบรกิารทีป่ระสบภาวะวิกฤตทางการเงิน 

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

8. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม.....................................................................................................................................................................      

9. กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
………………………………………………………………………………………………..………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

10. กลุมงานทันตสาธารณสุข 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……………….. 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

11. กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสขุ 
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………………….………………… 

12. กลุมงานบริหารท่ัวไป   
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม.....................................................................................................................................................................  
 



13. กลุมงานนิติการ 
......................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม.....................................................................................................................................................................     
                    14. งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………................. 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพจิารณา 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..…………..…… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอื่นๆ 

                     6.1 กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสขุ 

                           6.1.1 ติดตามความกาวหนาโครงการประจําป 2561 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                           6.1.2 ปฏิทินการกํากบัติดตามแผนการปฏิบัติราชการ สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดสระแกว 
ปงบประมาณ 2561 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                           6.1.3 การจัดทํารายงานประจําป 2560 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
                                    -กําหนดใหทุกกลุมงานสงขอมูลรายงานประจําป ใหกลุมงานพยส. ภายในวันที่ 31 
มกราคม 2561 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                           6.1.4 การประเมินผลโครงการ ป 2560 ของกลุมงาน (เฉพาะโครงการยุทธศาสตร) 

                                    -กําหนดใหทุกกลุมงานแจงช่ือโครงการทีจ่ะประเมินใหกลุมงานพฒันายุทธศาสตร 
ภายในวันที่ 12 มกราคม 2561  และสงรายงานการประเมินผลโครงการ  ตามรายละเอียดที่แนบ ภายในวันที่ 9 
เมษายน 2561 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………………...……… 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                           6.1.5 การนําเสนอ success story ของ สสจ. ในที่ประชุมคณะกรรมการเขตฯ เดือนละ 1 
จังหวัด 

                           -ทานสธน. ไดจับสลากเพื่อเรียงลําดับการนําเสนอ ดังน้ี 1.สมทุรปราการ  2.ชลบรุี  3.ระยอง 
4.สระแกว  5.ฉะเชิงเทรา  6.ปราจีนบรุี  7.จันทบุรี  8.ตราด (สระแกวจะนําเสนอเรื่องใด เชน แพทยแผนไทย  ITA) 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………………...……… 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                

 

 

 



          6.2 กลุมงานบริหารทั่วไป 

                           6.2.1 งบลงทุน 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………………...……… 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                           6.2.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ/ประชุม/อบรม/สัมมนา ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.60) 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………………...……… 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

                     6.3 กลุมงานบรหิารทรัพยากรบุคคล 

                           6.3.1 สรุปการไปราชการ 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………………...……… 
……………………………………………………………….………………………………………………….………………………………..……………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 
 

************************* 


