
1.คัดเลือกขา้ราชการ 
ตาม ว246  (ผอ.รพ.สต. ระดับช านาญการ)

 ผอ.รพ.สต. ระดับช านาญการ 18 ต าแหน่ง พ.ย. และ 
เม.ย.63

  /  /  ณภคั

2.คัดเลือกขา้ราชการ ตาม ว34  (ผอ.รพ.สต. ระดับช านาญงาน)  ผอ.รพ.สต. ระดับช านาญงาน 1 ต าแหน่ง พ.ย.-63   /  ณภคั

3.คัดเลือกขา้ราชการ ตาม ว22/40 
(ผอ.รพ.สต. ระดับอาวโุส)

ผอ.รพ.สต. ระดับอาวโุส 3 ต าแหน่ง ต.ค.-63   /  ณภคั

4.ประเมินผลงานเพือ่แต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งส าหรับผู้ปฏบิัติงาน
ทีม่ีประสบการณ์ (ต าแหน่งประเภททัว่ไป) และต าแหน่งประเภท
วชิาชีพเฉาะต าแหน่ง 8 ลงมา (เล่ือนตาม ว 10 ทีเ่ป็นต าแหน่ง
เล่ือนไหล

ขา้ราชการทีม่ีคุณสมบัติครบ จ านวน 121 ราย ช่วงวนัที่
1-15  

ของเดือน / / / /

 กรพนิธุ์

 - คุณสมบัติครบ 31 ราย
 - คาดการณ์วา่จะครบ 90 คน
5.การขอรับเงินประจ าต าแหน่งส าหรับต าแหน่งประเภทวชิาการ
ระดับช านาญการ

ขา้ราชการทีม่ีคุณสมบัติครบทีจ่ะคัดเลือกใหรั้บ
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 68 ราย

1 ต.ค 63
     ถงึ   
30 ก.ย 

64

/ / / / / / / / / / / /

 กรพนิธุ์

6.บรรจขุา้ราชการตามทีไ่ด้รับจดัสรรต าแหน่ง(นร.ทุน สมเด็จยา่ฯ)  (นร.ทุน สมเด็จยา่ฯ) ต.ค. 63
 /

7.บรรจขุา้ราชการกรณีพเิศษ ระยะที ่3 จ านวน 91 ราย ขา้ราชการทีม่ีคุณสมบัติครบตามที ่กพ ก าหนด 
จ านวน 91 ราย

พ.ย. 63
 /

 กรพนิธุ์

8.แต่งต้ังผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ มีผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ
-สสอ.ตาพระยา
-สสอ.เมืองสระแกว้

พ.ย.63
ม.ค.64

  /   /  สมใจ

9.สรรหาผู้มาปฏบิัติหน้าทีห่วัหน้างาน จ านวน 2 งาน หวัหน้างาน ใน สสจ.  2 งาน พ.ย.63
ก.พ.64

 /   /  สมใจ

ส.ค. ก.ย.ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

แผนการบรหิารต าแหน่งว่าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กจิกรรมทีส่ าคัญ กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

ระบุ 
(ว ด ป)

ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ



ส.ค. ก.ย.ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

แผนการบรหิารต าแหน่งว่าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กจิกรรมทีส่ าคัญ กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

ระบุ 
(ว ด ป)

ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ

10.สรรหานายแพทยเ์ชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกนั) นายแพทยเ์ชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกนั) 1 
ต าแหน่ง

ธ.ค.-63   /  สมใจ

11.เล่ือนระดับควบ สายงานแพทย ์ทันตแพทย ์ในปี 2564 แพทย ์ทันตแพทย ์ทีม่ีคุณสมบัติครบเล่ือน 11 คน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / เกษราพร

12.จดัท าค าส่ังทดลองปฏบิัติราชการ  ขา้ราชการทีบ่รรจใุหม่ 255 คน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / เกษราพร

13.คัดเลือกผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน ระดับช านาญการ
พเิศษ ว 22/40

ผอ.รพ.โคกสูง/ รพ.วงัสมบูรณ์ มิ.ย.-64   /  สมใจ

14. การประชุมยา้ย/โอนขา้ราชการ ไพลิน
14.1 การยา้ยหมุนเวยีนนายแพทย ์ทันตแพทย ์และเภสัชกร 
(ค าส่ังมีผล 1 มิ.ย.) จ านวน 1 คร้ัง

นายแพทย ์ทันตแพทย ์และเภสัชกร ม.ค.และ
พ.ค.64

/ /

ขา้ราชการสายวชิาชีพอื่นๆ / /   / / /   /  ไพลิน

15.คัดเลือกขา้ราชการ ตาม ว246  ระดับช านาญการพเิศษ
(นักจดัการงานทัว่ไปช านาญการพเิศษ
และนักวเิคราะหน์โยบายและแผนช านาญการพเิศษ) 2 ต าแหน่ง

ขา้ราชการระดับช านาญการพเิศษจ านวน
3 ต าแหน่ง

มี.ค. และ 
ก.ค.64

  /   /  ณภคั

16. ประชุมหมุนเวยีนแพทยเ์พิม่พนูทักษะ จ านวน 31 คน แพทยเ์พิม่พนูทักษะ จ านวน 31 คน   /  ไพลิน
17.ต่อสัญญาจา้ง พกส. ณ 1 ตค 64 จ านวน 491 ราย พกส. จ านวน 491 ราย ก.ย. 64 /  กรพนิธุ์

14.2 การยา้ย/โอนขา้ราชการสายวชิาชีพอื่นๆ(ค าส่ังมีผล 1 
ก.พ. และ 1 ส.ค. จ านวน 2 คร้ัง

ม.ค.- 
มี.ค.64  
และ ก.ค.-
ก.ย.64


