
เอกสารแนบ 1 
 
 

แผนการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอ และรพ.สต.เป้าหมาย 
 ระหว่างวันที่ 1 – 26 กุมภาพันธ์ 2564 

 

วัน เดือน ปี 
ช่วงเช้า   

09.00–12.00 น. 
ช่วงบ่าย  

13.30 – 16.30 น. 
รองนพ.สสจ. 
ที่เป็นประธาน 

ทีมนิเทศฯ รพ.สต. คปสอ. 
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
   ทางเลือก 
แบบแรก สัปดาหล์ะ 3 วัน จันทร์ พุธ ศุกร์ /อังคาร พฤหัส ศุกร ์
แบบ 2 สัปดาหล์ะ 4 วัน อังคาร พุธ พฤหัสบดี ศุกร์ 
แบบ 3 ติดตามกัน 9 วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบ 2 
 

กำหนดการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอและรพ.สต.เป้าหมาย  
ระหว่างวันที่ 1 – 26 กุมภาพันธ์ 2564 

ช่วงเช้า ณ รพ.สต. 
เวลา กิจกรรม เวลาที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

ช่วงเช้า เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ รพ.สต. 
09.00 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง เดินทางออกจาก สสจ.สระแก้ว ถึง 

รพ.สต............................... 
  

09.00 – 09.10 น. กล่าวต้อนรับทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง และแนะนำ 
เจ้าหน้าที่ รพ.สต. 

5 นาที ผอ.รพ.สต. 

09.10 – 09.25 น. นำเสนอผลการดำเนินงานตามประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการ
และเยี่ยมเสริมพลัง 

• ข้อมูลทั่วไป (แบบกระชับ) 

• แผนยุทธศาสตร์และ OKRs ของ รพ.สต. 

• OTOP ของ รพ.สต. และ ผลการประเมินตนเอง ตาม
เกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว (แบบกระชับ) 

• ผลการดำเนินงานตามประเด็นการนิเทศ (เอกสารแนบ 3) 

• ผลงานเด่น นวัตกรรม หรือผลงานภาคภูมิใจ 

• ปัญหาด้านคนเงินของ และการขอรับการสนับสนุน 

20 นาท ี ผอ.รพ.สต./
จนท.รพ.สต. 

09.25 – 09.35 น. แนะนำทีมนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง 10 นาท ี ประธานทีม
นิเทศ 

09.35 – 11.05 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง ตรวจเยี่ยมหน้างาน รพ.สต. ตาม
ประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง โดยแบ่งเป็น 
2 กลุ่มคือ 
1.กลุ่มบริหาร ดูประเด็นการบริหารจัดการ คน เงิน ของ 
2.กลุ่มบริการ ดูประเด็น ส่งเสริม รักษา ป้องกัน ฟื้นฟู 

1 ชั่วโมง 
30 นาท ี

ทีมนิเทศและทีม
รพ.สต. 

11.05 – 11.45 น. ถาม-ตอบ และให้ข้อเสนอแนะ และสรุปผลการนิเทศแบบบูรณา
การและเยี่ยมเสริมพลัง 

40 นาที ประธานทีม
นิเทศ/ 
ผู้นิเทศ 

12.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ........................   
 
 
 
 
 
 



กำหนดการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอและรพ.สต.เป้าหมาย (ต่อ) 
 

ช่วงบ่าย ณ คปสอ. 
เวลา กิจกรรม เวลาที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

ช่วงบ่าย เวลา 13.30 – 16.00 น. ณ คปสอ. 
13.30 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง เดินทางถึง โรงพยาบาล............   

13.30 – 13.40 น. กล่าวต้อนรับทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง และแนะนำ 
เจ้าหน้าที่ คปสอ. 

5 นาที ประธาน  
คปสอ. 

13.40 – 13.55 น. • นำเสนอข้อมูลทั่วไป (แบบกระชับ)  
• แผนยุทธศาสตร์ และ OKRs ของ CUP 
• ผลการดำเนินงานตามประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการและ

เยี่ยมเสริมพลัง (เอกสารแนบ 4)  
• ปัญหา อุปสรรค และสิ่งที่ต้องการรับสนับสนุน 

20 นาท ี ประธาน 
คปสอ./ 

จนท.คปสอ. 

13.55 – 14.05 น. แนะนำทีมนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง 10 นาท ี ประธาน 
ทีมนิเทศ 

14.05 – 15.05 น. ทีมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง ตรวจเยี่ยมหน้างาน คปสอ. 
ตามประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง  

1 ชั่วโมง  ทีมนิเทศและ
ทีมคปสอ. 

15.05 – 16.00 น. ถาม-ตอบ ให้ข้อเสนอแนะ และสรุปผลการนิเทศและเยี่ยมเสริม
พลัง 

55 นาท ี ประธาน 
ทีมนิเทศ/ 

ผู้นิเทศทีมนิเทศ 
16.00 น. เดินทางกลับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ทีมนิเทศ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบ 3 
 

ประเด็นการนิเทศแบบบูรณาการและเยี่ยมเสริมพลัง และการส่งเอกสาร ของเครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอ (คปสอ.)  
ลำดับ

ที ่
ประเด็นการนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง  รายละเอียด การนำเสนอ 

คปสอ. 
1. นโยบายและปัญหาของพ้ืนที่ 

คปสอ. 
นำเสนอวันรับ
นิเทศฯ ส่งไฟล์

ก่อน 3 วัน 

1.1 แผนยุทธศาสตร์สุขภาพ และ OKRs ของ คป
สอ.  

ไฟล์นำเสนอ 
ข้อมูลทั่วไปแบบกระชับ และแผนยุทธศาสตร์ และ
OKRs ของคปสอ. 

1.2 ประเด็นการนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง  
คปสอ. ปี 2564 (เอกสารแนบ 4) 
 

ไฟล์นำเสนอ 
• ผลการดำเนินงานปี 2563 

• ผลการดำเนินงานในไตรมาสแรก ปี 2564 

• แผน/มาตรการสำคัญ และนวัตกรรมที่มี 
1.5 ปัญหา อุปสรรค และสิ่งที่ต้องการรับสนับสนุน ไฟล์นำเสนอ 

นำเสนอปัญหา อุปสรรค และสิ่งที่ต้องการรับ
สนับสนุน ของ คปสอ. 

2. คปสอ.ติดดาว • ไฟลผ์ลการประเมินตนเองตามเกณฑ์ คปสอ.
ติดดาว  

• ไฟล์ Cup Profile 

คปสอ. ส่งไฟล์
ก่อน 1 อาทิตย์ 

รพ.สต. 
1. ข้อมูลทั่วไป (แบบกระชับ) 

และแผนยุทธศาสตร์และ OKRs ของ รพ.สต. 
• ไฟล์นำเสนอ รพ.สต. นำเสนอ

วันรับนิเทศ และ
ส่งไฟล์ก่อน 3 

วัน 
2.  รพ.สต. ติดดาว • ไฟล์นำเสนอการประเมินตนเองแบบกระชับ 

• รพ.สต. Profile 

รพ.สต. นำเสนอ
วันรับนิเทศ รพ.
สต.ส่งไฟล์ก่อน 

1 อาทิตย์ 
3. ผลการดำเนินงานตามประเด็นการนิเทศ 

(เอกสารแนบ 3) 
ผลงานเด่น นวัตกรรม หรือผลงานภาคภูมิใจ 
ปัญหาด้านคนเงินของ และการขอรับการ
สนับสนุน 

• ไฟล์นำเสนอ รพ.สต. นำเสนอ
วันรับนิเทศ ส่ง
ไฟล์ก่อน 3 วัน 

 
 
 



เอกสารแนบ 4 
ประเด็นการนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง คปสอ. ปี 2564 

ลำดับ ประเด็น เป้าหมายการติดตาม 

1 Agenda  

 1.1 โครงการพระราชดำริในพ้ืนที่ ทุกอำเภอ 

 1.2 กัญชาทางการแพทย์ ทุกอำเภอ 

 1.3 ระบบสุขภาพปฐมภูม ิ(3 หมอ, หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายปฐมภูมิ, พชอ.) ทุกอำเภอ 

 1.4 COVID-19 ทุกอำเภอ 

2 Function  

 2.1 พัฒนาการเด็ก และสูงดีสมส่วน ทุกอำเภอ 

 2.2 ผู้สูงอายุ (คลินิกผู้สูงอายุ ,ADL, geriatric syndrome, LTC) ทุกอำเภอ 

 2.3 NCD (DM,HT,CKD และ Stroke) ทุกอำเภอ 

 2.4 วัณโรค (การข้ึนทะเบียนรักษา,การคัดกรอง) ทุกอำเภอ 

 2.5 ไข้เลือดออก ทุกอำเภอ 

 2.6 การฆ่าตัวตาย ทุกอำเภอ 

 2.7 RDU ทุกอำเภอ 

 2.8 Inter mediate care ทุกอำเภอ 

 2.9 วิกฤติการเงิน ทุกอำเภอ 

 2.10 องค์กรแห่งความสุข ทุกอำเภอ 

3 Area  

 3.1 การพัฒนางานสาธารณสุขชายแดน เขตเศรษฐกิจพิเศษ และโรคจากการประกอบ

อาชีพ 

วัฒนานคร อรัญประเทศ 

โคกสูง ตาพระยา คลองหาด 

 3.2 คปสอ.ติดดาว ทุกอำเภอ 

 3.3 ประเด็นปัญหาของ คปสอ. ทุกอำเภอ 

 

 
 
 
 
 



ประเด็นที่ติดตามในระดับ รพ.สต. ปี 2564 

ลำดับ ประเด็น 
1 COVID-19 
2 พัฒนาเด็ก 0 -5 ปี (การคัดกรอง พบล่าช้า ติดตามกรตุ้น สูงดีสมส่วน และสูงเฉลี่ย) 

3 NCD (DM, HT) การคัดกรอง ติดตามกลุ่มสงสัย การควบคุมได้ดี และ CVD risk 

4 ผู้สูงอายุ 

5 วัณโรค 

6 ไข้เลือดออก 

7 ระบบสุขภาพปฐมภูม ิ(3 หมอ, หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายปฐมภูมิ, พชอ.) 

8 RDU ในรพ.สต. (RI และ AD) 

9 การบริการแพทย์แผนไทย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบ 5 
 

รายช่ือผู้นิเทศงานและเยี่ยมเสริมพลัง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
1. นายทนง วีระแสงพงษ์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ที่ปรึกษา   
2. นายสุขุม พิริยะพรพิพัฒน์ นายแพทย์ชำนาญการพิเศษปฏิบัติงาน

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
ประธาน 
อำเภอเมืองสระแก้ว 

3. นายอิทธิพล อุดตมะปัญญา นายแพทย์ชำนาญการพิเศษปฏิบัติงาน
นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

ประธาน 
อำเภอตาพระยา และโคกสูง 

4. นางดารารัตน์  โห้วงศ์      นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ  
(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 

ประธาน 
อำเภออรัญประเทศ และคลองหาด 

5. นายไพรรัชต์วิริต  วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ  
(ด้านบริการทางวิชาการ) 

ประธาน 
อำเภอวัฒนานคร และเขาฉกรรจ์ 

6. นายสมเกียรติ  ทองเล็ก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้าน
บริการทางวิชาการ) 

ประธาน 
อำเภอวังน้ำเย็น และวังสมบูรณ์ 

7. นางกัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ผู้นิเทศ 
8. นางลอองจันทร์ คำภิรานนท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ผู้นิเทศ 
9. นางสาวจามจุรี  สุภัทรกุล นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ ผู้นิเทศ 
10. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ผู้นิเทศ 
11. นางพาณี  วสนาท พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ผู้นิเทศ 
12. นายสานิษ  ศิริปิ่น เภสัชกรชำนาญการพิเศษ  ผู้นิเทศ 
13. นางสาวศยา  ศรีสามารถ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ ผู้นิเทศ 
14. นายประวิทย์ คำนึง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
15. นายปราโมทย์  บุญเปล่ง นิติกรชำนาญการพิเศษ ผู้นิเทศ 
16. นางกฤษณา ฤทธิ์เดช นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
17. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
18. นายสมบัติ  สมบัติวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
19. นายสมบัติ  พ่ึงเกษม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
20. นายเสกสรร คงอาชีวกิจ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ผู้นิเทศ 
21. นายปิยะณัฐ  วิเชียร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ เลขานุการ และผู้ประสานงาน 

โทร.  09 4821 3666 
22. นางรมย์ชลี ประเสริฐศรี เจ้าพนักงานสถิติปฏิบัติงาน ผู้ช่วยเลขานุการ 

โทร.  08 4779 2260 



แบบสรุปการนิเทศงานแบบบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ 2564 
วันที่...................................................... หน่วยงานที่รับตรวจ.......................................................... ผู้รายงาน...................................................................... 
ประเด็น รายละเอียด/ปัญหาที่พบ ข้อเสนอแนะ/ประเด็นการพัฒนา การสนับสนุนจากกลุ่มงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 


