
เครือข่าย วิธีการจัดสรร QOF วิธีการจัดสรร Fee Schedule 

เมืองสระแก้ว รพสต. 80 CUP 20 รพ.สต.แบ่งเป็น 70 ตามผลงาน 30 แบ่งเท่ากัน

คลองหาด หักไว้บริหารจัดการท่ี CUP 20% (รพ.10% สสอ.10%)
80% จ่ายตามผลงานบริการ

จ่ายตามผลงานบริการ

ตาพระยา รพ.สต. + รพ. 80%. Cup  กองกลาง 20% จ่ายตามผลงานบริการ หัก %.  

วังน ้าเย็น หักไว้บริหารจัดการท่ี CUP 20%
ท่ีเหลือจัดสรรตามผลงาน

หัก 30% ไว้ท่ี CUP ท่ีเหลือจ่ายตามผลงาน

วัฒนานคร รายหัว point ละ 4 บาท รพ.สต. 40 รพ. 60. 

อรัญประเทศ กันไว้ CUP 20% ท่ีเหลือจัดสรรให้ รพ. สต.

เขาฉกรรจ์ บริหารจัดการระดับ CUP 30%  
70% จ่ายตามผลงานบริการให้หน่วยบริการ

บริการทันตกรรม จ่ายตามผลงานบริการ สัดส่วน รพ. 60 รพ.สต. 40 
บริการอ่ืนๆ จ่ายตามผลงานบริการ สัดส่วน รพ. 40 รพ.สต. 60

วังสมบูรณ์. บริหารจัดการระดับ CUP 30% ท่ีเหลือจ่ายตามผลงานบริการ หัก 30% ไว้ท่ี cup ท่ีเหลือจ่ายตามผลงาน

โคกสูง

บริหารจัดการระดับ CUP 70%  
30% จ่ายตามผลงานบริการให้ รพ.สต.

บริหารจัดการระดับ CUP 30%  
70% จ่ายตามผลงานบริการให้ รพ.สต.

แนวทางการจัดสรร งบฯ QOF และ Fee schedule ของเครือข่ายบริการจังหวัดสระแก้ว


