
รายงานการประชุม                                                                                                                                      
คณะกรรมการบริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (กบห.)  ครั้งที่ 1/2562                                                                    

วันจันทร์ที่ 4 มีนาคม  25๖2  
ณ ห้องประชุมสิรินธร ชั้น 1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

**********************************************                                                               
ผู้มาประชุม 

1. นายแพทย์สุภโชค เวชภัณฑ์เภสัช นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
2. นางอรรัตน์ จันทร์เพ็ญ  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
3. นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภัคพงศ์  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
4. นางดารารัตน์ โห้วงศ์   รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
5. นางจามจุรี สมบัติวงษ์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
6. นางกัลยารัตน์ จุตพงเจริญชัย  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
7. นายนพดล ทาทิตย์   หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและ 

อาชีวอนามัย 
8. นายมานัชย์ เวชบุญ   หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
9. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
10. นายสินิษ ศิริปิ่น   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัช 

สาธารณสุข 
11. นายสมเกียรติ ทองเล็ก  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
12. นางกชพรรณ หาญชิงชัย  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
13. นางลอองจันทร์ ค าภิรานนท์  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
14. นายอทิธิวัฒน์ ภูริภูษิต  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
15. นางสาวนุชรี บวงสวง   (แทน)หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์

ทางเลือก 
16. นายปราโมทย์ บุญเปล่ง  หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
17. นางภัทรา ผาแก้ว   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อสุขภาพจิต 

และยาเสพติด 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายพิชิตชัย เชิดชู   นิติกรช านาญการ 
2. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
3. นายเสกสรร คงอาชีวกิจ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
4. นายทรงพล เพียเพ็งต้น  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
5. นางสาววารุนี วงษา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 
เริ่มการประชุม เวลา 10.00 น.  

นายสุภโชค เวชภัณฑ์เภสัช นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ด าเนินการเปิดประชุมและ
ด าเนินการประชุมตามวาระ ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ  
ไม่มี 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
ครั้งที ่9/2561   
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2561 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
-ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือทราบ  
4.1 กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 

การคัดแยกขยะ ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
เดือนมกราคม 2562 จ านวนวันท าการคัดแยกขยะ 14 วัน (เริ่มเก็บข้อมูลตั้งแต่วันที่ 

14 มกราคม 2562) เป้าหมายจ านวนขยะที่ควรจะมีได้  จ านวน 580 กิโลกรัม ปริมาณขยะที่น าทิ้งจริง 
จ านวน 153 กิโลกรัม ซึ่งห่างจากเป้าหมาย จ านวน 427 กิโลกรัม 

เดือนกุมภาพันธ์ 2562 จ านวนวันท าการคัดแยกขยะ 19 วัน เป้าหมายจ านวนขยะที่
ควรจะมีได้  จ านวน 788 กิโลกรัม ปริมาณขยะที่น าทิ้งจริง จ านวน 224 กิโลกรัม ซึ่งห่างจากเป้าหมาย 
จ านวน 564 กิโลกรัม 

จากการสังเกตการณ์ท้ิงขยะของบุคลากรส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ยังไม่
สามารถแยกขยะได้ถูกต้อง ยังมีการน าขยะหลายประเภทมาทิ้งรวมกัน จึงขอความร่วมมือบุคลากรทุกคน ทิ้ง
ขยะลงทั้งขยะให้ถูกประเภท ส าหรับการจัดอาหารว่างและเครื่องดื่มขอความร่วมมือในการงดใช้แก้วพลาสติกท่ี
ใช้แล้วทิ้ง เนื่องจากแก้วพลาสติกไม่สามารถน ามารีไซเคิลได้  

4.2 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
4.2.1 โปรแกรมการจัดซ้ือและบริหารคลังพัสดุ(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 1) 
ทั้งนี้ รายการวัสดุในโปรแกรมอาจยังมีไม่ครอบคลุมทุกรายการตามความต้องการสั่งซื้อ

ของแต่ละกลุ่มงาน จึงจะต้องเพ่ิมรายการที่ยังไม่มีในโปรแกรม และจะทดลองใช้โปรแกรม 2-3 เดือน หาก
โปรแกรมมีความสมบูรณ์แล้ว จะให้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล น า
โปรแกรมนี้ไปใช้ด้วย 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.2.2 โปรแกรมสลิปเงินเดือนอิเล็กทรอนิกส์  
กลุ่มงานบริหารทั่วไปได้จัดท าข้อมูลเงินเดือนส่งให้งาน IT แล้ว ขณะนี้งาน IT อยู่

ระหว่างด าเนินการจัดท าโปรแกรม  ซึ่งโปรแกรมนี้จะช่วยลดภาระงานของงานการเงินและบัญชี ลดการใช้
กระดาษ และสามารถเรียกดูเงินเดือนย้อนหลังได้ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.2.3 การตีเส้นจราจรและชอ่งจอดรถ ภายในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
ขณะนี้ผู้รับจ้างได้เข้ามาดูสถานที่แล้ว อยู่ระหว่างประเมินราคางานจ้าง ทั้งนี้ป้ายทางเข้า ให้ใช้ข้อความ IN 
ป้ายทาองออกให้ใช้ข้อความ OUT  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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4.3 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
4.5.1 การแข่งขันมหกรรมกีฬาภายในหน่วยราชการจังหวัดสระแก้ว ประจ าปี 2562  

1) ก าหนดการแข่งขัน ระหว่างวันที่ 4-15 มีนาคม 2562 จะมีการแข่งขันใน
วันจันทร์ – วันพฤหัสบดี เวลา 16.00 น. เป็นต้นไป  

2) การแข่งขันมี 4 ประเภทกีฬา คือ ฟุตบอล วอลเลย์บอลหญิง เซปักตะกร้อ
ชาย และ เปตองผสม 

3) ในวันที่ 15 มีนาคม 2562 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ขอเชิญเจ้าหน้าที่ทุก
คน ร่วมเชียร์การแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน 3 ประเภท คือ ชักเย่อ เดินตะขาบ วิ่งผลัดกระสอบ และแข่งขันเชียร์ลีด
เดอร์ (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 2) 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.4 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
4.4.1 สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2562  
การเบิกจ่ายงบด าเนินงานและงบลงทุนมีการเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดแล้ว 

งบอุดหนุนต้องเร่งรัดการเบิกจ่าย เนื่องจากมีการเบิกจ่ายเพียง ร้อยละ 12.59 การเบิกจ่ายภายในส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้วมีการเบิกจ่าย ร้อยละ 38.40(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 3)  

ในการนี้ขอให้ทุกกลุ่มงานเบิกจ่ายงบประมาณตามระยะเวลาที่ก าหนด ส าหรับ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากกรม กอง ขอให้เร่งรัดการเบิกจ่ายตามเป้าหมายที่ก าหนด 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.4.2 สรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงาน เขตสุขภาพที่ 6 จังหวัดสระแก้ว รอบที่ 
1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 (วันที่ 25-26 กุมภาพันธ์ 2562) สามารถดาวน์โหลดเอกสารสรุปตรวจราชการ
ได้ที่ https://drive.google.com/drive/folders/1xs13cwNhMXDuw7LpP4W6-PAvlz1jvCVv  
(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 3) 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.4.3 การสรุปนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง  
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ได้ด าเนินการสรุปผลการนิเทศและเยี่ยมเสริม

พลังตามข้อมูลที่ผู้นิเทศส่งมาให้เรียบร้อยแล้ว ขอความร่วมมือผู้นิเทศตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล หากมี
การแก้ไขขอให้แจ้งกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  เพ่ือด าเนินการแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วน และ
คืนข้อมูลให้หน่วยงานในพ้ืนที่ต่อไป ทั้งนี้ ขอขอบคุณ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว รองนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว หัวหน้ากลุ่มงาน ทุกกลุ่มงาน ผู้ร่วมนิเทศและเยี่ยมเสริมพลัง ทุกคน (รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข 4)  
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.4.3 Web KPI เขต 6  
จังหวัดชลบุรีเป็นเจ้าภาพ CIO เขต6 ได้จัดท า web site ของเขต 6 ขึ้นมา 

http://region6.cbo.go.th จึงขอความร่วมมือให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบบันทึกข้อมูลตัวชี้วัด key in และบท
วิเคราะห์ตัวชี้วัดแต่ละตัว ซึ่งในระยะแรกยังไม่มีระบบ upload File จึงขอให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดส่งข้อมูลให้
งานสารสนเทศ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ภายในวันที่ 8 มีนาคม 2562 เพื่อน าส่งส านักงานเขต
บริการสุขภาพที่ 6 ต่อไป และเมื่อเขตบริการสุขภาพที่ 5 จัดท าระบบเรียบร้อยแล้วงานสารสนเทศ จะแจ้งให้
ทราบอีกครั้งหนึ่ง (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4)  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

http://region6.cbo.go.th/
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   5.1 การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
  ตามท่ี องค์กรเภสัชแจ้งยกเลิกการจ่ายเงินสนับสนุนกิจกรรมของรัฐ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 
2561 เป็นต้นมา ท าให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ไม่มีงบประมาณส าหรับการใช่จ่ายในการ
ด าเนินงานที่ไม่สามารถเบิกงบประมาณจากหน่วยงานได้ เช่น การเตรียมข้าวสารอาหารแห้ง ส าหรับร่วม
ท าบุญในงานราชพิธี เป็นต้น จึงเป็นที่มาของการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
  ทั้งนี้ การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ จะต้องด าเนินการตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2547 (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๕) ซึ่งการจัดสวัสดิการมี 
2 แบบ คือ การจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ และ การจัดสวัสดิการเชิงธุรกิจ โดยจะต้องมีคณะกรรมการ
สวัสดิการ ซึ่งส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ไดม้ีค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการสวัสดิการส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ตามค าสั่งที่ 1124/2559 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2559 และ ได้จัดท าร่าง
ระเบียบคณะอนุกรรมการสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายใน
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ไว้แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 6) 
มติที่ประชุม        เห็นชอบให้ด าเนินการ ดังนี้ 

(1) จัดตั้งกองทุนสวัสดิการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
(2) ทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการสวัสดิการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

และ ร่างระเบียบคณะอนุกรรมการสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วว่าด้วยการจัดสวัสดิการ
ภายในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

(3) แจ้งให้เจ้าหน้าที่ภายในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ทราบโดยทั่วกัน 
 
5.2 ข้าราชการ ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว มีความประสงค์ขอย้าย 

จ านวน   3  ราย คือ 
 5.2.1  นายอิทธิวัฒน์ ภูริภูษติ ต าแหน่งทันแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มงานทันต

สาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอย้ายไปที่ กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ด้วยเหตุผลเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะวิชาชีพและการปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
ชุมชน 

 5.2.2  นางสาวสุลีรัตน์ เพ็ชรสมบัติ ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข (ด้านบริการ
ทางวิชาการ)ช านาญการ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ขอย้ายไปที่ กลุ่มงานส่งเสริม
ป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลหันทราย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
จังหวัดสระแก้ว ด้วยเหตุผลเพื่อดูแลบิดามารดา หาประสบการณ์การท างานใหม่และเรียนรู้งานเพ่ือสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ (ขอย้ายสลับต าแหน่งกับนายอนุสรณ์ คัฒจรรย์ ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข (ด้าน
บริการทางวิชาการ)ช านาญการ กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบล
หันทราย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว (ปฏิบัติงานจริง กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว) 

 5.2.3 นางสาวเรณุมาศ ชาญศิริ ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กลุ่มงาน
บริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอย้ายไปที่ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
โรงพยาบาลอรัญประเทศ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ด้วยเหตุผลเพ่ือกลับภูมิล าเนา เนื่องจากสามี
เสียชีวิต และดูแลมารดา  ที่แก่ชรา 
มติที่ประชุม        (1) อนุมัติให้ นายอิทธิวัฒน์ ภูริภูษิต ต าแหน่งทันแพทย์ปฏิบัติการ  และ  นางสาวเรณุมาศ 
ชาญศิริ ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ย้ายตามค าขอ 
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(2) ไม่อนุมัติให้ นางสาวสุลีรัตน์ เพ็ชรสมบัติ ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข (ด้านบริการ
ทางวิชาการ)ช านาญการ ย้ายตามค าขอ 

 
ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่องอ่ืนๆ 

6.1 การลงเวลาการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
เนื่องจากเครื่องแสกนลายนิ้วมือช ารุด ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการเปลี่ยนเครื่องใหม่ จึงต้อง

ลงเวลาการปฏิบัติราชการในสมุดไปก่อนจนกว่าเครื่องแสกนลายนิ้วมือจะใช้งานได้ ทั้งนี้ หลังเวลา 08.30 น. 
จะขีดเส้นแดง เจ้าหน้าที่ที่ลงชื่อหลังเส้นแดงจะถือว่ามาท างานสาย จึงขอให้หัวหน้ากลุ่มงานแจ้งให้เจ้าหน้าที่
ภายในกลุ่มงานทราบโดยทั่วกันด้วย 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

6.2 โปรแกรมการบริหารจัดการบุคลากร (PM) (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 7) 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
ปิดประชุม เวลา 12.40 น. 
 

  


